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RESUMEN

La presente investigacion analiza las influencias de las representaciones
sociales del docente en el disefio del curriculo de las instituciones educativas

rurales de Monteria: caso Institucion Educativa El Sabanal.

El estudio es de tipo descriptivo-interpretativo y estd enmarcado dentro de la
metodologia cualitativa. Para el trabajo se tuvieron en cuenta 10 docentes que
laboran en la Institucién publica rural de El Sabanal y viven en la ciudad de
Monteria. Se utiliz6 para la recoleccion de la informacion técnicas
interrogativas, evidenciadas en una entrevista semiestructurada, la que permitio
acceder al contenido de las representaciones que poseen los docentes. Los
autores de referencia fueron, entre otros, Serge Moscovici, Maria Banchs,

Denisse Jodelet, Rafael Florez y Alberto Martinez.

Los resultados de la experiencia, muestran en los docentes una triple vision de
curriculo, tres representaciones sociales diferentes: Conjunto de actividades
que el docente organiza para cumplir con los propdsitos del afio, cimulo de
experiencias y como plan, el cual debe ser estructurado y secuencial, que
atienda a normas y procedimientos, que contenga actividades y recursos, que
debe ser actualizado constantemente. Sin duda, estas representaciones son
de la pedagogia tradicional y se presumen construidas en otros colectivos fuera

de la institucion.
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ABSTRACT

The present investigation analyzes the influences of the docent’s social
representations in the curriculum design of the rural educative institutions of

Monteria: case Instituciéon Educativa El Sabanal. .

This study is descriptive-interpretative and it is framed in the qualitative
methodology. For the present work were taken into account 10 docents who
labor in the rural public Institution “El Sabanal” and who live in Monteria city.
For the recollection of the information, were used interrogative techniques,
which are evidenced in a semi structured interview, which allow to access
content of representations the docents have. The reference authors were,
among others, Serge Moscovici, Maria Banchs, Denise Jodelet, Rafael Florez

and Alberto Martinez.

The results of the experience show, in the docents, a triple view of curriculum,
three different social representations: A set of activities that the docents
organizes to reach the purpose proposed for the year, an amount of
experiences, and a Plan, which must be structured and sequential, that takes
into consideration rules and procedure which has activities and resources that
must be constantly actualized. Without any doubt, these representations
belong to traditional pedagogy and it is supposed they were built in other

collectives out of the institution.

KEY WORDS: Social representations, curriculum, rurality and cultural identity.
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INTRODUCCION

Es importante reconocer hoy que los estudios sobre las representaciones
sociales estan contribuyendo, en estos tiempos, a comprender la realidad
educativa y, particularmente, lo que hacen los docentes en la cotidianidad de
su quehacer. A veces se piensa que, por ser estos profesionales egresados
de un claustro universitario, desarrollan su labor desde las teorias y principios
pedagdégicos que aprendieron, pero no es asi, pues esta comprobado que, una
cosa es lo que sabe la persona y otra lo que hace, gracias a sus
representaciones sociales. Por lo anterior, esta experiencia investigativa se
orienta a entender las influencias de las representaciones sociales del docente
en el disefio del curriculo de las instituciones educativas rurales de Monteria.
Se quiere saber si lo que el docente posee como representacion es lo mismo
que aplica en el disefio y operacionalizacién del curriculo mismo, sobre todo,

en un contexto rural y conociendo que él vive en la ciudad.

Las propuestas por expertos como PARRA, Rodrigo (1996) dejan ver que el
curriculo que lleva el docente a lo rural, desde sus representaciones sociales,
es conforme a la carga cultural de este, asi, esto se convierte en una especie
de motivador para determinar qué es lo que pasa con el disefio curricular en la
. E. El Sabanal. De igual modo, se procura determinar quiénes se
constituyeron en las fuentes de las representaciones sociales que el docente

posee del disefio curricular y como ellas se observan en el mismo.
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No debe olvidarse que la propuesta tedrica de las representaciones sociales
expresa un planteamiento metodolédgico interesante y renovador dentro del
andlisis del sentido comun y de lo cotidiano, podra valorarse como una
explicacion util en el estudio de la construccion social de la realidad. Mora

(2002).

El estudio es de tipo descriptivo-interpretativo, y se enmarca en la metodologia
cualitativa. Sin duda alguna, se posibilita determinar como las representaciones
descubiertas en los docentes inciden en el disefio del curriculo de la I. E. El
Sabanal, pero, ademas, se abre un espacio para la reflexién y comprension de
las mismas, de tal modo que los educadores pueden conocer y relacionar los
aspectos convergentes o divergentes en relacion con las metas y objetivos que
se proponen en los diferentes aspectos curriculares propuestos para la

institucion.

Este documento presenta inicialmente la problemética vivida en la I.E. El
Sabanal en lo concerniente al disefio del curriculo, al quehacer institucional, al
del docente, a aspectos contextuales, en breve. Inmediatamente se teoriza
sobre las dos categorias base de la investigacion: disefio curricular vy
representaciones sociales; se explica la metodologia utilizada, los elementos
caracteristicos de la teoria fundada y como se procede con ella en la
investigacion.  Finalmente, se analizan las representaciones sociales del
docente sobre el disefio del curriculo y el proceder docente, se hacen unas
recomendaciones finales para ajustar los procesos en la I.E. El Sabanal.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION

Es claro el hecho de que el curriculo educativo se constituye hoy por hoy en
elemento base para que las instituciones educativas puedan responder a los
retos del presente siglo, debido a que es la concrecion y operacionalizacion del
proyecto de vida de las mismas, es aqui donde se tienen definidos hacia donde
se quiere llegar en lo que respecta al ideal de hombre - sociedad. Por lo tanto,
el proceso mismo de su disefio y elaboracion, que implica un gran compromiso
con la vida, la sana convivencia y el desarrollo de la comunidad educativa que

lo asume, ha de ser serio y de cuidado.

El curriculo es la esencia de la institucion y de €l depende que se tracen
procesos que posibiliten la produccion cultural y la construccion de conciencias
criticas, democraticas, participativas, dialogicas y cientificas, como sefial de
calidad educativa, o sencillamente sea reproductor cultural, acritico y
adialogico, con lo que entraria en choque con una sociedad que reclama
cambios en todo sentido, para la consolidacion de un pais diferente, que se
dirige al logro de niveles mas 6ptimos en la piramide del desarrollo. Sobre

esto, es necesario decir que:

“...No es ninguna coincidencia que el curriculum educativo sea el objetivo de las
reestructuraciones y reformas educativas que se estan discutiendo en nombre de la eficiencia
social y econdmica; ya que constituye el espacio dénde se concentran y desdoblan las luchas
alrededor de los diferentes significados de lo social, lo educativo y lo politico. Especialmente, si
se entiende como el lugar donde los grupos sociales dominantes expresan su vision del
mundo, su proyecto social y su verdad respecto a la politica educativa (DELGADO, Flor 2004).



Habria que preguntarse: ¢ Qué curriculos se construyen en nuestras escuelas?
¢Estan propiciando los cambios en nuestros discentes y contextos? La

respuesta es sorpresiva y preocupante:

“Se parte de reconocer que el estado de desarrollo de la calidad de la
educacion vigente en Colombia se encuentra en crisis absoluta y como parte
de ella, los docentes que la conforman, incluyendo su formacion inicial y
permanente... todo modelo educativo implica un modelo pedagdégico, de
direccion, formativo complementario y de articulacién con el contexto, se
entiende que todos ellos se encuentran en crisis absoluta, es decir, perdieron
vigencia histérica o pertinencia” (Grupo de Investigacion de Pedagogia

Constructivista de la Transformacion, 2003).

Lo que hay en el pais, segun los autores, son procesos educativos bajo
esquemas, modelos y curriculos inapropiados, fuera de toda congruencia en
tiempo y espacio, nada adecuados para las condiciones y exigencias actuales
y el docente que construye escuela, se halla sin coherencia con la vida y la
realidad institucional. La realidad de la educaciéon en la nacién es dificil, en
todo su territorio se experimenta una incbmoda y nada agradable situacion, se
sufre en la ciudad y en el campo por el uso de sistemas y modos de formar
bajo curriculos nada pertinentes, que no pueden impactar en sus rangos de
influencia cercano y lejano, y que nada enrumban al pais que anhelamos.
Curriculos que se planean desde las altas esferas del Estado, sin la mas

minima comprension de los contextos socioculturales de las instituciones y que,



por tanto, van a estar desfasados de las singularidades que ellos experimentan

y desde las que exigen unas bases de construccion.

Esta realidad educativa nacional se hace més dificil en lo rural, esta se aborda
sin diferencias, es igual a la de un colegio de ciudad, nada difiere en ello,
sobresale que “ella es sélo rural por su ubicacion fisica. Sus contenidos, su
método y la formacién del maestro, visto aqui como el agente socializador, son
urbanos” (PARRA, Rodrigo, 1996). Maestros que llegan con una forma de
vida y vision de curriculo y disefio curricular que no encajan en la ruralidad,
pero que, sin embargo, alli proponen una forma de educar construida desde su
Optica, nada congruente y ajustada al campo y sus caracteristicas peculiares.
Esto agrava més el asunto, pues, ¢como van a lograr metas de cambio con
curriculos foraneos, creados segun la vision de wun docente no
contextualizado? Los lineamientos legales que rigen para la construccion de
curriculos, modelos, planes de mejoramiento y demas, indican cémo se han de
construir los procesos educativos, ellos han de ser participativos y pertinentes,
basta leer la Constitucién Nacional en su Articulo 67 y la Ley 115 de 1994 en
sus fines (Articulo 5), en lo relacionado con la educacién campesina y rural
(Capitulo 4°, Titulo Ill, Articulos 64-67), principalmente. EIl aporte del docente
procedente de la zona urbana, gracias a la posible influencia de sus
representaciones sociales en la elaboracion de los curriculos, esta llevando,
sin querer, a que la escuela rural sea como él la ve, en este sentido, la

pertinencia no es tal.



Pero, ¢qué hace que un maestro pueda llevar a lo rural un curriculo con
caracteristicas que no son para este &mbito? Las personas, dice MOSCOVICI,
Serge (1961), poseen una forma de actuar producto de representaciones que
de la realidad misma han hecho. Ellas “elaboran conjuntos de conceptos,
enunciados y explicaciones, originadas en la vida diaria, en el curso de las
comunicaciones interindividuales... constructos cognitivos compartidos en la
interaccion social cotidiana que proveen a los individuos de un entendimiento
de sentido comun de las cosas...”, asi realidades como educacion, mujer,
matrimonio, curriculo, vejez y otras, son representadas socialmente a partir de
esas elaboraciones o construcciones que las personas tienen en sus
interacciones, algunas muy lejos de lo que una teoria dice sobre ello. No es lo
mismo el sentido comun construido en una relacién sobre una realidad que lo
que la ciencia diga sobre esa realidad. Dichas construcciones sociales
representadas en la cotidianidad en las interacciones, se han denominado
representaciones sociales, estas no solo inciden en la vision de la realidad

social, sino también en su construccion efectiva.

En igual sentido, ZACCAGNINI, Mario (1998), expresa que: “existe un universo
simbdlico en que las practicas educativas formales abrevan sus marcos
legitimadores. Las representaciones sociales que configuraron histéricamente
el rol del docente en el marco de la educacion formal, hoy por hoy, constituye
un motivo de andlisis para indagar hasta qué punto las mismas contindan
vigentes como condicionantes del hecho educativo y hasta qué punto son las
principales responsables del “cambio o para que poco o nada cambie”, tan

patente en el &mbito de las instituciones educativas”. Se deduce aqui que en



un docente es posible que prime mas una representacion social, el sentido
comun de la educacion, la pedagogia o el curriculo, que lo sustentado
vélidamente en una teoria y que ha aprendido en su formacion profesional.
Una forma de ver el curriculo y la vida puede ser mas influyente que una teoria
curricular, de alli que sean las primeras las que surgen en el docente al disefiar

el camino institucional educativo.

Para ampliar al respecto, un trabajo realizado por LOPEZ, Fidencio (1996). Las
Representaciones Sociales y la formacion de profesores, el Caso de la
Universidad Autbnoma de Sinaloa), concluye que las representaciones sociales
de los profesores estan construidas desde actitudes que dan mas importancia a
los elementos de tipo afectivo social que a los de tipo reflexivo e intelectivo. De
igual modo, agrega que las significaciones que los sujetos estudiados imprimen
sobre sus procesos de formacion y practica educativa estan dadas mas desde
valoraciones personales, producto de su experiencia y de una cultura particular,
que desde consideraciones l6gico analiticas, por lo que se puede afirmar que el
pensamiento social de los profesores estd caracterizado mas por el sentido
comun, que por el sentido cientifico. Las representaciones sociales sobre sus
procesos de formacion y préctica educativa, estain mas orientadas a priorizar
significaciones del orden politico social y practico que sobre aquellas de orden

tedrico reflexivo.

Para averiguar esto Ultimo, que nos interesa sustancialmente porque de ello
depende la esencia y el quehacer de la escuela rural, la unidad investigativa

selecciond a la Institucion Educativa El Sabanal, del corregimiento del mismo



nombre, perteneciente a la ciudad de Monteria, capital del departamento de
Cérdoba. La vereda mencionada, segun el P.E.l. (2008) institucional, esta
situada aproximadamente a unos 15 kilometros en via destapada. Esta esté
conformado por personas que viven de diversas actividades, jornaleros,
vaqueros, agricultores de pan coger, mototaxismo, otros poseen tiendas donde
venden arroz, azucar, café y productos de uso cotidiano, o kioscos
expendedores de gaseosas Yy cervezas, es una comunidad cuyo contexto es de
pobreza, sus casas son sencillas de cemento o bahareque, las calles también
son destapadas. Esta rodeado El Sabanal de fincas de personas pudientes
que hasta ahora, es poco lo que han hecho por el desarrollo de la comunidad.
Este corregimiento, segun algunos de sus pobladores, tiene mas de 100 afios.

La Institucion Educativa El Sabanal, anota su PEI, posee 1360 estudiantes
distribuidos en 36 grados; posee un rector, cuatro coordinadores, una
psicologa, tres administrativos y 59 docentes, para un total de 68 personas.
Ademas de la sede principal, se hallan seis subsedes mas: El Tapao, Palma de

Vino, Cafio Viejo Las Lamas, Toledo, La Risuefia y El Claval.

La institucion se propone formar técnicos agropecuarios con una conciencia
ambiental, ademas, artesanos, como una forma de abrirles a los estudiantes
oportunidades laborales que les lleven a un trabajo y a mejor calidad de vida.
(En esta labor la apoya el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), con quien

ha hecho convenio de capacitacion).

Los estudiantes, segun la coordinadora, se forman para la vida, aprenden a

hacer artesanias en iraca y hoja de platano; de igual modo elaboran productos



como betun, mentoles, pulpa de frutas con los que adquieren cierta entrada
econdmica y en algunos casos siembran yuca para beneficiarse de sus ventas.
Hay que aclarar que, aunque aparecen registrados proyectos de esta indole en
el P.E.Il. los estudiantes manifiestan que es una actividad esporadica, no
secuencial y no sistematizada, aunque de este modo aparecen definidas en los

proyectos mencionados.

En cuanto a la infraestructura de la I.LE. puede decirse que es adecuada,
aunque posee areas como la administrativa y directiva que estan en un mismo
blogue, pero sus espacios pequefios impiden desenvolverse con comodidad.
Las aulas, aunque no son las mas elegantes, pues, les falta pintura para
hacerlas agradables a la vista, permiten el normal desarrollo de clases, son
amplias, les sobran espacios para el desplazamiento y movimiento, no se

observa hacinamiento.

Datos suministrados por el rector y coordinadora, muestran que laboran 56
docentes urbanos, procedentes de Monteria. Algunos tienen mas de 30 afios
de servicio en la misma, ellos son aportantes activos en el diseiio de la
propuesta curricular. Esta se hace participativamente con aporte de todos,
presenta las tradicionales asignaturas obligatorias y proyectos de tipo
agropecuario, ambiental, artesanal y ético. Desde hace dos afios, tienen una

media técnica, que se enfatiza en los grados 10°y 11°.

Insiste la coordinadora que se esta cumpliendo una labor de generar ingresos

para los estudiantes, aunque el pueblo se mantiene en su misma condicién de



pobreza. El impacto de la Institucion no se observa muy fuerte en el desarrollo
del contexto, la comunidad desconfia del tratamiento que le da la institucion a
los procesos sociales, de alli que esta no se ha integrado mucho ni participa

tan activamente en los trabajos y proyectos que la institucion les propone.

Debe decirse que en la comunidad educativa rural de la Institucion Educativa El
Sabanal, los procesos desarrollados tanto en lo académico y comunitario como
en lo directivo y administrativo, segun docentes y directivos, parecen ajustados
a la realidad sentida en que ella se halla, sin embargo, quedan dudas, pues, lo
gue se observa, viendo la instituciéon en su accionar, tanto en su interior como
fuera de ella, no refleja transformaciones importantes, cambios que signifiquen
que si se forma para la vida, para la produccion, para un verdadero desarrollo a
escala humana, para la innovacion, para la transformacion integral de los
estudiantes, sus familias y la poblacion misma de este corregimiento
monteriano. Los mismos docentes afirman que muchos de los egresados no
salen de esta vereda y se quedan haciendo oficios rurales, trabajando en fincas
del sector, hay que preguntarse, ¢donde esté lo significativo y desarrollador del
curriculo? Este, pudo determinarse por observacion directa, posibilita algunas
acciones productivas aisladas que no tocan las causas de los problemas de
los habitantes de El Sabanal, en ultimas, los habitos y formas de vida son las

mismas de siempre

Las visitas a las aulas de clases dejaron evidencia de un proceso de tiza y
tablero, copiado de textos, preguntas para evocar lo dicho por el docente. Este

era el orientador principal, su oralidad era extrema, la de los estudiantes muy



poca. Los recursos utilizados eran convencionales, tiza, tablero, papel,
marcadores, lapiz, cuadernos y colores. En el desarrollo de contenidos no se
noté nada de apropiacion de elementos y recursos de la ruralidad. Desde el
aula no se lograba hacer la diferencia de lo rural y lo urbano, daba la sensacion
gue era una escuela de ciudad. La secuencia de contenidos se realizaba
segun los esquemas rigidos de un horario, las evaluaciones no mostraron
nada novedoso, todavia el psitacismo y la reproduccion son evidentes, ya se
dijo que se preguntaba para una respuesta que surgia del discurso docente
pronunciado. Se observaron procesos de evaluacion que no orientaron el
desarrollo de competencias. Los sistemas de evaluacion observados fueron:
trabajos escritos, exdmenes, exposiciones de los temas vistos. Elementos del
contexto en el curriculo se tienen bastante desapercibidos. Hay muchas
preguntas que surgen: ¢Ddonde esta lo rural? ¢ Qué tanto el docente que educa
en la escuela rural de El Sabanal influencia con sus representaciones sociales
en la elaboracion del curriculo? ¢ Cudles son las representaciones sociales del
docente sobre el disefio del curriculo que construye y reconstruye en la
Institucion Educativa El Sabanal? ¢Qué modelo curricular es el que posee la
Institucion? Es importante esto porque de aqui depende determinar si el tipo

de curriculo es el que requiere esta comunidad educativa.

Dadas las apreciaciones precedentes, se debe tener en cuenta el papel de las
representaciones sociales por su importancia en la psicologia social para dar
cuenta del mundo simbdlico en que las practicas educativas formales toman
fuerza para certificarse y legalizarse. Estd demostrado que el rol docente y su

papel de constructor de escuela se halla hoy condicionado por dichas



representaciones, son ellas condicionantes del hecho educativo y se requiere
en El Sabanal averiguar hasta qué punto este es una realidad significativa, que
sean ellas las originadoras de la practica educativa actual. Estudiar y analizar
las representaciones sociales se constituye en un medio para descubrir de
donde surge la practica educativa del docente Esto es lo que hace pensar que
si no se conocen las representaciones sociales del docente, se puede correr el
riesgo de mantener una institucion rural educando mediante curriculos
elaborados desde las fuentes de la tradicion que sustentan a los docentes,
haciendo que una escuela del Siglo XXI forme estudiantes para sociedades de
antaio, tal como lo dice Natalie Ethievan (1994): “Hay claramente hoy un
desfase en las instituciones educativas, no forman con intencionalidades de
construir hombres para este tiempo, sus curriculos de esta época conllevan a
formar personas para sociedades de hace 50 afios”. Asi, qué puede hacer un
muchacho egresado, si no posee las competencias adecuadas para
enfrentarse a la sociedad siglo XXI, a su contexto actual, con sus presiones y
conflictos. Este es el reto de educar en estos tiempos de la sociedad del
conocimiento en las instituciones educativas, reto que ha de asumirse con
entereza y responsabilidad para no quedarse atras, viviendo en el atraso, en un
mundo donde el conocimiento es poder. Frente a todo esto, hay que

preguntarse:

¢Cuales son las influencias de las representaciones sociales del docente
y qué valor tienen en el disefio del curriculo de las instituciones

educativas rurales de la ciudad de Monteria, caso I. E. El Sabanal?



2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL:

Analizar las influencias de las representaciones sociales del docente en el

disefo del curriculo de las instituciones educativas rurales de Monteria.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Describir los rasgos sobresalientes de la identidad cultural del docente que

labora en la I.E. El Sabanal de Monteria.

-ldentificar las representaciones sociales que el docente posee del curriculo de
la Institucién Educativa El Sabanal y su significado en la construccion curricular

y en su identidad cultural.

-Relacionar las fuentes que dan origen a las representaciones sociales que el

docente posee de curriculo, con el sentido en su practica educativa.



3. JUSTIFICACION

Existen razones serias y de gran valor que nos motivan a desarrollar la

presente investigacion en la I.E. El Sabanal, ellas son las siguientes:

No hay estudios sobre representaciones sociales del curriculo en
instituciones rurales en Monteria, que permitan dar fe si ellas son las
responsables de que la educacion rural se desarrolle bajo una visién
mas urbana, con lo que estaria siendo descontextualizada e
incongruente.  Inclusive, en Colombia se ha descubierto poco al
respecto. Una revision de ediciones de la Revista Educacion y Cultura
desde 1997 hasta hoy asi lo deja ver.

Los docentes de la institucion no han mirado esta realidad en si mismos,
de modo que se requiere determinar la forma en que el docente ve el
curriculo de las instituciones rurales y descubrir en ella si predomina el
sentido comun o alguna teoria especifica curricular que aplica en su
institucion rural y siguiendo los lineamientos legales existentes en
Colombia. Si son representaciones sociales basadas en construcciones
colectivas donde prima el sentido comin méas que una fuente
pedagodgica seria, agenciar un cambio en ellos va a constituirse en una
tarea ardua y representa una situacion de preocupacion para redisefios
curriculares rurales, las actitudes que se construyen en el tiempo en
sociedad se cambian si hay verdadero auto reconocimiento del problema
y ganas de probar nuevas formas de vida, si no es asi, se vuelve dificil el

proceso. MOSCOVICI (1984) anota: “La representacion social que



presente un determinado grupo sociocultural frente a determinado
conocimiento o concepto incide en la adquisicion de una actitud positiva
0 negativa ante ese determinado hecho o area del saber... Pretender
cambiarlas es un proceso complejo...Las actitudes, como se ha visto,
son pautas de conducta muy arraigadas y con motivaciones profundas
en la mayoria de los casos implicitas, que dirigen la conducta de las

personas incluso a pesar de que estas expliciten lo contrario”.

Es poco probable que un verdadero cambio sea tal, si los docentes
urbanos no tienen la oportunidad de reconocer, analizar e interpretar
criticamente su condicion de constructores de curriculos rurales a la luz
de sus representaciones sociales. Hacer esto implica para €l una nueva

posibilidad de reorientar sus formas y sistemas de hacer curriculo.

La necesidad de establecer las representaciones sociales del docente
urbano sobre el curriculo rural en la institucion objeto de estudio, va a
constituirse en una forma de re-interpretar, bajo una éptica mas integral,
las preconcepciones que traen al aula, su actitud, visiones, muchas
veces adversas, que manifiestan hacia el proceso educativo en lo rural.

No hay claridad del modelo de curriculo que se esta utilizando en la
formacién de los estudiantes de la I. E. El Sabanal de Monteria y si este
es pertinente. Las afirmaciones de miembros de su comunidad

educativa lo dejan en entredicho.



No se ha descubierto qué tanta legitimacion tiene la cultura rural en el
curriculo que construye la Institucion educativa de la zona rural
monteriana y particularmente, en la de El Sabanal.

Esta investigacion también sirve para analizar lo que plantean
EUSCATEGUI Y PINO (2005) acerca de que ‘“las estructuras
curriculares de las instituciones educativas se han caracterizado por
estar cargadas de un marcado enciclopedismo, faltos de coherencia y
claridad frente a los procesos educativos; lo que ha llevado a reducir el
curriculo a plan de estudios, formulacion de objetivos, seleccion de
contenidos, con estructuras cerradas que discriminan y no permiten
procesos de construccion y reflexion curricular.

La investigacibn es importante, ademas, porque va a fortalecer y
enriquecer la Linea de Investigacion del SUE Caribe, Educacion en
Contextos Multiculturales, perteneciente a la Universidad de La Guajira,
a la que se articula, aportando elementos tedricos acerca de las
representaciones sociales del docente sobre el curriculo de instituciones
educativas rurales. De igual modo puede insertarse en la Linea de
Investigacion: Desarrollo Curricular de la Universidad de Cartagena, a la
que le brinda elementos significativos para repensar el disefio curricular
que tiene un nuevo elemento de base para su construccion: las

representaciones sociales del docente.



4. ESTADO DEL ARTE DE LA INVESTIGACION

4.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Existen a nivel internacional una serie de instituciones y personas que se han
dedicado al estudio de las Representaciones Sociales, estos se han
multiplicado en paises como Espafia, México, Brasil, Venezuela, Costa Rica,
Per( y Puerto Rico, y su justificacién primordial es porque mientras se develen
las acciones de los sujetos, mejor serd la comprensién de las mismas.
Mientras ellas se conozcan, mejor se comprenderd la conducta de las personas
sobre algun aspecto de la realidad social. En estos paises hay trabajos de
representaciones en todos los ambitos de la vida humana: salud, mujer,

juventud, vejez, trabajo, educacion, docencia, evaluacion, entre otros.

Dentro de los trabajos que sobre representaciones sociales se han desarrollado

afines a lo que se propone en esta experiencia investigativa, se tienen:

e Las representaciones sociales de las Unidades de Servicio de
Apoyo a la Educacion Regular (USAER), trabajo doctoral
realizado por Fernando Osnaya Alarcon, 2003. Universidad

Auténoma de Barcelona.

Objetivos propuestos en la investigacion fueron: Conocer y describir los
pardmetros contextuales, discursivos y actitudinales que explican las

representaciones sociales de las Unidades en mencién de los sujetos



educativos estudiados; dar cuerpo a las representaciones sociales de USAER
gue orientan la cotidianidad escolar en la unidad analizada; trazar la distancia
que existe entre los objetivos de USAER vy la practica educativa cotidiana del

universo intervenido.

El trabajo es de tipo cualitativo, inductivo, metodologia especifica de tipo socio
critica constructiva, las técnicas usadas fueron la observacién sistematica, la
entrevista y la observacion asistematica. La poblacion estimada la
conformaron: del equipo USAER fueron 8; maestros de aula 42; padres de
familia 1300 y alumnos 1400, para un total de 2750 personas. La muestra

seleccionada fue de 229 personas.

De las conclusiones obtenidas en el trabajo sobresalen:

En las representaciones sociales encontradas las funciones de USAER se
centran en el alumno, particularmente en aquel con necesidades educativas
especiales, dejando por fuera otros sujetos como los padres de familia que
estan presentes en el proceso de atencion de la educacion especial... de
acuerdo con las representaciones sociales existentes en el universo estudiado,
no hay resultados positivos del trabajo técnico operativo y técnico pedagogico
que propone USAER en sus principios basicos; los parametros actitudinales,
discursivos que estructuran las representaciones sociales de USAER en el
universo estudiado tienen las siguientes caracteristicas: el contexto social es
determinante en la presencia de necesidades educativas en los estudiantes,

quienes muestran en gran medida trastornos emocionales... es un contexto de



marginacion social, violento, con problemas de drogadiccion, alcoholismo y

delincuencia que trae consigo desintegracion y violencia familiar.

El discurso predominante se estructura tomando elementos que la practica
cotidiana ofrece a los sujetos educativos y no de una informacion
institucionalizada de USAER en el medio analizado; la practica discursiva se
realiza en espacios de interdiscursividad determinados por los roles y estatus
que cada sujeto educativo desempefia en el proceso educativo, determinado
por sus referentes seménticos y hechos cognitivos. El discurso escolar refleja
las representaciones sociales de USAER que construyen colectivamente todos
los miembros de la comunidad, cada uno de sus propios roles asumidos en
torno al acto educativo referido a la educacion especial. La estructura del
discurso rige por el ejercicio del micro poder que cada uno de los individuos
involucrados asume en el proceso educativo. La orientacion central de la red
discursiva estudiada es de caracter diferenciador y excluyente, dominado por la
idea de la educacién “normal”’, sometiendo y marginando a cualquier otra

concepcion de la educacion especial que quiera incorporarse.

¢ Representaciones sociales y la formacién de profesores. EIl caso
de la Universidad Autonoma de Sinaloa (U.A.S - Meéxico).
Realizado por Fidencio Lopez Beltran docente de la Facultad de

Psicologia de esta Universidad. 1996.

El trabajo tuvo dos objetivos basicos: conocer y caracterizar las

representaciones sociales que los profesores universitarios poseen sobre sus



procesos de formacion docente y sobre su practica en el bachillerato de la
U.A.S. y esbozar la elaboracion de una propuesta para la docencia y la
investigacion en la formacion de profesores universitarios para la universidad

en mencion.

La unidad de analisis la constituyeron 21 docentes: nueve profesores
universitarios de bachillerato con grado académico de licenciatura y cursos
aislados de formacion docente; 6 profesores universitarios de bachillerato con
grado académico de licenciatura y cursos aislados de formacion docente con
especialidad en educacion y/o en formacion docente; seis profesores de
bachillerato con grado académico de licenciatura y titulo o candidato a maestria

en educacion.

El estudio fue cualitativo y la técnica que se utilizd fue la entrevista a
profundidad semiestructurada. La informacion luego de analizada dejo entre
algunas conclusiones, las siguientes: idealizacion de la formacion docente
recibida, algunas con significaciones critico reflexivas que no trascienden lo
afectivo; el mévil que mueve a los docentes es de tipo personal individual mas
que profesional-institucional. Hay mayores intereses particulares que los que

la institucion les puede ofrecer.

Existe un campo de representacion que esta caracterizado por una
configuracién del objeto en cuestion que para este caso es el nacleo de las
representaciones sociales de los procesos deformacion docente y practica

educativa, desde una visiébn romantica, que concibe la docencia como una



profesion superior (idealismo) y paradojicamente desde una perspectiva
realista que indica que la docencia esta demeritada ante otras profesiones,
debido a que posee un estatus economico empobrecido. La experiencia les ha
ensefiado que son docentes y no otra cosa 0 que no lo son porque son de otra
profesion, o que son ambas cosas, tienen una doble identidad que no les
permite tener un nidcleo configurativo consolidado. En los dos ultimos se tiene
difusa la docencia, no tienen estructurada su identidad de docente y su lugar

dentro de la docencia.

El pensamiento social de los docentes estd caracterizado mas por el sentido
comun que por el sentido cientifico. Aln mas, las representaciones sociales de
su formacién y practica docente estdn orientadas a priorizar significaciones del
orden de lo social, politico y practico (Lo practico se entiende como un saber no

como un saber pensar) que sobre aquellas de orden tedrico reflexivo.

De lo anterior es posible reconstruir una nueva afirmacion a manera de tesis:
que los docentes en su proceso de formacion reconstituyen mas como sujetos
politicos que como cientificos, lo que implica que su practica educativa esta
dirigida mas a mantener una valiosa interaccion afectivo social con los sujetos
que intervienen en los procesos de ensefianza y aprendizaje que a conformar
una practica fundada en la formacion cientifica de quienes estan involucrados

en la misma: profesores y alumnos.

Lo anterior sugiri6 la Propuesta para el ejercicio de la docencia y la

investigacion en Programas de Formacion de Profesores de Bachillerato.



¢ Representaciones sociales de habilidades sociales, liderazgo y
clima organizacional en directivos y docentes de establecimientos
municipales subvencionados y particulares de la ciudad de
Temuco. Trabajo de Tesis elaborado por Sara Amor Diaz,
Marcela Gonzéalez y Pamela Ortega Bustos. Universidad de

Temuco, Chile. 2005.

El objetivo planteado: conocer las representaciones sociales que tienen los
directivos y docentes de establecimientos municipales subvencionados y
particulares sobre habilidades sociales, liderazgo y clima organizacional. La
investigacion es cualitativa y descriptiva, aunque se utiliza la interpretacion para
la comprension subjetiva de los participantes. La unidad de estudio fueron 7
docentes, se tuvieron criterios de exclusiébn como: no incluir docentes y
directivos con menos de 3 afios de experiencia laboral con las instituciones y
que cuentan con carga inferior a la completa y aquellos de lugares de muy
dificil acceso. La técnica utilizada fue la entrevista semiestructurada, con

guiones de elaboracién ad hoc.

Algunas de las conclusiones del trabajo fueron: la representacion general de
todos los sujetos esta descrita como la capacidad que tienen los individuos
para interactuar y comunicarse sobre la base de habilidades personales y
caracteristicas conductuales, que les permiten desarrollarse satisfactoriamente
con los diferentes integrantes de la gestion escolar, sintiéndose socialmente
competentes.  Existen cinco dimensiones por las cuales los individuos

entrevistados reconocen y realizan la representacion social del concepto de



habilidades sociales. Estas son: comunicacion, competencia social, gestion

escolar, dimensién personal y dimension conductual.

La representacién social para los sujetos investigados insertos en una
dependencia municipal (Liceo de Nifias Gabriela Mistral de Temuco), sobre el
concepto de habilidades sociales es descrita como la capacidad que tienen
para interactuar y comunicarse sobre la base de habilidades personales y
comportamientos que les permiten ser socialmente competentes. Son desde
cuatro dimensiones sobre las cuales los individuos entrevistados reconocen y
realizan la representacion social del concepto de habilidades sociales:

comunicacién, competencia social, dimension personal y dimension conductual.

En lo que se refiere a la dependencia particular subvencionada, sobre el
concepto de habilidades sociales, esta descrita como la capacidad que tienen
para interactuar y comunicarse sobre la base de habilidades personales y
conductuales, que permiten al individuo participar activamente de la gestion
escolar y ser socialmente competentes. Desde esta perspectiva, son cinco
dimensiones por las cuales los individuos reconocen y realizan la
representacion social del concepto de habilidades sociales: comunicacion,
competencia social, gestion escolar, dimension personal y dimension

conductual.

e Analisis estructural de las representaciones sociales de directores
y maestros respecto de la direccion escolar. Francisco Urrutia de

la Torre. Ciudad de México 2003.



Se tomaron tres escuelas publicas donde asisten pobres de ciudad de México.
El objetivo central de la experiencia es analizar las representaciones de la
direccion escolar para la construccion de un modelo de gestion de escuelas.
Se trabajo bajo el enfoque estructural de las representaciones sociales. Se
tomaron los directores y docentes, un total de 12 personas. Como técnica se

utilizé la entrevista no estructurada.

El estudio permiti6 ver el papel que las representaciones sociales que los
directores y maestros de las escuelas tienen respecto a la direccion de los
establecimientos educativos. Son los docentes y maestros quienes explicaron
la cercana relacion de sujeto-objeto, que el modelo simbdlico que se ha
construido en este trabajo, expresa entre la calidad del trabajo de direccion y la
efectividad escolar. Son ellos quienes dan cuenta de los trascendentes y a
veces sencillos destinadores (preocupacion por la educacion de los alumnos,
interés por salir adelante, relaciones horizontales), que dan sentido al proyecto
de desarrollo de identidad que ha impulsado dominantemente su quehacer

gestor y educativo.

e Representaciones sociales de la universidad en los estudiantes de
la Universidad Autonoma de la Ciudad de México. Autores:

Maricela Portillo y otros.

La experiencia es de tipo cualitativa, donde la técnica primordial de estudio

es la historia de vida, una de tipo personal y otra escolar. Fueron treinta



sujetos: 10 del Plantel Centro Histérico, 10 del plantel ltzapalapa, y 10 del

Plantel San Lorenzo Tezonco.

El trabajo busca responder: ¢Qué significa la universidad para los
estudiantes de la UACM? Que lleva a identificar simbolos, imagenes, ideas
y creencias de lo que es y debe ser la universidad. Otros interrogantes
tenidos en cuenta fueron: ¢ Como se relacionan las trayectorias de vida y los
horizontes de futuro de los estudiantes de la UACM? ¢ Qué significados en
torno a la educacion fueron transmitidos en el entorno familiar de los
estudiantes a lo largo de su trayectoria de vida? ¢Coémo se representan los
estudiantes la nocion abstracta de educacién superior?  ¢;Como han
incorporado el nuevo modelo de la UACM a sus esquemas tradicionales
sobre la educacion?, ¢De qué forma la universidad provee a los estudiantes
de esquemas de percepcién del mundo?, ¢La UACM ha logrado crear
identidad entre su poblacién estudiantil?, ¢De qué forma la universidad
funciona como guia de comportamientos y practicas sociales de los
estudiantes?, ¢ Los propios estudiantes legitiman el proyecto educativo de la

UACM?

La primera fase esta centrada Unicamente en estudiantes de las primeras
generaciones y del Plantel Centro Historico. Hasta el momento, se ha
comprobado que las representaciones de la universidad son mdltiples, si
bien se observa una tendencia notable a la aceptacion e incorporacion del
modelo de la UACM. EIl ser universitario se asocia al conocimiento y al

progreso. La representacion de universidad sigue construyéndose con base



en estos dos referentes tradicionales. Esto implica que la universidad sigue
asocidndose con los espacios en los que circula el saber y, por ende, el
conocimiento. Y, por otro lado, agregan los investigadores, contintan
vigentes (aunque este dato segun los orientadores de la investigacion,
habrd que ponderarse en las siguientes fases del andlisis), las expectativas

de progreso y movilidad social que el ingreso a la universidad significan.

Las historias de vida realizadas revelan que los estudiantes valoran muy
positivamente su situacion actual, pese a que las criticas tampoco estan
ausentes, sobre todo en lo que a asuntos administrativos se refiere. Los
investigadores anotan que valdra la pena analizar con mas profundidad las
repercusiones que el proceso de construccion administrativa y académica
de la universidad tendra sobre la formacion de estas primeras

generaciones, pero a través del tiempo.

Los resumenes hechos de las investigaciones realizadas, dejan claro el
hecho de que estudiar las representaciones sociales es de suma
importancia para poder descubrir cudl es el sentido comun que manejan las
personas sobre ciertos &mbitos de la vida, especificamente, el de la
educacion y todo lo que ella encierra, de modo que se puedan asumir
estrategias de ajuste para reestructurar esas apreciaciones y asi lograr una
mejor vision de los mismos que redunde en calidad de vida y de los

procesos institucionales.



Es sorprendente la cantidad de investigaciones que hoy se han hecho sobre
representaciones sociales, las hay en todas las areas y disciplinas, y en
ellas la diversidad metodolégica es rica, no hay esquemas de trabajo Unico
y rigido en este sentido. Los aportes sobre ellas han ayudado a dilucidar y
entender muchas formas de proceder en medicina, psicologia, educacion, el
hogar, de modo que se tienen fuentes de sustento para seguir

construyendo sobre tan especial tema de alta relevancia social.

4.2 MARCO TEORICO

No se puede negar que existe una realidad social que posibilita la interaccion y
la construccion de formas de desenvolvimiento social, vivimos en el mundo
juntos, compartiendo, haciendo y rehaciendo cosas, es una realidad donde el
sentido de lo colaborativo prima. Al comunicarnos y relacionarnos
cotidianamente vamos aprendiendo de los otros y establecemos parametros de
conducta sobre lo que se elabora socialmente, acopiamos conocimiento y lo
donamos luego mediante la tradicion, como legado a las préximas

generaciones.

Es esa realidad contextual y lo que en ella construimos lo que nos orienta en
nuestra vida, elaboramos una vision de vida y sobre ella nos desenvolvemos,
alli surgen las denominadas representaciones sociales. En este aparte se
tratar4 de ampliar este concepto, lo que indudablemente llevar4 a comprender
las formas de conducta y comunicacion de los individuos en la sociedad v,

particularmente de los docentes urbanos moviéndose en un contexto rural.



4.2.1 Categoria representaciones sociales: Las representaciones sociales
son un fenédmeno que cada dia cobra méas fuerza en vista que influyen
notablemente en la forma de conducirse las personas, ellas tienen que ver con
el conocimiento popular, de construccion social y espontédneo en la vida de los
colectivos humanos, aparecen en la interaccion sin planearlas u organizarlas,

pero al final, son ellas una forma de pensamiento grupal.

Las representaciones sociales se han definido de diversas maneras en el
tiempo y se han estudiado desde diversos enfoques, MOSCOVICI, Serge
(1961) las consider6 como “corpus organizado de conocimientos y una de las
actividades psiquicas gracias a las cuales los hombres hacen inteligibles la
realidad fisica y social, se integran en un grupo o en una relacion cotidiana de

intercambios, liberando sus poderes de imaginacion”.

En términos de MORA, Martin (2002) “es el conocimiento de sentido comun
que tiene como objetivos comunicar, estar al dia y sentirse dentro del ambiente
social, y que se origina en el intercambio de comunicaciones del grupo social.
Es una forma de conocimiento a través de la cual quien conoce se coloca
dentro de lo que conoce. Al tener la representacion social dos caras -la
figurativa y la simbdlica- es posible atribuir a toda figura un sentido y a todo

sentido una figura”.

Por otro lado, BANCHS, Maria Auxiliadora (1982) dice que ellas son “una
forma de reconstruccion mental de la realidad generada en el intercambio de

informaciones entre sujetos”. Otra vision, quizas, similar es la de PAEZ, Dario



(1987), que las considera como “una expresion del pensamiento natural, no

formalizado ni institucionalizado”.

Por dltimo, JODELET, Denise (1993) asume las representaciones sociales
como “una forma de conocimiento socialmente elaborado y compartido que
posee un alcance préctico y concurre a la construccion de una realidad comun
a un conjunto social. Indistintamente designado como un "saber de sentido
comun" o "saber ingenuo” o "natural" esta forma de conocimiento ha de
distinguirse del cientifico. Pero se le considera objeto de estudio legitimo en
razon de su importancia en la vida social y de la luz que arroja sobre los

procesos cognitivos y las interacciones sociales.

En las definiciones anteriores puede descubrirse que las representaciones
sociales son elaboraciones del sentido comun que hacen los individuos de las
cosas, a partir de la experiencia diaria y que les sirve de fundamento para el
desarrollo de conductas o comportamientos en su comunidad o grupo social.
Las personas pueden construir representaciones sociales de realidades
cotidianas a partir del papel que cumplen o desempefian en su grupo y
contexto. Es asi como un esposo puede tener representaciones sociales del
matrimonio, de la autoridad familiar, de la formaciéon de los hijos; el docente
puede poseer su representacion social de curriculo, educacion, escuela,

aprendizaje, entre otros.

Las representaciones son maneras pensadas y creadas de la realidad social,

implica una construccion mental pero una aplicacion préctica social en la vida.



Ellas, sin duda alguna, estan presentes en donde existan sociedades, ya que
en ellas se generan y se hacen visibles. JODELET (1993) considera ademas,
que “la nocion de representacion social involucra lo psicol6gico o cognitivo y lo
social, fundamentando que el conocimiento se constituye a partir de las
experiencias propias de cada persona y de las informaciones y modelos de
pensamiento que recibimos a través de la sociedad”. Lo personal, hecho
concreto en la propia realidad de vida, la propia historia vivida del individuo, lo
que elabora particular y especificamente y lo colectivo, lo que los demas
brindan en la interrelacion, son las dos caras de la moneda presentes en la

construccion de las representaciones sociales.

ALVAREZ (1995), dice de las representaciones, lo siguiente: “Pueden articular
elementos que provienen de diferentes fuentes que van desde la experiencia
vivida hasta la ideologia reinante. Son una forma de conocimiento que tiene un
caracter colectivo e individual, esto coloca a las representaciones en dos
universos tedricos relacionados con las determinaciones sociales y con la
conceptualizaciéon”. Indudablemente se deduce que el conocimiento que se
asume y elabora es una produccion social pero ademas, compartida
socialmente. EI mismo autor continda: “en la persona influye lo que la sociedad
le transmite a través del conocimiento elaborado colectivamente y que esto

incide en como se explica la realidad y como actua”.

“Las representaciones sociales se gestan en la vida cotidiana y el conocimiento
que se obtiene por medio de éstas, se refiere a los temas de conversacion

cotidianos de los seres humanos. No representan simplemente opiniones



>acerca de<, >imagenes de< 0 >actitudes hacia<, sino teorias o ramas del
conocimiento para el descubrimiento y organizacion de la realidad” (ALVAREZ,
1995). Las representaciones sociales nacen en la espontaneidad del
desenvolvimiento humano, en la libertad de la comunicacién interhumana, en el
didlogo abierto y voluntario entre las personas, que llevan a una construccion
tedrica, a un sistema de ver y vivir la vida, especie de ideologia que sustenta la

conducta y la accion.

Para BANCHS (1982), las representaciones sociales “son un sistema de
valores, ideas y préacticas con una doble funcién: primero, establecer un orden
que permita a los individuos orientarse ellos mismos y manejar su mundo
material y social y segundo: permitir que tenga lugar la comunicacion entre los
miembros de una comunidad, proyectandoles un cddigo para nombrar y
clasificar los aspectos de su mundo y de su historia individual y grupal” Es
decir, las representaciones posibilitan tener unos lineamientos de pensamiento,
accion y caédigos claros, facilmente decodificables para una comunicacion
comprensible en la sociedad, ellas se entienden con certeza y claridad y se
asumen sin problemas, esto le da fuerza y riqueza a la representacion, todos

las entienden y todos las viven.

JODELET, Denise (2000), anota que los cinco elementos basicos que
caracterizan a las representaciones sociales, son:

¢ Remiten al conocimiento de sentido comun.

e Se engendran y comparten socialmente.

e Son sistemas de significaciones, imagenes, valores, ideas y creencias.



e Permiten a los actores interpretar y actuar en la realidad cotidiana.

¢ Sirven de guia para las acciones y orientan las relaciones sociales.

JODELET (2000) continta diciendo que la nocién de representacion social
concierne a la manera en que nosotros, sujetos sociales aprendemos los
acontecimientos de la vida diaria, a las caracteristicas de nuestro medio
ambiente, las informaciones que en él circulan, a las personas de nuestro
entorno préximo o lejano; el conocimiento espontédneo, ingenuo o de sentido
comun por oposicién al pensamiento cientifico; el conocimiento socialmente
elaborado y compartido, constituido a partir de nuestras experiencias y de las
informaciones y modelos de pensamiento que recibimos y transmitimos a
través de la tradicion, la educacién y la comunicacion social; el conocimiento
practico que participa en la construccion social de una realidad comun a un
conjunto social e intenta dominar esencialmente ese entorno, comprender y
explicar los hechos e ideas de nuestro universo de vida y por ultimo, ellas son a
un mismo tiempo producto y proceso de una actividad de apropiacion de una
realidad externa y de elaboraciéon psicologica y social de esa realidad. Son

pensamiento constitutivo y constituyente.

Las representaciones llevan implicitas dos perspectivas que se complementan.
La primera en donde se considera el proceso de construccion de la realidad
social (sentido comin compartidos y comprendidos socialmente); la segunda,
en donde se considera el resultado, en este sentido hay que pensar en la serie

de valores, conocimientos y creencias que comparte un grupo de un nivel



social especifico (y que lo llevan a actuar de determinada manera en sus

relaciones).

SANDOVAL (1997) explica que las funciones de las representaciones sociales

son cuatro:

» La comprension, funcion que posibilita pensar el mundo y sus relaciones.

* La valoracion, que permite calificar o enjuiciar hechos.

» La comunicacién, a partir de la cual las personas interactian mediante la

creacion y recreacion de las representaciones sociales.

* La actuacion, que esta condicionada por las representaciones sociales.

Para PERERA, Maricela (1999), las funciones de las representaciones son:

Funcién de conocimiento: Permite comprender y explicar la realidad.
Las representaciones permiten a los actores sociales adquirir nuevos
conocimientos e integrarlos, de modo asimilable y comprensible para
ellos, coherente con sus esquemas cognitivos y valores. Por otro lado,
ellas facilitan -y son condicion necesaria para- la comunicacion. Definen
el cuadro de referencias comunes que permiten el intercambio social, la
transmision y difusion del conocimiento.

Funcidn identitaria: Las representaciones participan en la definicion de
la identidad y permiten salvaguardar la especificidad de los grupos.
Sittan ademas, a los individuos y los grupos en el contexto social,

permitiendo la elaboracion de una identidad social y personal



gratificante, o sea, compatible con el sistema de normas y valores social
e histéricamente determinados.

e Funcion de orientacion: Las representaciones guian los
comportamientos y las préacticas. Intervienen directamente en la
definicion de la finalidad de una situaciéon, determinando asi a priori, el
tipo de relaciones apropiadas para el sujeto. Permiten producir un
sistema de anticipaciones y expectativas, constituyendo una accién
sobre la realidad. Posibilitan la seleccion vy filtraje de informaciones, la
interpretacion de la realidad conforme a su representacion. Ella define lo
que es licito y tolerable en un contexto social dado.

e Funcion justificatoria: Las representaciones permiten justificar un
comportamiento o toma de posicién, explicar una accion o conducta

asumida por los participantes de una situacion.

Los autores, en cierta forma coinciden en las funciones, conocimiento y
comprension van de la mano uno ayuda a la otra; orientaciéon y van junto a
valoraciéon y actuacion. Se justifica la conducta, se acepta y se desarrolla,

vemos pocas diferencias entre ellos.

Por otro lado, TAJFEL (1999) explica que las representaciones sociales

responden a tres necesidades:

» Clasificar y comprender acontecimientos complejos y dolorosos;

» Justificar acciones planeadas o cometidas contra otros grupos; y



> Diferenciar un grupo respecto de los demas existentes, en momentos en
que pareciera desvanecerse esa distincion. En suma, causalidad,

justificacion y diferenciacion social.

4.2.1.1 Breve trasfondo de las representaciones sociales: Antes que Serge
Moscovici comenzara a trazar teorias y conceptos sobre las representaciones,
otros autores comenzaron a sentar las bases de ellas, entre los que se hallan
expertos como Wundt, Mead y otros. MORA, Martin (2002), hace una sintesis

de ellos:

-Wilhelm Wundt y la Psicologia como ciencia experimental y social: Wundt
era un pensador aleman que dictaba catedra de filosofia en Leipzig,
enfatizando en problemas psicologicos que hasta entonces eran resueltos
mediante la especulacion. Motivado por ese problema, se dio a la tarea de
instalar un laboratorio de psicologia experimental en el que, utilizando métodos
derivados en gran medida de la fisiologia, trataba de abordar problemas
psicolégicos. De esa manera, la psicologia dejaba de ser materia de
especulacién dentro de la filosofia para iniciar su historia como ciencia

experimental.

Las preocupaciones de Wundt no estaban totalmente ubicadas en su proyecto
de psicologia experimental, sino que a la par iba construyendo modelos de
explicacion de otros fendmenos a los que no se respondia en su laboratorio.
Seiala Farr (1983) que Wundt, desde principios de 1862, el el prefacio de su

Beitrdge zur Theorie der Sonneswarhnemung, se propone llevar a cabo tres



tareas: la creacion de una psicologia experimental, de una metafisica cientifica

y de una psicologia social.

En consecuencia, Wundt establecia una distincion entre psicologia
experimental y psicologia social. Al asignarle un lugar a cada una de ellas,
siguiendo la distincién basica alemana entre ciencias naturales y ciencias
sociales, diferencia por un lado a la psicologia fisiologica y experimental y por

el otro, a la social o etnopsicologia.

Este cientifico busco trazar la evolucion de la mente en el hombre, consciente
de la importancia del lenguaje en este proceso y en su relacién con el
pensamiento y sus producciones. Influenciado por las observaciones de
Lazarus y de Steinthal sobre los pueblos; por Herder y su nocién de cultura; y
por Hartmann en su idea acerca de lo inconsciente en la colectividad; Wundt
sigui6 a Darwin en su analisis de la evolucion del gesto animal para

desembocar en la direccion del habla y del lenguaje humanos.

Asi, echando mano de las versiones antropoldgicas a las que tenia acceso,
Wundt parte del andlisis de la accién humana. Debajo de ese nivel de accion
deliberada y voluntaria existe un primitivo movimiento de impulso que implica
expresiones afectivas espontdneas y que generan respuestas de otros
individuos. Aclara Kurt Danziger (1980) que existe una respuesta mimética
innata a las expresiones de otros por lo que es posible la transferencia de los
estados mentales del individuo. Segun Wundt, este mecanismo de
comunicacién de gestos proveia las bases indispensables de la vida social, sin

la cual, los individuos humanos nunca podrian empezar a entenderse.



Esta comunicacién de los gestos origina productos culturales con existencia
concreta: el lenguaje, proporciona un medio para la operacion de la actividad
cognoscitiva superior; los mitos, surgidos de esa base dan forma a la
capacidad humana para imaginar; y las costumbres, enmarcan la referencia
dentro de la cual operan las opciones individuales y la voluntad. Con el tiempo,
estos productos culturales van cambiando regular y lentamente de tal suerte
que, para Wundt, la observacion del proceso permitia hacer inferencias acerca
de lo subyacente en la psicologia de los individuos, que pudieran contrastarse
con sus hallazgos de laboratorio. Como puede deducirse, estas aportaciones
de Wundt influyeron més de lo que se supone en buena parte de los
pensadores de este siglo. Robert Farr (1983) menciona entre otros a
Malinowski, Saussure y Mead; a Thomas, Durkheim, Boas y Freud. Ademas, es
observable su influencia en una amplia diversidad de ciencias sociales. Dentro
de la psicologia alienta a dos vertientes fundamentales, a saber: la tradicion de
Mead con el interaccionismo simbdlico en la sociologia estadunidense; y a
través de Durkheim, la investigacion sobre representaciones sociales por parte
de Moscovici. En conclusion y siguiendo a Pablo Fernandez Christlieb (s.f.a),
es posible decir que, junto con Le Bon y Tarde, Wundt construye con su
psicologia de los pueblos el basamento de la psicologia social en este siglo y

particularmente de la psicologia colectiva.

-George Mead y el interaccionismo simbdlico: Siguiendo con la incipiente
teorizacion acerca del espacio disciplinar de la psicologia social que Wundt
inaugurara, surge un movimiento filoséfico en Norteamérica con fuertes
implicaciones en la pedagogia, la comunicaciéon y la propia psicologia: el

pragmatismo. Con William James, pero mas concretamente con John Dewey y



George Herbert Mead, el pragmatismo se define como una filosofia de la

accion.

Mead empieza a integrar en un cuerpo tedrico las ideas de Royce sobre la
colectividad, y las ideas de Charles S. Peirce acerca del signo, para entablar el
didlogo con un concepto fundamental dentro de la psicologia social: la
intersubjetividad. Basa su psicologia social en una esmerada lectura de Darwin
y de la etnopsicologia de Wundt, escudrifando desde el gesto animal el
proceso evolutivo de la comunicacion humana. Si Wundt realza el papel del
lenguaje como catalizador de la relacién del hombre con su colectividad y con
la cultura como su producto, Mead aborda a la comunicacion en esta forma de
interaccion. Inicialmente, rechaza analizar el espacio interior de los individuos
planteando la pertinencia de un espacio de realidad en las mediaciones; un
espacio interactivo no bioldgico sino social que es percibido en términos de
significaciones, puesto que su materia es el simbolo. Mead toma como unidad
de andlisis lo que denomina el acto social. Aqui, el simbolo y su significado
son propiedad de la situacién interactiva, no estan fuera. Cabe decir que la
existencia de tal significado no implica necesariamente la consciencia del

mismo, puesto que ello sélo se consigue a través de la simbolizacion.

El argumento basico de Mead es que en este espacio interactivo radican los
simbolos y sus significados, por lo que so6lo ahi puede formarse el espiritu
(Mind), conformado en el proceso de la comunicacion. Los individuos no
existen como tales sino como la persona (Self), cuyo tamafio abarca su espacio
social teniendo a la sociedad (Society) como fondo. En consecuencia, Mead

enfatiza dos caracteristicas de esta interaccion: a) quien se comunica puede



comunicarse consigo mismo, y b) esta comunicacion crea la realidad.

Ampliando acerca del habla significante, Mead puntualiza:

Cuando hablamos del habla significante, queremos siempre decir que el
individuo que escucha una palabra emplea, en cierto sentido, esa misma
palabra con referencia a si propio. El proceso de dirigirse a otra persona es un
proceso de dirigirse también a uno mismo, y de provocar en si la reaccién que
provoca en el otro. (citado en Fernandez Christlieb, s.f.b p. 59). En
consecuencia, Mead coloca a la intersubjetividad dentro de lo que llama
conversacion interior, el pensamiento, constituido por tres interlocutores: el Yo,

el Miy el Otro:

El Yo que actla, que se aparece, que emerge de repente y sin aviso; el Mi, que
constituye el percatamiento de lo que hizo el yo; y el Otro, que es el bagaje de
criterios con que cuenta el mi para evaluar los actos espontaneos de ese yo...
por eso el otro de Mead es un Otro Generalizado, que corresponde a la
colectividad, a la realidad social, a la comunicacion en la cual el yo y el mi

existen. (Fernandez Christlieb, s.f.a, p. 15).

En sintesis, el mi supone asumir el punto de vista colectivo con respecto a uno
mismo, y el otro generalizado es la gran colectividad con la que uno se
relaciona y que tiende a ser interiorizada: la sociedad crea a los individuos.
Parafraseando a Carlo Donolo (1981), puede decirse que gracias a esa
reflexividad de la experiencia a través del lenguaje, el individuo se relaciona

con su propio pasado, asume la actitud de los otros respecto a si mismoy se



integra al proceso social en forma dindmica.(cfr. Martin-Baro, 1983 pp. 123-
124). A manera de recapitulacion, pueden acotarse las aportaciones mas

significativas de Mead a las ciencias sociales, incluyendo a la psicologia:

-Enfatiza la nocién de una realidad simbdlica distinta de una probable realidad

natural; susceptible de creacion, de transformacién y de destruccion.

-Anticipa la visién epistemologica que cuestiona lo que es o no cientifico por
medio del consenso significativo y el criterio de objetividad cientifica como una

construcciéon simbolica.

-Su andlisis de la sociedad contempla la posibilidad de la incorporacion total del
individuo a un universo de razén, actividad consciente y voluntaria, hacia una
esfera publica no restrictiva (v.g. los tedricos de la Escuela de Frankfurt y de la

teoria critica, como Habermas).

-La naturaleza social del lenguaje y la naturaleza simbdlica de la sociedad,
dejan de ser objeto de especulacion filosofica haciéndose accesibles al andlisis

empirico.

-Emile y Durkheim y la representacién colectiva: Este es uno de los
fundadores de la sociologia cientifica, visito entre 1885 y 1886 varias
universidades alemanas, entre las cuales se encontraba la de Leipzig donde
Wundt dictaba sus cétedras y tenia su laboratorio de psicologia experimental.
El rigor con que Wundt realizaba sus experimentos, asi como el hecho de que
contara con una publicaciéon oficial de su propio laboratorio, fueron motivos
para que Durkheim se mostrara interesado en esas propuestas tanto de la

psicologia experimental como de la etnopsicologia.



Al igual que Wundt, Durkheim (1898) establecio diferencias entre las
representaciones individuales y las representaciones colectivas, explicando que
lo colectivo no podia ser reducido a lo individual. Es decir, que la conciencia
colectiva trasciende a los individuos como una fuerza coactiva y que puede ser
visualizada en los mitos, la religion, las creencias y demas productos culturales

colectivos. Al respecto, Ignacio Martin-Baré sefiala:

Una sociedad mantiene su unidad debido a la existencia de una conciencia
colectiva. La conciencia colectiva consiste en un saber normativo, comUn a los
miembros de una sociedad e irreductible a la conciencia de los individuos, ya

que constituye un hecho social. (Martin- Barg, 1985 p. 33)

Durkheim se atreve a hacer la diferencia entre sociologia y psicologia: a la
primera le correspondia analizar todo acerca de las representaciones colectivas
y a la segunda lo propio de las representaciones individuales. En
consecuencia, Durkheim (1895) definia el campo de la psicologia social
argumentando que debia estudiar cémo las representaciones sociales se

llaman y se excluyen, se fusionan o se hacen distintas unas de otras.

Sin embargo, estrecha el ambito de estudio de la psicologia poniendo en la
mira de la sociologia una buena cantidad de fenébmenos que atafiian mas a una
especie de psicologia social o colectiva. Tuvieron que pasar varias décadas
para que Serge Moscovici retomara estos planteamientos y desarrollara una
teoria en psicologia social con marcada tendencia socioldgica...Con su teoria
de las representaciones sociales, Moscovici integra en una psicologia social las
aportaciones de diversas disciplinas, dentro de un contexto europeo de rapida

expansion.



-Berger y Luckman y el conocimiento de la realidad: Estos autores (1967),
conciben el conocimiento de la realidad como construccion social en el ambito
subjetivo. Ellos intentan descubrir la relacidn entre la representacion y el objeto
que la origina, asi como su surgimiento y evoluciébn a través de la
comunicacién. Enfatizan en que la realidad no es objetiva, no depende del
sujeto, sino de la interaccion social, del proceso dialéctico entre individuos, no
es de uno solo. La socializacién se constituye en un fendmeno realmente

objetivo de una sociedad o parte de ella.

Sus aportes fundamentales que han pasado a formar parte de los cimientos de

la teoria son:

e El conocimiento en la vida cotidiana tiene un caracter generativo y
constructivo: nuestro conocimiento es producido inmanentemente en
relacion con los objetos sociales que conocemos.

e La naturaleza de esta generacion y construccion es social: pasa por la
comunicacion y la interaccion entre los sujetos, grupos e instituciones.

e El lenguaje y la comunicacion son mecanismos que se transmiten y que
crean la realidad: tiene ademas gran importancia puesto que son el

marco en que esta adquiere su sentido.

Estos autores aclaran que “la realidad de la vida cotidiana es una construccion
intersubjetiva, un mundo compartido, lo que presupone procesos de interaccion
y comunicacion mediante los cuales comparto con los otros y experimento a los
otros. Es una realidad que se expresa como mundo dado, naturalizado, por
referirse a un mundo que es comun a muchos hombres... desde la teoria del

conocimiento, la vida cotidiana se muestra como una realidad interpretada por



los humanos a partir de cierta coherencia de los significados subjetivos
compartidos.”. (BERGER Y LUCKMAN, 1991). Lo que el hombre vive es
producto de lo que siente y comprende en su entorno en un proceso colectivo y
donde se llega al consenso en el entendimiento de las cosas. Los mismos
autores aclaran: “Toda actividad est4 sujeta a la habituacion. Todo acto que se
repite con frecuencia, crea una pauta que luego puede reproducirse con
economia de esfuerzos y que ipso facto es aprehendida como pauta por el que
la ejecuta.” La habituacion a las acciones lleva a que estas sean del contexto,
a que se tomen de referencia conductual en los individuos que a él pertenecen

y que han construido juntos.

4.2.1.2 Conformacion de una representacion: Existe un proceso para
conformar una representacion, donde las fases que la constituyen son:
mecanismos de objetivacion y los mecanismos de anclaje. La objetivacion “se
refiere a la transformacion de conceptos abstractos extrafios en experiencias o
materializaciones concretas” (ARAYA, Sandra. 2003). Por medio de él lo
abstracto se materializa, lo invisible se logra ver y percibir, El proceso de
objetivacion convierte una serie de denominaciones y clasificaciones abstractas
en denominaciones y clasificaciones con contenido concreto, lo abstracto e
indeterminado lo especifica, y las fases de esta, en KNAPP, Elisa y otras

(2003) se describen asi:

e Seleccién y descontextualizacion o construccion selectiva: Haciendo una
parafrasis de las autoras, se sucede este proceso sobre la base de

informaciones y conocimientos que el sujeto recibe del contexto donde



se desenvuelve. Ella se genera a partir de la clase social, de las
representaciones previas y de la visién del mundo y las cosas que tenga
la persona de si misma y de su entorno. Las informaciones se toman de
la realidad en que existen para que fuera de esta se organicen. Las
personas se adueiian de dichas informaciones, las asumen como de su
propio mundo, las hacen suyas, si estdn acorde al propio sistema de
valores, alli las controlan y asumen eficientemente.

Formacion del Esquema o Ndcleo Figurativo: Resumiendo, la
informacion seleccionada se jerarquiza y organiza en un esquema de
pensamiento sintético, condensado, simple, concreto, formado por
imégenes claras que reproducen visiblemente la estructura conceptual.
No es una representacion rigurosa del objeto mismo, sino una traduccion
de las relaciones complejas (reales e imaginarias), objetivas y simbolicas
que el sujeto mantiene con el objeto. A esta fase también se le conoce
como esquematizacion estructurante. “El ndcleo central asume la
organizacion de los elementos del campo representacional, mientras que
la periferia se encarga de adaptar la representacion a las exigencias del
contexto concreto y particular. Es decir, que mientras el nucleo es
normativo, la periferia es funcional. El ndcleo se encuentra ligado a la
historia colectiva, a los valores, normas, ideologias y en general a las
formas colectivas de ver el mundo y de actuar en él. La periferia por su
parte actualiza las normas del nucleo en contextos particulares, maneja
inconsistencias y protege la estabilidad de las representaciones

sociales” (BORGUCCI, Emmanuel, 2005).



e Naturalizacion: Para las autoras arriba mencionadas y haciendo de
nuevo un breve resumen, esta se considera como una fase donde los
conceptos se ontologizan y cobran vida autométicamente. Los
elementos que forman el esquema figurativo aparecen como elemento
de realidad y los conceptos se convierten en categorias sociales de
lenguaje, transformandose en cosas que permiten ordenar los
acontecimientos. Se olvida el caracter artificial y simbolico del ndcleo
figurativo y se le atribuye existencia real o de hecho. El esquema
figurativo se hace evidencia, e integra los elementos de la ciencia en una

realidad de sentido comun.

Existe otro proceso denominado anclaje, que permite la integracion de lo nuevo
en un pensamiento ya constituido sobre el que influir4, en funcion de las
caracteristicas del pensamiento preexistente. Este proceso proporciona
funcionalidad y significacion social a las representaciones sociales, posibilitan
desempefiar su rol regulador de las interacciones grupales, pues en la
atribucion de sentido, el objeto reelaborado en representacion social, se
energiza en las relaciones intergrupales y en las representaciones
preexistentes, modificAndolas. Como se ve este proceso esta muy relacionado
con los actos de clasificar y nombrar y permite articular las tres funciones
basicas de las representaciones sociales: interpretacion de la realidad,
orientaciéon de las conductas y relaciones sociales e integraciéon de las

novedades. (JODELET 1993 citando a MOSCOVICI 1986).



Con el anclaje las personas pueden, al menos realizar dos cosas, segun

JODELET (2000):

Enriquecer categorias que en algunos de sus elementos contenian aspectos de la
situacidon problematica; no realizar ningln ajuste a sus categorias; o simplemente
construir nuevas categorias. Por otra parte y, casi al mismo tiempo, las personas
establecen categorias de forma negativa... el anclaje incluye, a su vez, dos procesos:
la denominacién y la clasificacién. La denominacién corresponde a nombrar con
términos familiares a los objetos o personas... La clasificacién consiste en una
ordenacién de denominaciones subordinadas que se derivan (0 generan) de un
superordinado sobre la base de un criterio (que se refiere a las caracteristicas que
deben ser tomadas en cuenta del objeto) con la finalidad de ubicar los miembros que
corresponden a cada clasificacién subordinada. La clasificacion permite a las personas
opinar y actuar de una manera mas o menos segura.

Puede verse que el anclaje es un proceso de instrumentacién del saber social
que proporciona un marco de interpretacion de la realidad y contribuye a
construirla. La interpretacion cumple una funcion mediadora entre el individuo y
su medio, asi como entre los miembros del grupo. El proceso de anclaje
convierte las representaciones en cadigos de interpretacion y posteriormente

en accion. Actlla como una asignacion de sentido de la representacion social.

4.2.1.3 Factores de origen de la representacion: MOSCOVICI (1985)
explica que los factores que posibilitan el surgimiento de las representaciones

sociales son:

e Dispersion y sobreabundancia de informacién: En cada grupo social
existe cierta cantidad de informacion, no en todos es igual, de modo que
ellos ni sus miembros pueden aprehenderla en igual cantidad y calidad.
Cada grupo determinado toma informacion teniendo de fundamento sus

propios parametros de necesidades, expectativas e intereses. Se



parcela o compartimentaliza la realidad por cada grupo, no la ve holistica
0 globalmente. Mucha informacion no se asume o no estd en la
cantidad necesaria para ello.

Focalizacion: La atencion se centra en la informacion que el individuo
requiere y necesita y segin pueda accesarla o no, asi la tomara en su
grupo de referencia. Del acceso que tengan a ella y de los intereses

particulares de cada individuo, la recibira en su grupo.

Presion a la inferencia: Los grupos presionan a sus involucrados para
gue asuman posiciones, opiniones, se expresen y actlen. Esta accion

le da un caracter fluido y dinamico a las representaciones sociales.

JODELET (1993) adiciona dos factores:

Determinacion Social Central: En otras palabras, las condiciones
sociales, econémicas e histéricas de una sociedad ejercen una seria
influencia sobre las representaciones sociales. Dependiendo de la
condiciébn en que se halle una sociedad, asi sus representaciones
tendran posibilidad de evolucionar, interaccionar y mantenerse en el
tiempo. Es de anotar también que las redes de informacion y los
contenidos de la representacion social de sus miembros, son

influenciadas por esta determinacion social central.

Determinacion Social Lateral: La explicacion a este factor se

fundamenta en el hecho de la influencia que tiene el grupo en si mismo



y la persona en el condicionamiento de la representacion social.

Individuo y colectivo influyen en ella.

La comunicacion social juega un rol esencial en la formacién de las representaciones
sociales porque trasmite valores, creencias, conocimientos y modelos de
comportamiento. Las conversaciones cotidianas juegan un importante rol en la
construccién de las representaciones; éstas generalmente se realizan entre sujetos de
grupos diferentes y su contenido depende de las diferentes experiencias personales
de los sujetos con relacién al objeto de representacién. Toda representacion siempre
esta en funcién del grupo de pertenencia del sujeto y su ubicacion en la sociedad.
KNAPP, Elisa y otras (2003).

De lo dicho arriba se deduce que el caracter relacional y comunicacional
humano son importantes en la consolidacion de las representaciones, por lo
que transmiten y por lo que posibilitan compartir experiencias especiales y

particulares que son caldo de cultivo para ellas.

4.2.1.4 Fuentes de las representaciones: A criterio de ELEJABARRIETA,
Frank (1995), existen tres grandes tipos de objetos capaces de originar un

proceso representacional:

¢ Objetos, ideas y teorias cientificas de corte utilitario en la vida
cotidiana.

e La imaginacion cultural, los elementos miticos 0 magicos, que son
cuestiones relevantes para los grupos sociales en un contexto
dado.

e Las condiciones sociales y acontecimientos significativos, a los
gue Moscovici denomina discutibilidad social, pues son las

polémicas particularmente relevantes para grupos y contextos.



En este aparte, es necesario aclarar lo que ABRIC (1994) anota sobre las
representaciones y sus origenes: “No sélo la representacion produce u orienta
un tipo de préctica social (como se describe en la «funcién de orientacion»),
sino también las practicas pueden producir representaciones, al momento de
justificarlas. Asi concebidas las representaciones sociales aparecen también
como una consecuencia de la practica social... En especifico nos encontramos
en la situacién donde la representacion es determinada por la practica de las

relaciones» (ABRIC, 1994).

Asi, puede decirse que las representaciones sociales se construyen en funcion
del sistema y red comunicacional que se desarrolla en los contextos de las
mismas, e igualmente, a partir de las formas de actuacion (papel social) y
puntos de vista que la persona social vive en su ambiente. En este sentido,
cada individuo expresa concretamente credos, valores, actitudes, reglas y
tradiciones en su cotidianidad. Pero ellas generan practica social pero se

generan de la practica social.

4.2.1.5 Dimensiones de las representaciones: Para MOSCOVICI (1984) las

representaciones poseen unas dimensiones, entre las cuales se hallan:

-La informacién: o suma de conocimientos que posee un colectivo acerca de
un hecho, fendmeno u objeto social. “Conocimientos que muestran
particularidades en cuanto a calidad y cantidad de los mismos, caracter
estereotipado o difundido sin soporte explicito, trivialidad u originalidad en su

caso” (MORA, Martin, 2002). Con esta dimension se deduce qué cantidad,



muchos 0 pocos, posee una persona sobre la realidad que es objeto de
representacion en el desenvolvimiento comunitario o colectivo; qué sentido
tienen los mismos para ese grupo, cudl es su significado, qué explicacion le
dan a su presencia. La informacién para ARAYA UMANA, Sandra, ya
mencionada, se refiere a la organizacion de los conocimientos que tiene una
persona o grupo sobre un objeto o situacion social determinada. Se puede
distinguir la cantidad de informacién que se posee y su calidad, en especial, su
caracter mas o menos estereotipado o prejuiciado, el cual revela la presencia
de la actitud en la informacién. Esta dimensidon conduce, necesariamente, a la
riqueza de datos o explicaciones que sobre la realidad se forman las personas
en sus relaciones cotidianas. Sin embargo, hay que considerar que las
pertenencias grupales y las ubicaciones sociales mediatizan la cantidad y la
precision de la informacion disponible. El origen de la informacién es,
asimismo, un elemento a considerar pues la informacion que surge de un
contacto directo con el objeto, y de las practicas que una persona desarrolla en
relacion con él, tiene unas propiedades bastante diferentes de las que presenta

la informacion recogida por medio de la comunicacion social.

El concepto, segun MOSCOVICI (1961) se refiere a la “organizacion del
conocimiento que tiene un grupo respecto a un objeto social”. Qué tanto y de
qué calidad es lo que sabe la persona respecto al objeto social, qué razones
argumentadas construyen los individuos de un contexto respecto al objeto

social, dos cosas que definen més la representacion misma.



- El campo de la representacion: “Organizacion del contenido de la
representacion en forma jerarquizada, variada de un grupo a otro, e inclusive,
al interior de uno solo. Permite visualizar el carécter del contenido, las
propiedades  cualitativas o imaginativas en un campo que integra
informaciones en un nuevo nivel de organizacion en relacién con sus fuentes
inmediatas” (MORA, Martin, 2002). En términos de MOSCOVICI (1961) “nos
remite a la idea de imagen, modelo social, al contenido concreto y limitado de
las proposiciones que se refieren a un objeto preciso de la representacion”.
Este se analiza, segin BANCHS (1982), en “funcion de la totalidad del discurso
y no solo sobre la base de un péarrafo o frase”. En lo que se refiere al campo
de la representacion, es aqui donde se definen, precisan, determinan y
establecen los oOrdenes y jerarquias de aquellos elementos bésicos que

constituyen el contenido de la representacion.

-La actitud: Es la dimension “que significa la orientacion favorable o
desfavorable con el objeto de la representacién social” (MORA, 2002).
MOSCOVICI (1961) anota que “nos informamos y nos representamos una
cosa una vez después de haber tomado posicién y en funcion de la posicion
tomada”’. ARAYA UMANA (2003) dice de ella que es la orientacion global,
positiva o negativa, favorable o desfavorable de una representacion, es la mas
evidente de las tres dimensiones, ya que las categorias linguisticas poseen un
valor que por consenso social se reconoce como positivo 0 negativo... es la
reaccion emocional acerca del objeto o hecho, se halla siempre presente

aunque los otros no estén”.



42.1.6 Tipos de representaciéon: MOSCOVICI (1984) clasifica las

representaciones de la siguiente manera:

-Hegemoénicas: Las representaciones pueden ser compartidas por todos los
miembros de un grupo altamente estructurado, un partido, una nacién, sin que
hayan sido producidas por el grupo. Estas representaciones hegemadnicas
prevalecen implicitamente en toda practica simbdlica o afectiva. Parecen ser
uniformes y coercitivas. Reflejan la homogeneidad que Durkheim tenia en

mente cuando llamo esas representaciones como representaciones colectivas.

-Emancipadas: Otras representaciones son producto de la circulacion de
conocimientos e ideas pertenecientes a subgrupos que estan mas o menos en
contacto. Cada subgrupo crea su propia version y la comparte con los otros.
Estas son representaciones emancipadas, con cierto grado de autonomia (...) y
resultan de compartir e intercambiar un conjunto de interpretaciones y
simbolos. Son sociales en virtud de la division de funciones y de la informacion

gue se relne y combina a través de ellas.

-Polémicas: Por ultimo hay representaciones generadas en el curso de
conflictos sociales, controversias sociales, y la sociedad como un todo no las
comparte. Ellas estan determinadas por relaciones antagdnicas entre sus
miembros e intentan ser mutuamente excluyentes. Estas representaciones
polémicas deben verse en el contexto de oposiciones o luchas entre grupos y

con frecuencia se expresan en términos de un interlocutor imaginario”.



4.2.1.7 Lineas de investigacion de las representaciones: De acuerdo con
PEREIRA DE SA (1998) en: ARAYA UMANA, Sandra (2003) existen tres lineas
de investigacion de las representaciones sociales que se han ido perfilando a

través del tiempo:

* Escuela clasica: desarrollada por DENISE JODELET en estrecha cercania
con la propuesta de SERGE MOSCOVICI. El énfasis esta mas en el aspecto
constituyente que en el aspecto constituido de las representaciones.
Metodol6gicamente recurre, por excelencia, al uso de técnicas cualitativas, en

especial las entrevistas en profundidad y el analisis de contenido.

» Escuela de Aix-en- Provence: esta escuela es desarrollada desde 1976 por
Jean Claude Abric y estd centrada en los procesos cognitivos. Se le conoce
como el enfoque estructural de las R S. Por excelencia recurre a las técnicas
experimentales.

» Escuela de Ginebra. El maximo exponente es Willen Doise. Es conocida
como la escuela socioldgica pues se centra en las condiciones de produccion y

circulacion de las representaciones sociales.

Los autores de la propuesta se centraran en la primera escuela, donde lo
importante es lo procesal, El enfoque procesal descansa en postulados
cualitativos y privilegia el analisis de lo social, de la cultura y de las
interacciones sociales, en general. El estructural, privilegia el funcionamiento
cognitivo y el del aparato psiquico y para ello recurre a los postulados que se

derivan del método experimental asi como a sofisticados andlisis multivariados.



Los presupuestos epistemoldgicos y ontoldégicos que nos sirven de sustento

para lo anterior, los propone BANCHS (2000), los cuales son:

* El acceso al conocimiento de las representaciones sociales es por medio de
un abordaje hermenéutico, en el que el ser humano es visualizado como un
productor de sentidos.

* Focaliza en el andlisis de las producciones simbdlicas, de los significados, del
lenguaje, a través de los cuales los seres humanos construyen el mundo en
gue viven.

* Privilegia dos formas de acceso al conocimiento: una, a través de métodos de
recoleccion y analisis cualitativo de los datos. Otra, la triangulacién combinando
multiples técnicas, teorias e investigaciones para garantizar una mayor
profundizacion y ampliacion del objeto de estudio.

 La naturaleza del objeto de estudio que se intenta aprehender por esta via,

alude a un conocimiento del sentido comun versétil, diverso y caleidoscoépico.

En resumen, debe entenderse que:

La representacion social es, “pensamiento constituido, se transforman efectivamente
en productos que intervienen en la vida social como estructuras preformadas a partir
de las cuales se interpreta, por ejemplo, la realidad. Estos productos reflejan en su
contenido sus propias condiciones de produccion, y es asi como nos informan sobre
los rasgos de la sociedad en las que se han formado. Y son pensamiento
constituyente, porque no solo reflejan la realidad sino que intervienen en su
elaboracion... La representacion social constituye en parte el objeto que representa...
La representaciéon social es un proceso de construccion de la realidad y debemos
entender esta afirmacién en un doble sentido: primero, las representaciones sociales
forman parte de la realidad social, contribuyen pues a configurarla y, como parte
sustancial de la realidad, producen en ella una serie de efectos especificos. Segundo,
las representaciones sociales contribuyen a construir el objeto del cual son una



representacion. Ella construye en parte su objeto por lo cual este objeto es, en parte,
realmente tal y como aparece a través de su representacion social. (IBANEZ, 1988).
Para terminar este aparte hay que decir que el acto de representar posee cinco

caracteristicas fundamentales, que para PEIMBERT, Guillermo, (1999) son:

% Siempre es la representacion de un objeto.

% Tiene un caréacter de imagen y la propiedad de poder intercambiar lo
sensible y la idea, la percepcion y el concepto.

% Tiene un carécter simbdlico y significante.

% Tiene un carécter constructivo.

% Tiene un caracter autbnomo y creativo.

% Ademas siempre lleva algo social: las categorias que la estructuran y la
expresan, son tomadas de un fondo comun de cultura. Estas categorias

son categorias de lenguaje.

4.2.2 Categoria curriculo: Para nadie es oculto el hecho de que en la
institucion la practica educativa ha venido evolucionando a través de la historia
y con ella la vision de curriculo y de hacer educacion en las instituciones
escolares, basta hacer una sintesis del recorrido que hace IAFRANCESCO,

Giovanny (2003) del mismo, para comprenderse esto:



EPOCA DEFINICION DE CURRICULO REPRESENTAN
TES

“Es el esfuerzo total de la escuela para lograr los resultados | SAYLOR Y
DECADA | deseados en las situaciones escolares y extraescolares” ALEXANDER —
DEL 50 1954.

"Curriculo son todas las experiencias que un aprendiz tiene bajo la | KEARNEY Y
DECADA | guia de la escuela” COOK 1960.
DEL 60

“Es un documento con un plan detallado del afio escolar en | DOTTRENS,

términos de programa” 1964.

“curriculo es una manera de preparar la juventud para participar | TABA, Hilda.
DECADA | como miembro (til en nuestra cultura” 1973.
DEL 70

“Es la guia de las experiencias que el alumno puede obtener de

la escuela”. “Son los objetivos, planes, propuestas y contenidos de | RULE, 1974.

la enseflanza”. “’Es la definicibn de los contenidos de la

educacion”.

“Son las formas a través de las cuales la sociedad selecciona, | BERNSTEIN,
DECADA | clasifica, distribuye, transmite y evalGa el conocimiento educativo | 1980.
DEL 80 considerado publico”

"Son las tareas y destrezas a ser dominadas en la formacion

profesional y laboral”. “"Es el programa que proporciona | SCHUBERT 1985

contenidos y valores para que los alumnos mejoren la sociedad en

orden a la reconstruccién social de la misma”.

“Es el elemento nuclear de referencia para analizar lo que la | SACRISTAN.
DECADA | escuela es de hecho como institucion cultural, y a la hora de | 1991.
DEL 90 disefiar es proyecto alternativo de institucion. Viene a ser como un

conjunto tematico abordable interdisciplinariamente, que hace de

ndcleo de aproximacién a otros muchos conocimientos y aportes

sobre la educacion”.

“Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias

y procesos que contribuyen a la formacién integral y a la

construccion de la identidad cultural nacional, regional y local. | Ley 115 de 1994.

Incluyendo también los recursos humanos, académicos y fisicos

para poner en practica las politicas y llevar a cabo el Proyecto

Educativo Institucional”.

“Es la caracterizacion de los propésitos, los contenidos, la

secuenciacion, el método, los recursos didacticos y la evaluacion.

Cada uno de estos elementos resuelve una pregunta pedagdgica

diferente, pero interrelacionada con las demas”. DE ZUBIRIA,

JULIAN. 1994.

“Los principios antropologicos, axiolégicos, formativos, cientificos, | IAFRANCESCO.
DECADA | epistemoldgicos, metodoldgicos, sociolégicos, psicopedagdgicos, | 2003.
2000 didacticos, administrativos y evaluativos, que inspiran los

propésitos y procesos de formacion integral (individual vy

sociocultural) de los educandos en un Proyecto Educativo
institucional que responda a las necesidades de la comunidad
entornal y los medios de que se vale para -desde estos principios-
lograr la formacion integral de los educandos, entre ellos: la gestion
estratégica y estructura organizacional escolar, los planes de
estudio, los programas y contenidos de la ensefianza, las
estrategias didacticas y metodoldgicas para facilitar los procesos
del aprendizaje, los espacios y tiempos para la animacion




escolar y el desarrollo de los procesos de formacion de las
dimensiones espiritual, cognitiva, socio afectiva-psico-biolégica y
expresiva-comunicativa, los proyectos -uni, multi, trans e
interdisciplinarios- que favorecen el desarrollo individual vy
sociocultural, los criterios e indicadores evaluativos a lodo proceso-
proyecto-actividad-resultado, los agentes educativos que
intervienen como estamentos de la comunidad escolar-educativa-
eclesial-local-regional, los contextos enddgenos y exdgenos
situacionales, los recursos locativos-materiales-instrumentales y de
apoyo docente y los procesos y métodos de redisefio a todo nivel
para hacer que los medios, permitan lograr los principios en el
proceso de formacion integral de los educandos y con ella facilitar
el liderazgo transformador que permita dar repuesta al entorno
sociocultural. .

Al analizar las definiciones anteriores puede entenderse el curriculo de diversas
formas. Tomando los tipos que propone RODRIGUEZ, Rafael (1993)

(resaltados en negrilla), se puede deducir lo siguiente:

Una es observarlo como plan de estudios, como construido de modo
asignaturista y organizado en el tiempo para desarrollarlo con el estudiante.
Importa que se siga al pie de la letra, esquematizado, rigidamente, de modo
que se logre la meta de ganar el afio por los muchachos y puedan pasar al

siguiente grado, asi es la propuesta de Dottrens (1964).

Otra manera de verlo es la de considerarlo como producto, donde se
preestablecen los frutos del proceso educativo en el estudiante, ya se sabe que
se va a hacer con él y que logros se van a alcanzar en él, tal y como lo

asumen Saylor y Alexander (1954).

Existe la mirada de curriculo como proceso, donde lo que interesa es el como
educar al discente, sobre la base de métodos, técnicas, estrategias. Se

propende por un maestro didacta, que sepa qué hacer para ensefar, llevando a




cabo toda wuna serie de fases o0 etapas paulatina, secuencial y

sistematicamente, esta es la propuesta de Rule (1974).

Se induce también un curriculo como disciplina, en el sentido de que se
reduce al saber especifico, al programa a desarrollar, que implica un experto
para que se pueda llevar a cabo, en este caso es el mismo docente. Schubert

(1985) lo orienta de esta manera.

De igual modo, se puede entender como camino por recorrer en la escuela,
en este sentido, lo que se procura es trazarle la ruta al discente, teniendo en
cuenta contenidos, recursos, metodologias y deméas para que alcance la
propuesta institucional educativa, de su formacion, Bernstein (1980) se ubica

en esta linea.

El curriculo se puede equiparar a educacion, esta vision tiene en cuenta todo
lo que hace la institucion educativa para formar a su estudiante, sea afuera o

dentro de ella misma. Saylor y Alexander (1954) son de esta linea.

La Ley General de Educacion lo propone como curriculo pertinente, en el
sentido que apunta a la formacion integral de los educandos, a la construccion

de identidad cultural nacional, regional y local.

IAFRANCESCO (2003) lo orienta como curriculo de transformacion social, que
se construye participativamente, donde se miran al docente y la escuela
agentes de cambio, que generan contextos que potencian su propio desarrollo.

EUSCATEGUI y PINO (2005) dicen:"Un actor central constitutivo que otorga



corporeidad a la propuesta curricular, es el docente, el cual se percibe como un
sujeto activo que aparece junto "al otro" (alumno) accionando una practica
social comprometida con el crecimiento y superacion de si mismo en el otro.
Este posicionamiento lleva a recuperar la interaccion pedagdgica, donde es el
docente en la cotidianidad quien contempla las intencionalidades que se
desdoblan por la intersubjetividad en una permanente construccion, que se da
en relacion con el entorno y que trasciende la propuesta documental del
curriculo”. El docente es agente activo y esencial para que el curriculo sea
significativo, al lado del educando y el resto de la institucion hard del camino
institucional transitable, adecuado y posibilitador de llegar a metas de

desarrollo.

Lo que si nos queda claro, y lo asumimos en esta experiencia de investigacion
y que no debe olvidarse, es que el curriculo, orienta una forma de educar que
responde a los retos de la realidad politica, cultural, social donde esté inmersa
la institucién educativa; que los cambios curriculares se dan a la par de los
cambios socioculturales contextuales; que estos cambios obligan las
reorientaciones y transformaciones curriculares y que el curriculo es el camino
obligado que toma la Institucion educativa para hacer concreta su labor que es
encargo social: educar, asi posibilita satisfacer expectativas y demandas de los
miembros de la comunidad educativa. En sintesis, esto lo expresa asi se anota
en NELSON, Anabelle (1994): “el curriculo se basa en unos fundamentos
filosoficos y cientificos y en un estimado acerca de las caracteristicas de los

estudiantes, de sus necesidades, intereses, potencial y ritmo de aprendizaje”.



Dichos fundamentos o referentes los especifica MONTENEGRO, Ignacio

(2005), de la siguiente manera:

“Los referentes del curriculo son las teorias curriculares y los factores pedagdégicos,
culturales, étnicos, sociales, ambientales, colectivos, histéricos, éticos, normativos,
proyectivos y la evaluacion del rendimiento escolar. Con el fin de ir configurando el
curriculo como sistema, al segundo grupo de componentes podriamos llamarlo
contexto dado que el contexto se encuentra conformado por lo ambiental, lo cultural, lo
social, lo histérico, lo normativo y todo tipo de actividades desarrolladas por los
humanos. Si aceptamos esta clasificacion, los referentes curriculares serian tres: las
teorias curriculares, el contexto y la evaluacion del rendimiento escolar.

Esto es lo que hace que el curriculo tenga sentido para la institucién educativa:
teorias que lo orientan, factores que le dan sentido y comprension y las
acciones de los que forman parte de la comunidad educativa (docentes,
educandos, directivos, sector productivo, padres de familia). Sobre esta base
es que se disefia el curriculo verdaderamente significativo: teoria, contexto,

ambiente, historia, procesos educativos, entre otros.

De otro lado, se tienen diversas visiones de curriculo, para GARAY, Julio

(1999), estas son:

e Visibn pedagogica tradicional: El curriculo se presenta como un
conjunto de saberes estructurados asignaturistamente por el docente
que le va a posibilitar al alumno reproducir el conocimiento y la cultura.
El docente estructura acorde a los lineamientos de la escuela y ésta
acorde a los lineamientos del Estado. MORERA, Orlando (2003)
expresa que la educacion en Colombia ha asumido por muchos afos
este curriculo, cambios se han visto apenas desde la Ley 115 de 1994,

pero desde antes de esta, la formacién ha sido bajo el enfoque



tradicional, el autor anota textualmente: “la educacién se ha
caracterizado por el elevado indice de mortalidad y desercion escolar,
escasez de recursos técnicos y materiales, deficiente preparacion del
magisterio, deficiente presupuesto educativo... Y no se logr6 echar
raices, debido a que no lograron articular un discurso teorico y
metodoldgico, 0 quiza, no tuvieron en cuenta los agentes principales que
coadyuvan al éxito de las reformas educativas: comunidad local: padres
de familia, directores de las instituciones y docentes, entidades publicas
y comunidad internacional... el rol del maestro estuvo limitado a la
ejecucion de  guias de la misibn alemana, que reconocidé la
responsabilidad del maestro en el proceso de cualificacion de la
educacion”.

Vision conductista: Igual al anterior, existe un plan de asignaturas
organizados por el docente, pero en este caso los procesos se apoyan
en la teoria psicolégica conductista, que conlleva a preestablecer los
objetivos a lograr con el estudiante. Se apoyan los procesos en la teoria
del condicionamiento operante y respondiente. ElI comportamiento
deseable se planea, se preconfigura y se logra a través del
moldeamiento de la persona del alumno. Los procesos se apoyan con la
técnica y la tecnologia.

Vision desarrollista pedagdgica: EI curriculo se plantea como
configuracion de experiencias de parte de la institucion educativa con el
fin de que el educando desarrolle el pensamiento. En ello se utilizan

sinnimeros de situaciones donde el estudiante pondra en juego sus



destrezas cognitivas, desde su presaber hasta que construya
conocimiento.

e Vision critico pedagogica: El curriculo se construye o reconstruye desde
la particular realidad sociocultural, politica y econémica donde se halla la
escuela para asi no solamente formar al educando como hombre culto
sino como agente de transformacién social. Se interviene la realidad
desde la escuela, para hacerla mejor.

¢ Vision Intelectualista-humanista, que procura formar seres humanos con
riqueza axioldgica e intelectuales, en términos de la pedagogia
conceptual “analistas simbélicos” (DE ZUBIRIA, Julian, 2003). En este
se tiene como principio que solamente docentes inteligentes hacen nifios

inteligentes.

No debe olvidarse que en la cotidianidad de la institucion educativa se
desarrolla lo que se denomina un curriculo oculto, diferente a aquel construido
por ella, este se manifiesta en las diferentes formas de expresion y
desenvolvimiento del estudiante, que van desde su forma de hablar,
expresiones, gestos, empleo del tiempo, actitudes espontaneas y demas. Este
curriculo es importante porque muestra la calidad moral de los muchachos, sus
responsabilidades y compromisos, su autonomia y libertad para actuar y

responder a la educacién que se le ofrece.

4.2.2.1 Caracteristicas del curriculo: El curriculo para el CONSEJO

EDUCATIVO DE CASTILLA Y LEON (2005) debe ser:



» POTENCIADOR DEL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y
FUNCIONALIDAD DE LOS APRENDIZAJES: El proposito de este debe ir mas
alla de la mera instruccién y transmisién de conocimientos, debe preparar para
la vida, en todo aquello que hagan del estudiante una persona que comprende
el mundo y su mundo, a si mismo y los demas y para desenvolverse en su
cotidianidad de modo inteligente, asumiendo decisiones propias a favor de su
desarrollo y el de sus congéneres.

» COMUN, ABIERTO Y FLEXIBLE. Una educacién para todos, con equidad e
igualdad de condiciones.

» INTEGRAL. Formar todo el hombre en su multidimensionalidad y no pensar
solamente en lo cognitivo.

» COHERENTE. Los contenidos del curriculo han de operacionalizarse de
modo congruente en la realidad y tener claro su propoésito desde los fines

educativos que la institucion establece.

Este mismo organismo (2005) considera, ademas, que el curriculo debera

buscar:

» CUBRIR LOS AMBITOS DE VIDA: No ha de descuidar nada que tenga que
ver directamente con el hombre y su desarrollo, por eso han de estar presentes
en el curriculo elementos que fortalezcan la identidad (como individuo,
colectivo, pueblo y nacién), desarrollo personal (cognitivo, volitivo, afectivo,
cognoscitivo, fisico), vida cotidiana (relaciones en la comunidad, formas de

participacion, mecanismos de participacion, trabajo) academia e investigacion.



+ GLOBALIDAD. TRANSVERSALIDAD. Donde nada quede suelto en el
curriculo, sino que cada elemento de él se toque con los demés, se encuentren
para que la formacién del estudiante sea verdaderamente interdisciplinaria y a
través de la intervencion de muchos.

» UNIVERSALIDAD, IGUALDAD Y DIVERSIDAD. INTERCULTURALIDAD.
Los miembros de un colectivo social han de verse representados, favorecidos e
inmersos en cualquier propuesta curricular desde lo cultural, el curriculo ha de
representarlos y alli pueden participar, interrelacionarse, construir al interior y
exterior, en beneficio de la institucién educativa.

» POTENCIACION Y ENRIQUECIMIENTO DE LA PERSONA. El curriculo
favorecerd lo que realmente se requiera para el desarrollo del estudiante en su
contexto, aprovechando la riqueza diversa de ellos, pero orientado a ser justo y
equitativo.

» EDUCACION BASICA EN TODAS LAS ETAPAS. Cada ciclo y nivel ha de
desarrollarse sobre la base del sentido mismo que ellos tienen para la
formacién del educando y en cada momento de su formacion han de afianzarse
los valores de vida.

» ACTUALIZACION CIENTIFICA. El curriculo debe ir a la par de la ciencia, no
debe jamés, estar al margen de ella, la ciencia genera desarrollo y en la
institucion educativa no puede excluirse.

» ORIENTACION CRITICA. El curriculo no debe ser exclusivista, cerrado,
debe presentar diversas formas de ver el mundo, ideologias, sistemas de
valores, creencias, mostrar la realidad tal cual es, con sus problemas y
dificultades, pero siempre transformandose, evolucionando. Los educandos

deben aprender a leer su realidad para poder intervenirla y hacerla mejor.



» AUTONOMIA, APRENDIZAJE A LO LARGO DE TODA LA VIDA,
APRENDIZAJE COLABORATIVO. El curriculo ha de favorecer el amor a
aprender, se hace con ganas y aprecio lo que se ama, y si se logra que el
educando ame aprender, siempre estara atento a esto en toda su vida, él y sus
congéneres contemporaneos.

» SER COMPARTIDO: La escuela no esta sola en el mundo, convive con otras
entidades y organismos en el contexto, de modo que estos ultimos han de estar
integrados y trabajando con ella a favor del desarrollo, han de involucrarse en
el proceso de construccion de curriculo para que se sientan obligados y
responsables del mismo, que es tarea que también les compete.

» METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS. Los métodos, técnicas y estrategias
que hacen parte del curriculo habran de superar lo directivo y magistral del
maestro, han de ser integradoras, favorecedoras del didlogo e intervencion del
educando, éste debe poner en riesgo sus formas de pensar con otros para que

forme su identidad en la diversidad.

Esta forma de hacer curriculo no posibilita que la cultura sea vista cerrada y
estatica, como acabada, al contrario, si asi fuera la intencién que lograria seria
reproducir sistemas, donde la fijacion de esquemas y formas de vida es lo méas

comdun.

Existe una forma cualitativa, diferente de observar el curriculo:

“Una concepcién renovada del curriculum debe basarse en una vision dinamica de la
cultura como creacién, como produccién. En lugar de su caracter final; se trata de
resaltar la capacidad que tiene la cultura para trabajar los materiales recibidos,
mediante una actividad constante de deconstruccion y desmontaje por un lado, y de
creacidn, construccion y recreacion, por el otro. La cultura como proceso vivo en
constante transformacion: vista menos como producto y mas como produccion,
produccion de sentido, como practica significante de la diversidad humana en todas



sus dimensiones y manifestaciones” (MORIN, Edgar. 1999, En: DELGADO, Flor,
2004).

Segun lo anterior, no es posible construir un curriculo de donde se extraiga
aquello que imposibilite una institucion dindmica, constructora de ciencia,
innovadora, participativa, democrética, forjadora de principios de vida, gestora
de la transformacion, agente de cambio. Al contrario, ha de estar inmerso todo
ello para convertirla en agenciadora de procesos integradores, solidarios, que

construyan persona, colectivo, sociedad, region, pais.

4.2.2.2 Componentes del curriculo: Es significativo el hecho de que el
curriculo se construye teniendo de fundamento elementos que son comunes a
las visiones planteadas: Propésito educativo, contenidos a desarrollar,
metodologia, (que incluye métodos, técnicas, estrategias, actividades,
experiencias de aprendizaje) recursos, formas de organizar el proceso
educativo en el tiempo, sistema de evaluacion. Esto orientara a que sean o
reproductores del conocimiento y la cultura o agentes de transformacion social
gue construyen conocimiento y cultura. De la vision tedrica donde se sustente
el curriculo, asi seré el efecto que generara. Ademas, para CASTRO SILVA,
Eduardo (1993), de los componentes curriculares, los que mas peso tienen en

la orientacién formativa y en el sentido cultural de la ensefianza, son:

e La estructura y contenido del Plan de Estudio;

e La estructura y contenidos de los Programas de Ensefianza;



e La seleccion de los textos escolares (este ultimo, punto capital en
una ensefianza tradicionalmente enciclopedista, academicista y
lectiva); v,

¢ El sistema de evaluacién y acreditacion.

Estos cuatro componentes del curriculo son los que posibilitan més de cerca
gue se expresen formas de educacion que orientan hacia la hetero, auto, inter
estructuracion o hacia formas de pedagogias mas participativas y criticas, o se
reproduce o produce. En las primeras otros influencian y logran hacer visible
sus formas de ver la realidad y la cultura, la ensefianza y el aprendizaje; en las
segundas, la escuela, con todo lo que implica, muestra su particular vision de
realidad, proyecciones de vida y cultura, formas de aprender y ensefiar. Estos
componentes, por tanto, deben ser observados de cerca para estar seguros de
lo que hace la institucién educativa con aquellos que forman parte de su

realidad interna.

Desde nuestra funcién como directos involucrados en la formaciéon de un estudiante
dentro de una sociedad llena de conflictos como la nuestra, con un ambiente tan
competitivo y con un sistema que estimula mas la memoria que el aprendizaje
significativo, preocuparnos porque desde las aulas contribuyamos a formar personas
no ajenas a la realidad social, inmersas en el mundo cambiante y comprometidas con
un mejoramiento de la calidad de vida del colombiano, debe ser nuestra funcion
principal. Y por supuesto cabe que como docentes trabajemos por curriculos donde
no se privilegie la memoria y si a una educacién de pensar, de hacer hombres libres,
gué piensen en las necesidades del pais y que se potencie al hombre como tal en
todas sus dimensiones, que lo haga competitivo en el mercado laboral, creativo e
innovador. (CASTRO, 1993).

4.2.2.3 Modelos Curriculares: No debe olvidarse que existen Modelos

Curriculares diversos, que implican una forma particular de hacer escuela, de



desarrollar el quehacer educativo y de construir personas en su interior, dentro

de ellos se tienen:

El Modelo Curricular Tecnolégico: Tiene este modelo representantes tan
importantes como Tyler e Hilda Taba. Tyler orienta la construccion del
curriculo bajo los siguientes interrogantes: “¢Qué objetivo educacional
debe alcanzar el colegio? ¢Qué experiencias educacionales, probables
para lograr estos objetivos, pueden ser proporcionadas? ¢Como
pueden estas experiencias organizarse en forma efectiva? ¢Cdomo se
puede determinar si estos propositos son alcanzados? (HOYOS
REGINO, Santander y otros, 2004) Todas son preguntas
procedimentales sobre el curriculo. El modelo se sostiene en la
tecnologia de la educacion, pero también en estrategias y técnicas de

tipo practico, para hacerlo concreto en la institucion educativa.

El modelo de Taba parte del “andlisis inherente al marco contextual en el
que se lleva a cabo el proceso educativo...enfatiza el vinculo escuela
sociedad, de donde parte para elaborar el curriculo, cuyas dimensiones
son: objetivo, organizacién de contenidos y experiencias” (HOYOS
REGINO, 2004). Mas especificamente, el Modelo Taba tiene en cuenta
los tres elementos anteriores pero inmersos en las fases: “Diagnostico
de necesidades; Formulacion de objetivos; Seleccién del contenido;
Organizacion del contenido; Seleccion de actividades de aprendizaje;
Organizacion de actividades de aprendizaje y Sistema de evaluacion”

(SANZ, Teresa, 2004).



En este sentido estan presentes elementos contextuales que posibilitan
delimitar lo sociocultural y politico, también lo referido a métodos vy
estrategias utilizados por los estudiantes para aprender, pero se incluye
lo relativo a su desarrollo biofisico y, finalmente, todo lo concerniente a lo
gue se persigue en cuanto al conocimiento mismo, lo cognoscitivo. Sin
duda estos modelos son de tipo reproductivo, no superan los

presupuestos del conductismo ni los de la pedagogia tradicional.

FRANK, Nathaniel en 1976 propuso el Modelo del Hexagono que
contempla, l6gicamente, seis dimensiones, que segun REGINO HOYOS
(2004) son: “objetivo: ¢ Para qué se ensefia?; psicoestructura, responde
a la pregunta ¢Quién ensefa?; Socioestructura, alude al interrogante
¢En dbénde se ensefia?; materia o contenidos, referencia la pregunta:
¢Qué se ensefia?; metodologia, que responde a ¢Como se ensefia? Y
los medios que responden al cuestionamiento ¢Con qué medios se

ensena?

En: SANZ (2004), se resumen los pasos a seguir en la construccion

curricular, ellos son:

- Definicién de objetivos de institucién en términos comportamentales.

- ldentificacién de contenidos apropiados para conseguir los fines
propuestos.

- Identificacion de materiales-medios de instrucciones especificas.

- Desarrollo de actividades de instruccion.



- Comprobacién (medicion del logro de los objetivos pretendidos o

resultados).

Modelos sociopoliticos o criticos: Sin duda alguna lo que procuran estos
modelos es superar el caracter dominante y coercitivo del curriculo,
proponiendo aquellos que tengan de fundamento lo que le es inherente
al mismo: una ideologia clara, para el caso liberadora y un fundamento
sociopolitico, que le orienten en pertinencia y valor para la comunidad

donde esta la institucion educativa. Dentro de estos modelos se tienen:

Modelo de la Investigaciéon en la Accion: Para aclarar, es necesario decir
que la Investigacion en la Accion es un proceso que, en sintesis, tiene
unas caracteristicas, que son: “El problema nace de la comunidad que lo
define, analiza y resuelve; su fin Gltimo es la transformacién de la
realidad social y el mejoramiento de la vida de los involucrados; exige la
participacion plena de la comunidad durante toda la investigacion; el
investigador es un participante comprometido que aprende durante la
investigacion” GONZALEZ (1992, En: SANZ. 2004). Esto significa que
los procesos nacen en consenso social, con participacion de los
miembros de la comunidad, quienes dan orientaciones para seleccionar,
abordar, buscar alternativas de solucion y accionar en la solucion de
problemas. Se intenta la transformacion con participacion de todos. La
comunidad, por tanto, tienen que formarse para ello y quedar
independiente para continuar investigando adn sin un experto

investigador.



Anota SANZ (2004) que es L. Stenhouse uno de sus principales
representantes y quien introduce el término en la teoria curricular como
Modelo de Investigacion en la Accidn. El curriculo en esta concepcion es
considerado como un proyecto en ejecucion que se verifica en la accion
del aula. Intenta superar el divorcio existente entre quienes programan
(disefiadores, directivos), los que desarrollan el programa (profesores) y
los destinatarios (alumnos), siendo los profesores, como profesionales
de la ensefianza , los que elaboran el plan y lo llevan a la préactica de

una manera flexible, sujeta a replanteamiento y ajuste.

Nada hay en la institucion que no sea realizada con la participacion
decidida de la comunidad educativa y donde se de una cercania
estrecha entre sus miembros. Se construye curriculo en interaccion
social y sobre bases de necesidades educativas definidas por todos.

Anota la autora mencionada que:

El proceso de ensefianza aprendizaje en este modelo se desarrolla creando las
condiciones que posibiliten una participacion activa del estudiante ante el
objeto de conocimiento por lo que el profesor debe organizar y problematizar
los contenidos de ensefianza, propiciar la reflexion, la actitud critica ante los
problemas, la libertad de expresion de diferentes puntos de vista asi como
estimular la investigacion cientifica de los estudiantes (SANZ, Teresa, 2004).

En este sentido el aprendizaje de los estudiantes implica que ellos mismos
sean los que determinen los problemas, los que los formulen en el proceso de
la clase, apoyados en orientaciones docentes que les promueven a ello; la
clase les induce a pensar, analizar y construir problemas. Es en ella misma
donde, mediante dialogos, interpretaciones, comprension, van a lanzar

alternativas de solucion a los mismos y solucionarlos de modo contundente.



Para SANZ (2004), el modelo ha tenido un impacto restringido en la préactica
educativa actual, encontrdndose pocas experiencias concretas de su
aplicacion. Es innegable sus ideas valiosas como son la utilizacién de la
investigacion cientifica como método para el organizar el proceso de
aprendizaje de los estudiantes, el papel activo, reflexivo y responsable de estos
en la asimilacién de los contenidos, el propiciar una posicién de compromiso
del estudiante ante su realidad profesional y social, asi como el énfasis en

garantizar el desarrollo profesional del docente.

Existen en la literatura diversos modelos que implican multivariadas formas de
educar y construir personas, cada una con una intencionalidad particular. De la
institucion dependera qué asumir, a pesar de los lineamientos legales

existentes en el pais.

Aunque mas adelante se hacen propuestas para trabajar en educacion rural,
los autores de esta experiencia de investigacion creemos que el curriculo méas
apropiado que debe desarrollarse en este contexto, es el sociocritico, debido a

las siguientes razones:

e El proceso educativo ha de desarrollarse y tener en cuenta el contexto
donde la institucion tiene su cobertura, no aislado de ella. La comunidad
interesa al igual que su realidad problemética. BORJA, Ménica (2006) lo
expresa de la siguiente manera: “El contexto se constituye en el espacio
en el cual el conocimiento adquiere significado. La educacién no se

puede entender al margen de un contexto, al margen de la sociedad.



Una educacion divorciada de su contexto carece de valor. Este es uno
de los postulados de la pedagogia critica... Se educa para la vida en
comunidad; por lo tanto ésta debe formar parte de la institucion”.

La Institucion educativa debe procurar siempre la liberacion de
estructuras domesticadoras, manipuladoras, coaccionadoras del
pensamiento, de la critica. Se ha de aprender a leer la realidad para
transformarla desde la practica educativa. “La pedagogia critica es
contextualizada porgue examina las practicas educativas en su contexto
y analiza sus vinculos politicos y sociales”. BORJA, Ménica. (2006)

El docente, por tanto, debe manejar los procesos de investigacion
social, para que él con sus estudiantes se conviertan en agentes de
transformacién social, desde realidades diagnosticadas, caracterizadas,
analizadas. El quehacer docente se desarrolla desde un curriculo
construido participativamente, que apunta al estudiante y su micro,
medio y macrocontexto, él, ademas, se considera en toda su integridad
biopsicosocial. “Los contenidos curriculares no deben estar aislados de
las problematicas reales... Si el curriculo es critico, debe ser abierto y
flexible y tener en la mira la comunidad, la regién, el pais y el mundo”
(BORJA, Mbnica 2006). Como van a comprender los educandos la
realidad si ella no se aborda desde la institucion, como leerla sin una
base cientifica de abordaje que debe adquirirse en el proceso educativo.
Los estudiantes tienen problemas y necesidades que ejercen un efecto
en su proceso educativo, por tanto, su formacién debe complementarse
con acciones sociales que transformen sus contextos y realidades

particulares.



e En esta pedagogia “el entorno se toma como recurso pedagdgico
(Fernadndez y Justicia, 1987; Harlen, 1998, citados por BORJA, 2006).

e “La educacion tiene unos fines que traspasan los presupuestos no
criticos, que no solo involucra una practica social, sino también de indole
politica. Esto significa que se comprende el hecho de que la persona
conoce su contexto y que éste ejerce una accion sobre ella, lo que no
significa que se quede estatica frente a él, al contrario, se es consciente
también, que la persona es capaz de ejercer una accion transformadora
(y la realiza) sobre su contexto, con el fin de hacerlo mas vivible, mas

adecuado, mas armonico, desde todo punto de vista, mucho mejor.

Este tipo de curriculo involucra lo referido al desarrollo humano en todos sus
ambitos, de modo que procura posibilitar al estudiante no solamente
intelectualizarse sino ir construyendo contexto desde el nivel que se halla en la
escala del desarrollo hasta niveles superiores del mismo, asi como formas de
conducta adecuadas para continuar su ascenso en la escala social. Ninguna

teoria pedagogica se acerca mas a esto que la critica.

El modelo critico que sustenta el curriculo tiene como meta el desarrollo
multidimensional de la personalidad para el logro de la humanizacion del
hombre, la restauracion de su intersubjetividad, para la produccién social y
para su libertad. EL CONSEJO DE CASTILLA Y LEON (2005) anota: “El
curriculo ha de recoger los saberes practicos y diversos de la sociedad,
incluidos los de los grupos méas excluidos de la cultura académica tradicional.
Ha de estar abierto a la incorporacion de los de que provienen de diferentes

culturas, dentro de una concepcion critica y no limitadora”. El curriculo asi visto



no es una propuesta de una persona, es construccion social y desde la realidad
contextual, con los miembros de la comunidad y de la comunidad educativa,
como ya se sabe. FLOREZ, Rafael (1994) igualmente, anota que ‘“los
contenidos son cientifico técnicos, polifacéticos y politécnicos”. Y abstrayendo
el pensamiento de FREIRE (1999), el curriculo es un pretexto en el orden de
re-construccion social donde se formulan alternativas de accién a partir del
analisis de la sociedad y de la cultura, detectando simbolos, mitos, lenguajes,
valores, formas de produccion y relacion social para que a través de la

educacion se transforme la sociedad en bien comun.

Por todo lo anterior, el docente debe desempefiar un rol de conocedor del
contexto institucional para saber qué hacer en su labor educativa,
aprovechando el mundo de la vida hard mejor su trabajo, sobre esto BAENA
(2009) expresa: “una de las tareas del docente es conocer los diferentes
entornos educativos a los que se puede enfrentar y que tanta relacion tienen
con ese medio”. Y CORREA (1999) dice que “...el docente desarrolla su
proceso cognitivo en los diferentes contextos donde realiza sus actividades
personales y colectivas, en ello juega un papel importante la percepcion social
o formacién de impresiones que de alguna manera, van dejando una impronta
en su conciencia. Tales eventos en la vida del docente, no deben entenderse
como simples elementos aislados y mecénicos, es una cadena construida en el
largo proceso de socializacion y que posteriormente, orientan los
comportamientos individuales y colectivos del mismo”. El docente,

definitvamente, hace su labor de acuerdo con lo que su sistema de



pensamiento le orienta, que ha elaborado en su largo recorrido personal y

profesional y que afectan su ejercicio educativo.

En cuanto a la secuenciacion del proceso educativo, puede decirse primero
que indudablemente, existe una unidad fuerte que existe entre teoria y practica.
Siguiendo la linea de Freire, la propia realidad del pueblo se constituye en
fuente de experiencia educativa, por ello, se disefia una extraordinaria
metodologia educativa para responder a los retos y expectativas que planteaba
dicha realidad. No trabaja sobre supuestos inventados por los educadores sino
por lo que los contextos le proponen, donde esté al ser que se educa y anhela
liberacion. El educador aqui jamés llega a ser duefio del conocimiento, al
contrario, éste se convierte en base sobre el cual educador y educando

comparten, debaten, analizan, reflexionan, proponen.

Debe decirse que la metodologia en esta orientacion critica es clave: La
realidad del educando es de opresion, por tanto, lo primero que €l debe lograr
es descubrirla. Se le manipula, se le orienta hacia un sistema que no le hace
librepensador y protagonista social, hacia un sistema que no le permite tener
una propia intencionalidad sino la de otro; alcanzar una meta no propia sino la
de un agente externo. Hay que reconocerse como hombres en su vocacion
histérica y como ser para mas. Es la primera accién pedagdgica que es
también politica. La metodologia ha de procurar el autodescubrimiento de la
propia realidad, construir un proyecto histérico de vida y generar acciones

sociales para las transformaciones necesarias. Un curriculo critico concientiza



a los hombres de lo que son, poseen, deben ser y hacer para favorecerse a si

mismos y a los demés de manera integral.

Sobre los recursos, son de tipo no predeterminados, diversos y multivariados,
desde los alternativos, elaborados segun la necesidad que proponen los
educandos, hasta los convencionales y mejor estructurados. En otras
palabras, pueden ser elaborados en la praxis educativa o pueden utilizarse
aquellos que, desde la educacion técnico-cientifica estan establecidos. La
pedagogia critica hace del docente un agente creativo e innovador, que jamas
deja de desarrollar su proceso por la falta de materiales, ya que si no hay se los
inventa aprovechando los recursos del medio y segln se requieran para su
quehacer. También aprovecha los de tipo convencional, siempre que sean
apropiados para la actividad educativa, pues, no solo cree que la ciencia puede
ayudar sino que también la inventiva docente construyéndolos para cada

necesidad.

La evaluacién es realizada de forma continua, teniendo de fundamento, en
primera instancia, los contenidos socioculturales, universales, cientifico-
técnicos y polifacéticos y, en segundo lugar, el contexto en donde se encuentra
ubicada la institucion educativa, lo que se busca determinar es qué tanto se ha
transformado la persona y qué tanto se ha transformado su contexto con su

aporte liberador en su colectivo.



4.2.2.4 Fuentes curriculares: No se debe olvidar que las fuentes de
construccion curricular estan definidas, entre ellas, segin ZAGALAZ, Maria y

otros (2009), estan:

- Fuente socioldgica: Se refiere a las demandas sociales y culturales acerca
del sistema educativo, a los contenidos de conocimientos, procedimientos,
actitudes que contribuyen al proceso de socializacion de los alumnos, a la
asimilacion de los saberes sociales y del patrimonio cultural de la sociedad. El
curriculo ha de recoger la finalidad y funciones sociales de la educacion,
intentando asegurar que los alumnos lleguen a ser miembros activos y

responsables de la sociedad a la que pertenecen

- Fuente psicoldgica: Nos va a aportar la informacion sobre los factores y
procesos que intervienen en el crecimiento personal del alumno (que es la
finalidad dltima de la educacion). El conocimiento de las regularidades del
desarrollo evolutivo en las distintas edades y de las leyes que rigen el
aprendizaje y los procesos cognitivos en los seres humanos, ofrece al curriculo
un marco indispensable acerca de las oportunidades y modos de la ensefanza:
cuando aprender, qué es posible aprender en cada momento y cémo

aprenderlo.

- Fuente Pedagédgica: Recoge tanto la fundamentacién teérica existente como
la experiencia educativa adquirida en la préactica docente. La experiencia
acumulada, a lo largo de los ultimos afios, constituye una fuente indiscutible de

conocimiento Curricular.



En concreto, el desarrollo Curricular en el aula, la docencia real de los
profesores, proporciona elementos indispensables a la elaboracion del curriculo
en sus fases de disefio y de posterior desarrollo. Ya que el disefio Curricular lo
que pretende es transformar y mejorar la practica, se ha de partir de la practica
pedagodgica, recibiendo informacion sobre la misma y, una vez analizada,

conocer los fallos para corregirlos.

- Fuente epistemolégica: Tiene su base en los conocimientos cientificos que
integran las correspondientes areas o materias curriculares. La metodologia,
estructura interna y estado actual de conocimientos en las distintas disciplinas
cientificas, asi como las relaciones interdisciplinarias entre estas, realizan
también una aportacion decisiva a la configuracién y contenidos del curriculo ya

qgue nos permitira separar los conocimientos esenciales de los secundarios.

4.2.2.5 Curriculo rural: El término no lleva a entender que exista uno rural y
otro urbano, la Ley y los lineamientos no hacen estas diferencias, el término se
entiende en el sentido que el curriculo orienta hacia lo que se hace y aplica en
este contexto. Para entender el término rural, se traen a colacion dos
definiciones, una del DICCIONARIO DE LA REAL ACADEMIA DE LA LENGUA
ESPANOLA (2008), aqui se dice que “rural hace referencia a lo que pertenece
al campo y las labores campesinas”. Y para el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA (DANE, 2007), desde su
conceptualizacion técnica, rural “es el resto de la cabecera municipal, es decir,
lo que no es urbano”. PEREZ, Edelmira (2005) trae a colacién dos

definiciones: “...Un territorio que funciona como fuente de recursos naturales y



materias primas, receptor de residuos y soporte de actividades economicas.
“Una poblacion que, con base en un cierto modelo cultural, practica actividades
muy diversas de produccion, consumo y relacién social, formando un

entramado socioecondmico complejo”.

Rural en estas visiones es sin6nimo de campo, baja poblacion, érea de
produccidn agropecuaria, deficiencia de infraestructura, lugar de produccién de

materia prima, entre otras.

Sin embargo, las nuevas teorias sobre lo rural y urbano dejan ver claramente la
diversidad en los conceptos y resulta muy complicado entender uno y otro.

Veamos lo que se entiende, leyendo la sintesis que propone el Mural Home
Page de la Universidad de Valencia, (2003) para entender el continuum rural-

urbano:

Hasta mediados del siglo XX en la interpretacion de lo rural y lo urbano
predominé un enfoque dicotdbmico, ambos eran contrapuestos, a modo de
anténimo. Asi se caia en definiciones circulares: el espacio rural era el no

urbano y viceversa.

Tras la Segunda Guerra Mundial los procesos de urbanizaciéon y de
industrializacion primero y mas tarde los fendmenos de descentralizacion de
usos urbanos y de difusién de la informacion han afectado a los espacios
rurales en sus dimensiones espacial, social, econdémica, cultural y ambiental.

En este orden de cosas la teoria del Continuum Rural-Urbano de los socidlogos



Sorokin y Zimmerman intent6 dar una explicacion negando la existencia de una
ruptura cualitativa apoyandose en la idea de un cambio gradual. Un modelo en
el que entre los dos extremos, rural y urbano, lo que tenemos son, como dice

Mendras en 1959, «... diferencias de intensidad mas que contrastes».

Moss, desde el Consejo de Europa, decia en 1980: «Los términos rural y
urbano designan modos de utilizacion del territorio y se aplican tanto a la tierra
como al hombre. Juntos constituyen lo que se considera hoy como un sistema
continuo [rural-urbano] dentro del cual no hay una ruptura o distincion neta,
habiendo diversos niveles de actividad social y econémica, mas altos en el

extremo urbano y méas bajos en el extremo rural. .» (Kayser, 1990: 16)

Pahl, en 1968, rechazaba la simpleza del gradualismo en su aspecto social,
pues para él ya no podia hablarse de una sociedad rural y otra urbana.
Sefalaba que «ligar los modelos de relaciones sociales con los medios

geograficos resulta un ejercicio estéril».

Lewis y Maund, en 1976 se sintonizaban con Palh, pues a su entender, el
proceso de urbanizacion es un fenémeno global que incluye a toda la sociedad,
con independencia de la ubicacion geogréfica, y son los rasgos sociales y de

estilo de vida los que caracterizan los lugares y no al revés. (Kayser, 1990: 16)

Chamboredon, en 1985, se movia entre dos aguas, ya que segun él, las
recientes mutaciones en los intercambios entre el mundo rural y el urbano, la

creciente integracion social y econémica de ambos mundos, hacen pensar en



lo que tiene de excesivo un planteamiento dicotomico, el cual sélo sirve para
determinar los dos polos, rural y urbano, entre los que se manifiesta un
continuo de situaciones. Sin embargo también decia que el mundo rural se ha
convertido en una «escena social secundaria, complementaria de la urbana
[dominio urbano], en la que uno de los rasgos de los individuos es la doble

pertenencia».

Camarero (1993) piensa que el modelo del Continuum servia para los procesos
de urbanizacion y de industrializacion, pero no para los procesos actuales
(difusion y descentralizacién) pues la base sobre la que se sustentaba este
modelo ha cambiado, ya que el volumen demogréfico ha dejado de ser
determinante en la interaccion o interdependencia entre las sociedades, y todo
debido a una menor friccion de la distancia. Para €l el espacio rural ya no es
homogéneo, existen zonas en las que contindan los procesos del reciente
pasado urbanizador y otras que se han desprendido de esas tendencias en
relacion con su calidad ambiental, paisajistica y de esparcimiento, también
residencial. Por ello, dice, estamos asistiendo a un renacer rural selectivo o lo

que él mismo llama la fragmentacion de lo rural.

Para la aclaracion de los términos, BAIGORRI (1994), hace unas preguntas
acerca de lo rural, pora la diversidad de visiones sobre él: ¢Queremos decir
con todo esto que lo rural no existe? Faltan datos empiricos para una
afirmacién semejante, aunque se cree factible defender la inutilidad de la
separacion epistemolégica entre lo rural y lo urbano. Lo rural serian apenas

algunos intersticios, fuera de la marcha de la civilizacion, que quedarian en el



interior de lo que denominamos la urbe global... la urbe global: un continuum
inacabable en el que se suceden espacios con formas y funciones diversas,
con mayores y menores densidades habitacionales, cohesionados por diversos
nodos o centralidades, pero que en su totalidad participan de una u otra forma

y a todos los efectos de la civilizacién y la cultura urbanas.

Hablar, entonces de rural y urbano implica definir los términos y en teoria, se

ha tratado de hacer, resultando complejo los resultados.

Cabe anotar que aqui en lo rural las condiciones educativas son precarias,
dejan mucho que decir. He aqui algunas apreciaciones que hace RODRIGUEZ,

Eugenio (2003) sobre estas condiciones educativas rural:

“¢Qué necesitan saber los nifios, nifias y jévenes del ambito rural hoy y en un
horizonte de los proximos veinte afios?, ¢es suficiente continuar con la seleccion
cultural del curriculum que el sistema escolar ha tenido desde fines del siglo XIX, con
caracter homogéneo para toda la poblaciéon?, ¢la homogeneidad curricular asegura la
igualdad?... el curriculum es una politica sociocultural. Estamos en este punto, en el
lenguaje propio de la educacion: ¢qué se ensefia?, ¢qué se aprende?, las respuestas
son socioculturales y no sélo psicopedagdgicas, como estdbamos acostumbrados
desde los inicios del siglo XX”.

El curriculo para el autor tiene una vision amplia. Plantea algo similar a lo
antes expuesto, que no se puede construir conocimiento pertinente, promover,
defender y construir cultura, sociedad y contexto fuera del colectivo y su
ambiente, en donde deben ser de impacto. Lo sociocultural cobra fuerza para

construir  escuela. He aqui aspectos a solucionar para ello, segun

RODRIGUEZ, Eugenio (2003):

e La diversidad cultural y el desarrollo creciente de las ciencias y de las
tecnologias plantean la pregunta, por cierto no resuelta, acerca de ¢qué
educacion en sus distintos niveles es necesaria para la construccion cultural



actual, abierta y en didlogo con otras culturas, qué educacion se requiere para
el nivel basico rural?, por ejemplo.

e Hoy se abre paso en forma cada vez mas evidente y, a veces beligerante, una
heterogénea expresién cultural de los jovenes, de los grupos feministas, de los
habitantes del agro, de los pueblos aborigenes, tantas expresiones legitimas y
actuantes en el medio cultural y social, y, también, esperamos en el ambito
politico... Ellos esperan calidad y la justicia social en las politicas educativas...
Calidad de vida donde prevalece un escenario sociocultural mas que el logro
de objetivos didacticos homogéneos, lo que implica opciones politicas distintas.

e Lajusticia social es la oferta e implementacién de oportunidades similares, una
posibilidad de utilizar esas oportunidades y unos logros de similar calidad
sociocultural, poniendo en accién los medios heterogéneos requeridos por los
grupos también heterogéneos. Es superar la exclusién evidente de las familias
pertenecientes a los sectores sociales mas pobres. Me pregunto ¢,qué justicia
social definen las reformas educativas?

e La construccion de las politicas educacionales tiene que ser compartida con la
sociedad y con los actores del hacer educativo.

En nuestro sistema educativo no se nota claramente una orientacién hacia el
logro de una educacion rural con sentido para el contexto donde se desarrolla;
no se esta posibilitando la construccion de ruralidad; existe un silencio entre las
culturas y no se construye como justo para una calidad garantizada en nifios y
jovenes. Agrava el asunto el hecho de que, como dice BAENA (2009), los
docentes ven con pesimismo y adverso lo rural, “la instruccion de los nifios se
lleva a cabo utilizando contenidos que no son neutrales y el profesorado

comparte lo que podemos denominar, una vision pesimista de lo rural”.

PARRA, Rodrigo (1996) afirma que “las comunidades campesinas son
expresion de la marginalidad en el medio colombiano...sus formas de
produccion basadas en la pequefa propiedad y en el empleo casi exclusivo de
la fuerza de trabajo familiar la hacen parecer desarticulada de un sistema
econdémico organizado segun las leyes de mercado...el rasgo mas notable de
la condiciobn marginal y el mas especificamente relacionado con el proceso

educativo lo constituye su anacronismo cultural”.



No es extrafio formar para una sociedad y para un contexto de antafio,
educacion rural y realidad campesina no se tocan, no tienen puntos de
encuentro. El estudiante que sale de la escuela no se ubica en su particular
circunstancia de vida contextual, €l sale formado para sociedades del pasado,

anacroénicas.

Otro problema que deja ver PARRA (1996) es lo referido al tipo de docente que
llega a lo rural, normalmente lleva una carga cultural urbana, con una forma de
ver la vida, la cultura, la educacién, de modo diferente a la visién rural, por esto
se genera un choque entre el docente y el educando que se refleja en “la
escasa 0 ninguna familiaridad del nifio con algunos de los temas tratados en la
escuela, el empleo de un lenguaje desconocido, la exigencia de razonamientos
contrarios, o por lo menos distintos a aquellos en los cuales el nifio esta
acostumbrado...la escuela rural es solo rural por su ubicacion fisica. Sus
contenidos, su método y la formacién del maestro, visto aqui como el agente

socializador, son urbanos”.

Con una situacion diferente entre maestro y nifilos, opuesta en forma de vida y
de cultura, al encontrarse en la escuela rural, requieren ambos, entonces,
adaptarse para entenderse, para comunicarse, mientras tanto, el proceso
educativo rural es un dialogo de sordos. Cabe preguntarse: ¢ Acaso el docente
no comprende esta circunstancia que implica un involucrarse en la cultura rural
y comprenderla? ¢Son tan fuertes su sentido comdn, sus representaciones
sociales de escuela y curriculo para obligarlo a desarrollar un proceso que tiene
una gran influencia urbana? ¢Cuales son esas representaciones sociales

especificas que tiene de escuela y curriculo? ¢No ha reflexionado acaso sobre



lo que implica una educacion para el desarrollo? ¢Y sobre lo que implica esa

educacion en la construccidon de curriculo rural?

Segun BOIX (2003) El perfil del profesor rural y sus roles frente a la gran
empresa de renovacion de la educacion rural “se orientan a que sea un lider y
un articulador de los diversos agentes y proyectos que se gestan adentro y
afuera de las comunidades rurales para un desarrollo local. Este profesor debe
ser capaz de imaginarse los escenarios futuros de la comunidad y concebir el
tipo de ensefianza pertinente en términos reales y Utiles, para apoyar a las
poblaciones locales en sus intentos de endodesarrollo en un contexto global.
Debe apoyar las actividades productivas novedosas, y replicar en la escuela los
proyectos comunitarios exitosos, a fin de que las nuevas generaciones se

involucren en los nuevos procesos productivos”.

El docente con estas caracteristicas debe formarse para que entienda lo rural,
viva lo rural, ame lo rural y construya escuela rural, pues, ain su rol no encaja
en un contexto que implica su transformacion, él ha de ajustarse a estas

condiciones del campo si quiere educar de modo pertinente y significativo.

MURILLO, José (2005) hace ver que trabajar en la docencia rural es positivo

por lo siguiente:

» La relacion con el alumnado y con las familias es méas facil. Esto resulta muy

enriquecedor.



» La relaciéon con alumnos de diferentes edades crea un clima de relaciones
mutuas muy ricos en recursos.

» Se pueden hacer actividades "diferentes”, en diferentes espacios y tiempos.

» Se pueden trabajar los mismos conceptos adecuandolos a cada nivel.

» El alumnado, la mayoria de las veces estan presentes dos generaciones o a
veces, incluso tres, lo que tiene un valor importante.

» Acervo cultural la mayoria de las veces muy ligado a la naturaleza, que hace
que el nifio se muestre mas respetuoso por el cuidado de esta.

» Debido al bajo numero de alumnos, favorece la individualizacion de la
ensefianza. Esto favorece la realizacion de actividades y relacién entre iguales.
Facilita un seguimiento del desarrollo individual impulsando la adquisicion de
hébitos de trabajo que potencian la autonomia personal.

» Escasa conflictividad que facilita la integracion escolar de un modo mas
natural.

» Utilizacion de recursos naturales de primera mano, que estan al alcance de

los nifos casi sin moverse del aula.

IAFRANCESCO (2003), explica que existen contextos que presionan para
hacer la transformacion curricular, la renovacién educativa que implique
desarrollo: ellos, en comillas resaltados, son: “El conocimiento cientifico y
tecnoldgico”, hacer investigacion para transformar la realidad social de la
escuela, solucionando sus necesidades mas pertinentes en procura de la mejor
calidad de vida y de la armonia social e involucrando paulatinamente los
avances tecnoldgicos para favorecer el desarrollo de los grupos sociales; “el

desarrollo humano”, el ser humano debe educarse todo, transformarse todo,



que implica formarlo en todos sus ambitos y dimensiones, tarea significativa de
la escuela para hacer al hombre mas: mas inteligente, mas creativo, mas
solidario, més justo, mas...”procesos formativos”, en donde la escuela,
mediante técnicas y estrategias adecuadas, forme el caracter, la inteligencia, la
voluntad, las emociones, la corporeidad, para la construccion de personas
orientadas hacia la civilizacion del amor y la paz con justicia social; “la sociedad
y la cultura”, oficio de la escuela es saber dénde esta, qué la rodea, como es
eso que la rodea, para saber qué hacer a partir de esta base en procura de un
futuro mejor; “la pedagogia”, donde lo que interesa es un proceso educativo
bajo un modelo pedagdgico y curricular construido para ese contexto, asi se
orienta efectivamente a una educacion ajustada a la realidad y, finalmente, “las
tendencias administrativas” que se renuevan y obligan a tener una institucion
educativa vigenciada en procesos administrativos, para unas condiciones mas
Optimas de productividad. Para RODRIGUEZ, Eugenio (2003), las

dimensiones a tener en cuenta para la construccion curricular rural, son:

° El sentimiento de si mismo que tiene toda persona en cuanto a cémo se
percibe, su pasado y presente, sus expectativas, sentimientos vy
valoraciones, sus creencias, conocimientos y practicas estructuradas como

experiencia vital.

° El contexto familiar de las personas, la vinculacién de parentesco y su
influencia en la construccion compartida de su identidad, de la cultura, de

las creencias, los comportamientos y las valoraciones.



° El contexto social inmediato (familias, amigos, amigas) de los sujetos
actuantes en la escuela: el papel de la comunidad geografica, social y
étnica en la construccion compartida de la cultura y las normas

comunitarias, de los comportamientos, valoraciones.

° El contexto social mas amplio, la institucionalidad mayor y su construccion
cultural institucionalizada. La influencia de ésta en la construccion de los
imaginarios sociales, de las normas, de los modos de integracion vy

exclusion.

° El medio ambiente natural, integrado por todos los seres del entorno que
tienen sentido y una profunda significacion en el conocimiento, las
percepciones y sensaciones, en los sentimientos de las personas. Es un
ambito que tiene un valor de uso, de intercambio y, también, un valor

estético.

Muchos elementos encierran estas dimensiones que, sin duda alguna, haran
del curriculo un medio pertinente para cualquier institucion que se halle en lo
rural, sin embargo, se esta en mora por la aplicacion seria de procesos para

construirlo.

Es importante reconocer que el curriculo de la zona rural debe contener unos
temas de estudio que afirmen y valoren lo del campo, no, como sucede hoy,
donde “los libros de texto y el material didactico ofrecen estereotipos de este

mundo, en general no puede decirse que exista una manipulacion perversa de



los contenidos de los libros, pero los mensajes se destilan con mayor sutileza a
través de la ausencias, de sobreentendidos...No apareciendo reflejado en
muchas ocasiones el contexto rural, y en la mayoria de ellas solo ofreciendo
una aparicion minoritaria y utopica...”. BAENA (2009). Textos que no sonpara
un espacio rural, que no implican lo rural y que redundan en su comprension

por usar un lenguaje desconocido para los educandos del campo.

Existe un modelo de educacion rural conocido como Posprimaria Rural,
propuesto por el Ministerio de Educacion y la Universidad de Pamplona, que
surge porque se tienen una serie de problemas que deben superarse, segun

RAMIREZ, Angel y otros (2005), estos son, entre otros:

o Los educadores no estaban preparados para ofrecer estudios en el medio rural
con el fin de lograr una educacion basica de nueve afios por lo menos.

e La educacion secundaria que se estaba desarrollando en el pais por tradicién y
accion es para las areas urbanas.

e El énfasis generalizado de la educaciéon secundaria en Colombia era el
bachillerato clasico, para preparar a los jovenes para los examenes del ICFES
e ingreso a la universidad.

e Los colegios o modalidades dirigidas a la educacion rural no tenian la cobertura
suficiente ni la ubicacion adecuada para atender las areas rurales en los nueve
grados de educacion basica.

Se dice de parte de (HERNANDEZ, Roberto y WINTER, Carlos, 2005) que “la
Escuela debe constituirse en el centro de animacion para todas las iniciativas y
acciones emprendidas por la poblacién rural y los agentes externos, en pro del
desarrollo local. Esto implica que el profesor rural debe tener otro perfil,
comprometido y capacitado para apoyar a las poblaciones rurales en sus
demandas y aspiraciones de un futuro mejor. Para llevar adelante con éxito

estas nuevas tareas, requiere del concurso de todos los agentes y actores de



los procesos de desarrollo rural, que tienen en su gran mayoria una dimension

educativa”.

Un docente no bajo los esquemas de los perfiles tradicionales, sino bajo
lineamientos nuevos que le hagan ser apto para lo rural, hoy este tiene titulos,

pero no sabe qué hacer con ellos en el campo.

Y reafirman:

“El perfil del profesor rural y sus roles frente a la gran empresa de renovacion de la
Educaciéon Rural debe considerarlo como un lider y un articulador de los diversos
agentes y proyectos que se gestan adentro y afuera de las comunidades rurales para
un desarrollo local. Este profesor debe ser capaz de imaginarse los escenarios futuros
de la comunidad y concebir el tipo de ensefianza pertinente en términos reales y Utiles,
para apoyar a las poblaciones locales en sus intentos de endodesarrollo en un
contexto global. Debe apoyar las actividades productivas novedosas, y replicar en la
escuela los proyectos comunitarios exitosos, a fin de que las nuevas generaciones se
involucren en los nuevos procesos productivos. El perfil del profesor rural se concibe
como un docente no apegado a la rutina que impone el sistema educativa, mas bien
explorando nuevos caminos pedagodgicos, creando nuevas actividades educativas,
evaluando los resultados de su procesos ensefianza-aprendizaje, y reconsiderando
sus objetivos y metas propuestos inicialmente. Sus cursos deben tener una alta dosis
de curiosidad y originalidad, apoyar las iniciativas innovadoras, fomentar un ambiente
de cooperacién reciproca sin desconocer las individualidades, incentivar la apertura de
la mente, alentar la confianza en si mismo, e inculcar valores humanos que posibiliten
a los educandos poder desarrollarse como personas diferentes pero integrados bajo
un principio de respeto de la diversidad. (HERNANDEZ Y WINTER, 2005).

Toda una nueva forma de ser del docente, libre del peso de la tradicion
pedagodgica, de las fuerzas manipuladoras que reprimen la conciencia y no
generan desarrollo, no posibilitan las transformaciones contextuales y la
constitucién de un educando rural en la postmodernidad. Un educando para la
sociedad del conocimiento y con manejo de las nuevas tecnologias de la

informacion y la comunicacion.



Sobre estos antecedentes la Universidad de Pamplona hace un andlisis critico
de la educacion rural y termina proponiendo lo que denomind Aprendizaje
Productivo para lo rural a través de la estrategia Proyecto Pedagdgico
Productivo, asi asume la reorientacion de la implementacién de la Escuela
Nueva que venia siendo usada en este medio, a través de la llamada

Posprimaria Rural.

La Posprimaria Rural plantea:

>En el componente conceptual: una experiencia educativa “donde los
escolares no solo sean receptivos a los saberes sino que ademas vayan
desarrollando, a través de los sistemas de aprendizaje, posibilidades de
recontextualizacion y produccion de conocimiento, que permita su articulacion a
la vida econémica, social y politica de la localidad y la region”. RAMIREZ,
Angel y otros, (2005). Esto no es mas que una educacion pertinente, basica,
que toque las necesidades, intereses y expectativas de aquellos que habitan lo

rural.

>En el componente administrativo: “La planificacion y ejecucion concertada
entre docentes, estudiantes, padres de familia y gobierno local y regional deben
posibilitar, en torno al compromiso educativo, mejores formas de convivencia y
acciones de desarrollo”, RAMIREZ, Angel (2005). Una administracion de
equipo, participativa, concertada, consensuada, por todos aquellos que tienen

que ver con la comunidad educativa, que le va a dar vida y fortaleza, que



posibilitar4d unas acciones y procesos donde el compromiso de todos serd el

punto central para el buen funcionamiento de la institucion escolar.

>Componente de Interaccion Comunitaria: “El Programa propone articular
entidades y organizaciones locales y regionales en torno al Plan Educativo
Comunitario Rural: cooperativas, asociaciones campesinas, acciones
comunales...”, RAMIREZ (2005). Una educacién donde todos aquellos que
forman parte del contexto educativo tienen que involucrarse y tomar parte en
acciones en pro de la educacién de los muchachos rurales. Ningun sector,
grupo, empresa, entidad, sociedad, agrupacién, puede quedarse fuera del

proceso.

>Componente pedagoégico: “Se propone desarrollar una combinacién
estructurada basada en las necesidades e intereses de cada escolar, la
formacion personalizada y el trabajo en equipo. Implica practicas pedagdgicas
con las que el escolar reconoce y comprende su realidad, identifica las
circunstancias que definen su vida cotidiana y lleva el conocimiento a la
construccion de estrategias y acciones que posibiliten la transformacion social”,
RAMIREZ, (2005). Lo importante de este tipo de practica pedagogica es que
los estudiantes se formen en los contenidos de las ciencias, de los saberes
especificos, pero donde este conocimiento lo integren a una préactica productiva

en su contexto rural.

>Componente de Proyectos Pedagdgicos Productivos: “En ellos los escolares

se plantean problemas y necesidades de conocimiento de diversa indole que



en el orden del curriculo, permiten los aprendizajes activos que se van
transformando en competencias tanto basicas como laborales...hacen posible
un ordenamiento flexible del Plan de Estudios... generando a&mbitos adecuados
de formacién para la vida democratica, emprendedora, ética y responsable”,
RAMIREZ, (2005). Proyectos que se convierten como en el centro, el eje de la
vida del estudiante, que le permitird no solo integrar teoria y practica, sino
generar medios de concientizacion para una vida productiva eficaz en la

ruralidad.

MARTINEZ, Alberto participante del Seminario sobre Investigacion y Educacion
Rural en Colombia (2006), sobre educacion anota: “Se investiga el caracter
propio de lo rural y se define la especificidad de la problematica educativa rural,
sefialando la comision una amplia gama de teméticas que cubre un amplio
espectro de lo escolar rural”. Ante esta realidad, la Comision de Curriculo y
Formacion de Docentes orienta hacia la definicion y diferenciacion de curriculo
urbano y rural. Este planteamiento obliga a seguir estudiando esta realidad y
posibilitar la construccion de curriculos propios para cada zona, con sus
contenidos especificos y marcados para cada una. Son dos contextos bien
diferentes y con caracteristicas muy particulares que sugieren la diferenciacion

de curriculos.

Frente a la educacion, MARTINEZ BOOM, Alberto (2006) recomienda al

respecto:



e Debe entenderse la educacion como un proceso de formacién integral en el
cual la capacitacion para el trabajo productivo, en términos de entrenamiento
laboral, es solo uno de los componentes.

e Se entiende el curriculo como un sistema coherente en el cual los objetivos de
la ensefianza, los contenidos, la metodologia y aun los criterios de evaluacion,
desarrollan la capacidad del alumno para asimilar, transformar y generar
conocimientos que lo habilitan para interpretar el contexto social en el cual se
mueven.

e El curriculo, como parte de la formacién integral, debe ofrecer una estructura
flexible que permita desarrollar programas de formacion para el desempefio
laboral seguin la zona en que la escuela se encuentre ubicada y las
caracteristicas econémicas de la regiébn en donde posiblemente se
desempeiiara el educando.

e El curriculo se ha diferenciado para la zona rural en cuanto a algunas formas
de metodologia, recursos educativos y contenidos referidos a actividades
propias del medio. Pero el componente cientifico y metodoldgico orientado a
dar una formacién integral, debe ser comun para zona rural y urbana.

e Los programas de capacitacion y formacion de docentes deben inscribirse en el
marco de referencia expresado en los aspectos anteriores.

Lo anterior es demasiado claro, lo rural en el curriculo debe tener sus
particularidades, segun la necesidad del contexto, y los docentes deben
enmarcarse para su trabajo en ello, de tal modo que pueda resultar su
quehacer pertinente. Asi es posible que los estudiantes puedan desenvolverse
laboralmente y favoreciendo el desarrollo de su contexto, porque se les brinda
la oportunidad para ello desde la escuela. Se reafirma el valor de construir
curriculo contextualizado en pro de generar transformaciones en el dmbito
espacial y social donde se halla inmersa la institucion educativa. Reafirma

MARTINEZ BOOM (2006):

“Ha existido una profunda discriminacién entre la escuela urbana y la escuela rural,
negativa para esta Ultima. Que esta discriminacién se ha manifestado en: la
legislacién y administracion, en el nimero de grados de escolaridad, en la
intensidad del proceso de ensefianza-aprendizaje, en la preparacion y condiciones
de vida de los docentes, en la calidad de ensefianza, en el cubrimiento de la
poblacién escolar, en los recursos econdomicos, fisicos y didacticos, en la
supervision y asesoria a los profesores”.



No es extrafio lo que se dice sobre la educacion rural colombiana, la que se
considera discriminada en relacion con la urbana y en aspectos tan
significativos como en la intensidad del proceso de ensefianza aprendizaje y
calidad de la ensefanza. Bajo este esquema es imposible una
transformacion de la misma, tal y como debe ser para favorecer el
desarrollo del campo y sus familias, para poder cumplir con el encargo

social que tiene, principalmente en aquellos que més lo requieren.

Por lo anterior, existe una propuesta que sugiere MARTINEZ BOOM (2006):

e Coordinacion y unificacién de los proyectos relativos a la zona rural, como
también la determinacion de una politica clara y coherente sobre educacion
en el campo.

e Reestructuracién de los programas curriculares de formacion y capacitacion
en servicio de los educadores a fin de habilitarlos para su ejercicio
profesional en la zona rural.

e Se incrementen y mejoren los programas de becas, restaurantes, huertas y
talleres escolares.

Se universalice la educacion agropecuaria en la escuela primaria.

Se integre la supervision de primaria y secundaria para garantizar la
coherencia y secuencia del curriculo en los dos niveles, al tiempo que se
mejoren los mecanismos y criterios de seleccion de los supervisores e
inspectores.

e Se cambie la concepcion de supervision por la de asesoria y se realice una
evaluacion de ella a nivel de todo el pais.

Definitivamente se orienta a lo mismo, la educacion rural exige cambios para
que pueda dar resultados, para que las comunidades educativas que estan
implicadas con ella alcancen niveles de vida mejores, segun debe ser en la
escala del desarrollo. Para ello, se requieren lineamientos claros desde el
gobierno central; docentes mejor atendidos en todo sentido, en formacion y

salarios; estudiantes favorecidos con recursos que les ayuden a estar mejor en

el proceso de su formacion; curriculos aptos y ajustados a esta realidad,



secuenciales, sistematicos, para que al pasarse de la primaria a la media, se
siga el proceso. Se de una intervencidn mas cercana en evaluacion y
seguimiento para reconstruir escuela: Proyecto Educativo, Planes de Estudio,

formas de evaluar, planes de mejoramiento y demas.

Lo que hay en la escuela rural en Colombia, aunque hay propuestas
contextualizadas que sirven de guia, todavia en muchas partes es foraneo, de
alli que se constituya en un organismo nada conocido, extrafio y sorprendente

en sus propuestas para aquellos que la asumen en la ruralidad.

4.2.2.5.1 El docente rural: Es importante, antes de detallar lo que es propio
del docente rural, como se ha formado el docente latinoamericano, lo que nos
ayudarad a entender su forma de proceder, posiblemente, en la institucion
educativa. En este sentido se trae a colacion a TAVAREZ, Myledis (2004),

quien se expresa de esta manera de la formacion docente universitaria:

“La dominante en el pensamiento docente de la Universidad lo constituye una vision
netamente positivista del conocimiento, en cuanto las ciencias de la naturaleza, de
caracter eminentemente experimental, son el modelo a seguir. La sustantividad
pedagdgica de la ensefianza queda reducida simplemente a que los docentes
dominen sdlidamente la disciplina que ensefan... en la universidad, (aqui se induce
del texto leido) el docente se forma para que entienda que su objetivo es brindarle al
educando toda la informacion contenida en la curricula. Este paradigma impide el
desarrollo real del docente para la comprension de los fendmenos por el mismo y asi
pueda ser capaz de fomentar lo mismo en sus alumnos... En nuestras Universidades,
se manejan los hechos cientificos y tecnolégicos como acabados y solo repetibles, en
las asignaturas; se separan aun las teorias de las practicas y en muchas ocasiones no
son compatibles, en esas condiciones dicha formacion se queda solo en lo académico
y ese docente no podra responder a su perfil, ya que le faltaran las competencias que
solo el trabajo sistematico, critico, innovador y consciente lo hace posible.”

La Universidad, segun la autora no forma docentes para que desarrollen

guehaceres ajustados a las realidades de las instituciones educativas, sino



para que reproduzcan la cultura y el sistema siga igual, para que no haya
desarrollo del pensamiento y creacion intelectual. Una formacién sesgada, que
ata e impide la intervencion social del docente, la generacion de participacion,
de democracia escolar, de intervenciones de los problemas del contexto, donde
no se construya comunidad y no se viabilice el desarrollo humano. Esto es
posible por el disefio de un curriculo donde el aislamiento de la realidad

contextual es evidente, en vista que es el docente el autor del mismo.

Ahora, para entender al docente rural, se puede decir que, haciendo una
abstraccion de LORENCES, Josefa y RIVERO, Aleyda (2000), este es la

persona:

-Que aprovecha las potencialidades que brinda el modo de vida del campo, que
se constituye en fuente de conocimiento y aqui desarrolla un proceso en
contacto directo con el estudiante; sus métodos de ensefianza son,
preferiblemente cooperativos, de autogestion, autoaprendizaje, con enfoque
interdisciplinarios y flexibilizando el uso del tiempo y el espacio.

-Que debe reorganizar y adecuar objetivos, contenidos y metodologias al

contexto del campo.

-Que posee concepciones sobre la ensefianza y el aprendizaje de la escuela
urbana, fundamentadas en una pedagogia tradicional impuesta, y no en una
pedagogia adaptada al medio, no pertinentes en la escuela rural, se requieren

en él otras mas compatibles con las especificidades de este sector.



- Que busca la adecuacion de contenidos para facilitar la integracion de sus
referentes cientificos y practicos, garantizando simultaneamente el
cumplimiento de las normativas nacionales y la atencién a las particularidades

socionaturales del medio rural y de sus manifestaciones locales.

-Que ha de adecuar los componentes operacionales del proceso. Este
componente se dirige a acercar la organizacion de la clase y el marco de
relaciones sociales y laborales predominantes en la produccién agricola y
simultaneamente atender la heterogeneidad que caracteriza a los grupos en la

escuela rural mediante una propuesta metodoldgica sistémica.

-Que promueve la utilizacion de un modelo organizativo de clase centrado en la
actividad cooperativa independiente de los alumnos que sustituye al que
actualmente se utiliza y que centra su funcionamiento en la actividad frontal, en

la exposicion del maestro y en el trabajo independiente individual.

-Que no incorpora modelos estereotipados, no imita rutinas ni esquemas de
funcionamiento que permiten su reproduccion mecanica en la ensefianza rural.
Las razones de tal contradiccion se encuentran en que si bien los docentes
perciben la diversidad en lo rural, no les es posible actuar sobre la practica para
modificarla, porque sus experiencias han generado la creencia de aplicar el
mismo modelo de ensefianza en cualquier contexto social en que les quepa
desempefiarse. Desde alli quizas, es posible interrogarse por qué, a pesar de
tantos cursos de perfeccionamiento docente encontramos antiguas practicas en

gran parte de las escuelas rurales.



-Que, parafraseando a Eggleston (1980), asume decisiones curriculares,
recontextualiza el curriculo oficial de acuerdo con sus condiciones rurales; tiene
libertad, entendida como posibilidad de elegir entre diferentes concepciones

pedagogicas, para realizar dicha adecuacion curricular.

-Que ha de de desarrollar con sus estudiantes experiencias que impliquen
abordar su realidad sociofamiliar, pertinentes para él, propuestas, inclusive, por
el educando, aprovechando el caudal cultural del campo, El educador en este
medio rural es, en la practica, el Unico enlace entre la realidad amplia del
mundo actual y la vida mas o menos cerrada de este ambiente rural. Esta
posicion hace que el maestro sea la Unica persona capaz de atender la
demanda de problemas de variada indole. A él o ella se confian los padres y
adultos para resolver cuestiones burocraticas, para poner en marcha actos
culturales, para pedir consejos sobre educacion (si llevar a su hijo/a a estudiar
fuera, cémo hacerlo), salud, economia doméstica,...de animacion sociocultural;
es una persona que ha de superar el pensamiento que considera la accion
educativa como una accion homogénea y aplicable por igual a todos los

sectores de la sociedad”, (SANTANA, Maria y GARRIDO Pedro, 1993).

-Que deja de subestimar al estudiante rural, lo que se carga como un sesgo

estigmatizado de sus posibilidades de aprendizaje.

-Que valore el conocimiento que el educando tiene del manejo de ciertas
rutinas rurales que estan estrechamente vinculada a las actividades

econdmicas que la familia realiza. Esto sitda al nifio en un lugar privilegiado del



conocimiento que la escuela puede recuperar desde el trabajo con las distintas

areas disciplinarias.

-Reconozca, como dice Boullough (2000), que las précticas docentes no se
inician en el momento en que los docentes hacen su ingreso a las instituciones
para trabajar. Por el contrario, tienen su origen en experiencias y creencias
incorporadas con anterioridad... Y agrega ARTIGUE, Maria (2007): “cada
practica va de la mano de su propia maestra, la que es artifice y arquitecta de
lo construido a lo largo de su historia. No obstante, los contextos que se
comparten como el de procedencia, el de la formacion y el de la carrera
docente, generan la apropiacion de experiencias posibles de generalizar... Las
maestras han sido formadas para ensefiar y no para conducir la institucion
escolar,... Sin embargo, cuando las docentes tienen procedencia rural y una
amplia trayectoria profesional en instituciones rurales, las experiencias y
creencias incorporadas en la formacién no han impactado de igual modo. Las
primeras experiencias personales incorporadas en el contexto familiar rural, en
la escolaridad primaria rural y las experiencias profesionales rurales, han
posibilitado la incorporacion de la diversidad lo que genera practicas docentes
mA&s cercanas a la realidad rural... Mientras las primeras (urbanas) realzan lo

que les falta, las segundas (rurales) revalorizan lo que poseen”.

Las competencias béasicas que debe poseer el maestro rural, segun ABOS,

Pilar (2007), son:



-Individualizar la ensefianza, potenciando los elementos socializadores que
ofrece el aprendizaje entre iguales y la enseflanza mutua, porque se parte de lo
que los alumnos saben y se favorece una pedagogia del interés por lo que
otros saben.

— Considerar la heterogeneidad como expresion de normalidad.

— Sentir la flexibilidad curricular como un elemento intrinseco de la ensefianza
donde la adaptacion curricular que implica la graduacion de las propuestas
didacticas y organizativas es connatural al proceso de ensefianza-aprendizaje.
— Imaginar y crear estrategias, criterios de organizacidon espacio-temporal,
proyectos incardinados en el medio.

— Dinamizar y cooperar en la vida social y cultural en la que se inserta el
proceso educativo-escolar. La formacion del maestro capaz de trabajar, de
actuar, de ensefar en un contexto asi descrito sera aguella que vaya dirigida a
formar profesionales capaces de resolver problemas y de tomar decisiones, y
en la que la reflexion sobre la préactica contribuye al desarrollo de un
conocimiento dinamico. Se trata de una formacion hacia la profesionalizacion

creativa e innovadora.

BOIX (2003) resalta las Zonas Escolares Rurales de Catalufia porque desde
ellas los docentes orientan unos procesos significativos que deben ser propios

de todo docente rural, estos docentes rurales procuran:

-Dignificar la cultura del nifio (futuro ciudadano) dentro de su propio entorno

natural y social: “lo verdaderamente importante no es lo que viene impuesto



desde la ciudad, sino todo aquello que tenemos en nuestro contexto mas
inmediato”.

-Promover las conexiones socio-educativas entre los miembros de
comunidades cercanas.

-Crear espacios que permiten construir, de manera compartida, los
fundamentos de una mejor calidad de vida rural.

-Co-responsabilizar a los miembros de la comunidad de los problemas,
dificultades y conflictos que se generan en el entorno escolar.

-Hacer explicitas las correlaciones positivas entre identidad y sentido de la
comunidad.

-Fomentar la promocion cultural del territorio, en tanto en cuanto, tienen

carécter intersectorial y multidisciplinario.

Especifica al respecto (CERDAS, Yadira, 2007): El maestro rural debe tener:

-Especial aptitud para identificar y reconocer las caracteristicas, necesidades y
potencialidades de las familias y el medio.

-Capacidad para ejercer un liderazgo equitativo, que promueva la comunidad y
las capacidades de las zonas rurales.

-Respeto y receptividad.

-Disposicion para ser un investigador de la realidad comunitaria, y servir como
lazo entre la escuela y otras instituciones... deber& ser todo lo paciente que la
urgencia permita, y todo lo impaciente que aconseje la prudencia activa y
creadora, tanto en el analisis de la realidad, como en la promocion de los

procesos educativos y en la transformacion en la realidad”.



Termina anotando CERDAS (2007) respecto a por qué se forma en Costa Rica

el maestro rural:

-La ruralidad hace que la escuela y el curriculo que se necesita en ella,
adquieran caracteristicas propias y en este contexto el curriculo tiene que tener

otro significado.

-La educacion rural tiene necesidades educativas (carencia de saberes,
habilidades, destrezas, entre otros) que requiere suplir con urgencia para lograr

alternativas de desarrollo y una mejor calidad de vida.

-El contexto rural brinda recursos y espacios educativos (formales y no
formales) propios que pueden favorecer la identidad y el arraigo cultural. Lo
rural sin embargo se ha transformado. La “nueva ruralidad” esta urgente de
estudio y formulacion de alternativas que emerjan desde y para sus principales

actores.

Anota CERDAS (2007) que los anteriores aspectos “hacen surgir la
Universidad Nacional y dentro de ella la Division de Educacion Rural, esta
forma un educador rural que debera dominar los contenidos curriculares que
prevé el programa (de | y Il Ciclos y puede cursar la Maestria en Educacion
Rural),... diferentes metodologias y estrategias... Debera estar en condicion de
adecuar el programa a las circunstancias propias del medio, y a las

necesidades y potencialidades de ella y ellos. Mantendra relacién estrecha con



la familia de los educandos y estara en condicion de administrar el centro
educativo desde perspectivas curriculares, econémicas, laborales y juridicas.
Estd en proceso de creacion la Red de Educacion Rural para mantener un

seguimiento a las instituciones y ayudarles a salir adelante. ”

En sintesis, y haciendo abstraccion de lo que afirma BOIX (2003), el docente
rural debe estar abierto a la comunidad, ofrece a sus alumnos estrategias y
recursos que les ayuden a entender y respetar la cultura local, que valore las
fiestas tradicionales, el entorno natural, la propia historia del pueblo, la lengua,
los saberes individuales y comunitarios, el oficio de sus habitantes y las
relaciones interpersonales y afectivas, y los integra en sus proyectos
educativos y curriculares. Es un docente que parte de la propia realidad y
posibilita la creacion y conservacion de “estructuras de conocimiento locales”
como punto de partida para la puesta en marcha de sus objetivos pedagdgicos
y ponga a disposicion de los alumnos los recursos y medios didacticos
necesarios para que éstos tomen conciencia de la necesidad vital de su

existencia para el desarrollo comunitario en lo rural.

Para finalizar este acapite, hay que decir que la educacion en Colombia tiene
unos lineamientos legales que la orientan y sustentan con el propésito de darle

fuerza juridica en su desarrollo. Esta base se halla en:

% CONSTITUCION NACIONAL: Articulo 67, donde se dice que la
educacion es un derecho de la persona, un servicio publico, que tiene

funcion social y que permite acceder al conocimiento, a la ciencia, la



técnica y demés bienes de la cultura. Ella formard en el respeto a los
derechos humanos, la paz, la democracia, la préactica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y la
proteccion del ambiente. Son el Estado, la familia y la sociedad los
responsables de la educacion. Ella sera obligatoria de preescolar a

basica.

Se garantiza asi a todo nacional, sin gastar en ello, educarse desde los
cinco afios y hasta los quince, construirse como ciudadano de bien, amar y
defender su patria, ser demdcrata, cualificado para el trabajo, contribuir al
desarrollo de localidad, region y nacion, a través de la ciencia, la técnica y la
tecnologia, tener un ambiente sano y disfrutar de él, usar su derecho de

ciudadania, entre otras cosas.

< LEY GENERAL DE EDUCACION (115 DE 1994): para no ser extenso
en este aparte, se mencionan los Articulos que tienen estrecha relacién
con la educacion y lo rural, ellos son: uno, cuatro, cinco, seis,
diecinueve, sesenta y cuatro, sesenta y seis, sesenta y siete, setenta y
dos, setenta y tres, setenta y siete, ochenta, noventa y uno y noventa y

dos.

En resumen, se refieren estos Articulos a: fundamentar la educaciéon en una
concepcion integral de la persona humana; son responsables de la calidad de
ella Estado, sociedad y familia; se educara al colombiano desde grado cero

hasta noveno grado, la institucién tendra un curriculo comun; los fines



educativos procuran el pleno desarrollo de la personalidad, formar para la vida,
el respeto a la autoridad, la generacion de conocimientos cientifico técnicos,
comprender la cultura nacional, proteger el ambiente, practica del trabajo,
promover y preservar la salud, entre otros; es la comunidad educativa la que

dirige los establecimientos educativos.

El gobierno debe promover una educaciéon campesina, rural, sujeta a los planes
de desarrollo respectivo, su orientacion serd, principalmente en formacion
técnica agricola, pecuaria, pesquera, forestal, agroindustrial para mejorar las
condiciones de vida de campesinos y favorecer el desarrollo de la region y el
pais. Deben existir Proyectos Institucionales de Educacion Campesina Rural
apoyados por la Secretaria de Educacion y de Agricultura de las regiones,
ajustados a cada contexto; en corregimientos e Inspecciones de Policia
funcionaran granjas integrales para la practica educativa de huerta escolar,
anexa a una o varias instituciones de educacion, servirdn de apoyo alimentario

y para la autosuficiencia del establecimiento.

Cada institucion debe poseer su Proyecto Educativo con un curriculo definido,
ajustado a sus necesidades, donde se especifique el sistema de evaluacion y el
educando sea el centro del proceso educativo, para que se favorezca en su

formacion.

% LEY 715 DE 2002: principalmente se toman los Articulos 11, 12 y 28,
gue se refieren a que los establecimientos educativos a cargo del Estado

podran administrar fondos de servicios educativos para financiar gastos



diferentes a los de personal, de modo que se favorezca la buena marcha
institucional. Cada institucion debe manejar bien estos recursos, con sus
cuentas respectivas, tal como lo orienta la Ley Organica de Presupuesto.
La prioridad de inversion estard en los sectores mas pobres sin el

detrimento del derecho universal de la educacion.

Cabe aclarar que nacion, departamentos, distritos y municipios certificados
tienen sus funciones y competencias bien definidas respecto a las instituciones

educativas.

Para no ser extenso en el marco legal, se debe decir que existen Decretos
Reglamentarios como el 1860 y otros mas que operacionalizan las leyes
mencionadas. Lo expuesto orienta claramente el sistema legal del pais para la

educacion rural.

4.2.3 ldentidad cultural: Esta expresion la entiende LIECHTENSTEIN (1961)
como “la experiencia del autoconocimiento consciente especifico de los rasgos
personales Gnicos de uno mismo y de una continuidad interna a través de todos
los cambios de personalidad en la vida". Aclara el mismo autor que la definicion
se orienta al hecho de entender la esencia de la identidad, que es el auto
reconocimiento de cada individuo como miembro de un contexto y de una
colectividad. El individuo parte y actor de un grupo humano en un contexto.
Para HART, Armando (En VARELA, Félix. 1989), el concepto se comprende y
considera como "el sentimiento que experimentan los miembros de una

colectividad, que se reconocen en su cultura y que no pueden expresarse con



fidelidad y desarrollarse plena y libremente sino es a partir de ella”. En esta
definicién hay un ingrediente importante y es el sentimiento que se siente de
ser en y de ser para, que le da fuerza al actuar para el logro de las metas de

desarrollo humano en el ambiente o entorno de las personas.

ROJAS, Belky, (2003) anota que el proceso de formacion de identidades “se
produce en primer lugar, porque cada individuo nace en una sociedad que
posee una estructura social y cultural determinada, o sea, cada uno se
encuentra insertado en un mundo social objetivo, a los cuales nos adaptamos,
transformamos, mediante la internalizacibn de valores, normas,
interpretaciones de esa realidad. Las identidades se van formando a partir de
un proceso de comunicacion, de interaccion entre los hombres que le confieren
unidad y cohesiéon”. El medio influye e incide para que cada individuo
construya identidad desde el contexto en que se halla inmerso, cédmo se habla,
como se piensa, como se vive en determinado lugar contribuye al logro de

formacion de la identidad.

FREIRE, Paulo, (1999), cuando explica el proceso de construccién de la
identidad cultural, anota que “en el fondo, mujeres y hombres nos hacemos
seres especiales y singulares. A lo largo de una larga historia conseguimos
desplazar de la especie el punto de decision de mucho de lo que somos y de lo
que hacemos individualmente para nosotros mismos, si bien dentro del
engranaje social sin el cual tampoco seriamos lo que estamos siendo. En el
fondo, no somos so6lo lo que heredamos ni GUnicamente lo que adquirimos, sino

la relacion dindmica y procesal de lo que heredamos y lo que adquirimos”. Dar



y recibir en una dialéctica amena y sorprendente, se hacen singulares
acciones generadoras del ser en si, para si y para los demas, y todos se
mueven bajo una misma fuerza cultural que posibilita el asumirse como un

colectivo Unico y original. La identidad para Freire se hace real cuando se pone

en juego lo que heredamos y lo que adquirimos.

La identidad, segun MILLARAY, Maria Cristina y ROMERO, LLanquileo (1995)
“es inseparable de los movimientos sociales. Es decir, que la identidad de un
grupo, esta inevitablemente condicionada por su actoria social, protagonismo o
sumision a las condiciones dominantes, por la indole de los conflictos que
debe enfrentar y por la naturaleza del escenario social en que se desenvuelve
su proyecto como colectividad... Al estudiar el concepto se descubre la
mutabilidad, la variabilidad y la transformacién de la identidad que responde a
las condiciones cambiantes”. La identidad es un proceso de erigirse como
miembro de un contexto que influye en el individuo porque es cambiante, las
transformaciones contextuales hacen que la identidad sea la que debe ser,
segun tales cambios. El término implica descubrir al ser, quién es, qué hace,
cémo vive, donde, como habla, entre otras cosas, para conocerlo desde su

particular entorno y ver si esta realmente en relacion con este.

El curriculo es el eje articulador del proceso educativo, de él depende, como se
ha visto en este recorrido tedrico, que el proposito institucional se logre de
modo significativo para la comunidad educativa que se sitda en un contexto
determinado. No debe olvidarse, por tanto, que la construccion curricular ha de
ser realizada con todos los agentes institucionales y sobre la base de los

pardmetros legales, pedagogico conceptuales, de las representaciones



sociales y necesidades del entorno para que sea verdaderamente pertinente
para estudiantes, educadores, y todos los que son parte de la institucion

educativa.



5. DISENO METODOLOGICO

5.1 TIPO DE ESTUDIO:

La experiencia es de corte cualitativo, de tipo descriptivo-interpretativo
(hermenéutica), como lo permite la teoria fundada.. Esta, para VERA,
Lamberto (2005), busca la comprension del fendmeno (representacion
social del curriculo) desde el interior del mismo contexto y desde la
base de los mismos implicados, en este caso, los docentes. Se
observa dicho fendbmeno como construido por diferentes actores, no

es de elaboraciéon Unica, sino del colectivo.

Segun ARAYA UMANA (2002) y sobre la base de Corbin y Strauss,
desde la aplicacion de la teoria fundada, se puede hacer investigacion
cualitativa que al mismo tiempo posibilite describir el fenémeno,
pero, ademas, interpretarlo para entenderlo. Por eso esta
metodologia se constituye en una alternativa indicada para el estudio
de las representaciones sociales, permite tanto el estudio para
caracterizar pero para comprender la representacion. Ademas,
permite la construccion de las categorias generales a partir de
elementos particulares, asi como contenidos socialmente compartidos
por medio de comparaciones de representaciones singulares. Al
finalizar esta etapa se obtiene una descripcion exhaustiva de las

representaciones sociales del grupo social investigado. Logra también



que se descubran las subcategorias, las relaciones y jerarquias
existentes entre sus diferentes contenidos (Krause, 1998 en ARAYA
UMANA 2002). En el caso estudiado, las categorias curriculo y

representacion social con sus subcategorias.

Para mayor claridad, traemos a colaciébn a Strauss y Corbin (1990), estos
anotan que la teoria fundada usa: la codificacion abierta, (para definir
categorias), que es un proceso analitico en el que se identifican los conceptos
y se descubren en los datos sus propiedades y dimensiones;
conceptualizaciones que parten de la clasificacion de la informacion mediante
la definicién de categorias y subcategorias. Ver anexo C. Las subcategorias
son conceptos que pertenecen a una categoria que le dan claridad adicional y

especificidad.

La codificacién axial: (Para entender lo que dice el texto), proceso de
relacionar las categorias a sus subcategorias, denominado axial porque la
codificacion ocurre alrededor del eje de una categoria, y enlaza las categorias
en cuanto a sus propiedades y dimensiones (Ver anexo D). Para el andlisis de
resultados lo que se desarroll6 luego fue un proceso de integrar y refinar las
categorias gracias a la inmersion del investigador en los datos (la relectura) y
desde teorias planteadas en el marco de referencia. Construir esta teoria
implicé que los hallazgos de la investigacion se presentaron como un conjunto
de conceptos interrelacionados en afirmaciones que explican lo que ocurre con

el fendmeno estudiado: procesos curriculares. Para el andlisis de resultados



se interrelacionan tres ejes: fendbmeno (disefio curricular), aspecto causal

(representacién social) y contexto (I.E. El Sabanal).

CODIFICACION CODIFICACION CODIFICACION
ABIERTA: AXIAL: SELECTIVA:
DESCRIBE R.S. Y ANALISIS ANALISIS
CURRICULO RELACIONAL (R.S.Y | RELACIONAL (R.S.Y
< > CURRICULO) < > CURRICULO).

Es de resaltar el hecho de que en estas experiencias cualitativas no
puede eliminarse la subjetividad y requiere explicar la génesis de los
datos de forma que se diferencie lo que pertenece al sujeto de
estudio y la interpretacion dada por el investigador. Es comun en ella
también el énfasis de los investigadores, enfatizan tanto los procesos como lo
resultados; el analisis de los datos, bajo la perspectiva inductiva y el interés en
saber como los sujetos en una investigacion piensan y qué significado poseen
sus perspectivas en el asunto que se investiga. En sintesis, se propuso
describir el fendmeno de las R.S. sobre el disefio curricular, se ordenaron los
datos en categorias, desde los discursos docentes y plasmados en cuadros de
los anexos vy finalmente, se teoriz0, a partir de un analisis y comprension del

fendmeno.

5.2 UNIDAD DE ANALISIS:

Para la presente investigacion se tuvieron en cuenta 10 docentes de la I.E. El
Sabanal, los criterios de su selecciéon fueron: ser residente en la ciudad de

Monteria pero que desarrollan su quehacer en la sede principal de la Institucion




Educativa El Sabanal, en la Basica y Media. Su experiencia educativay en la

institucion ha de ser de 10 afios minimo.

5.3 PROCEDIMIENTO Y TECNICAS:

Para acceder al contenido de las representaciones del docente sobre el
curriculo rural, el procedimiento clasico a utilizar es el del enfoque procesal,
ARAYA UMANA, Sandra (2002), anota que el énfasis de éste esta en el
proceso social, en el contenido de las representaciones sociales y no en los

mecanismos cognitivos.

Técnicas a utilizar fueron: Las interrogativas (entrevista semi-estructurada),
que permitieron la recopilaciéon de un material discursivo producido en forma
espontédnea (conversaciones orientadas con preguntas en cuestionario (ver
Anexo A). Se aplico a los docentes para determinar las representaciones
sociales que poseian de curriculo, de igual modo, se utilizé una corta encuesta
para caracterizar aspectos referentes a tiempo de servicio, formacion

profesional, entre otras a los mismos docentes. (Ver Anexo B).

DIAZ, Sara y otras (2005) explican que el material discursivo se somete a
tratamiento mediante las clésicas técnicas de andlisis de discurso, relacionadas
con el estudio del habla (discurso oral) que se centra en aquellos aspectos mas
dindmicos de la interaccion espontdnea en la perspectivas de las ciencias
sociales. Este tratamiento proporciona una serie de indicadores que permiten

reconstruir el contenido de la representacion social.



Se utiliz6 también la técnica del andlisis de procedencia de la informacion.
ARAYA UMANA, Sandra (2002) al respecto dice que el objetivo de esta técnica
es detectar, independientemente del contenido expresado, los diferentes tipos
de fuentes de informacién de las cuales procede un contenido. En lugar de
intentar explorar “el qué dice”, se busca responder al “de donde obtuvo la
informacion” de lo que dice. Al enfocar los datos de esta perspectiva, se pone
el énfasis en los fundamentos y la forma de organizacion de las

representaciones.

Las entrevistas se transcribieron del cassette al papel (Ver Anexo C). Luego se
realizd la codificacion en forma individual, y posteriormente la codificacion
abierta para construir categorias, subcategorias y memos que ayudan a
entender las representaciones de los sujetos entrevistados (Ver Anexo D).
Cabe aclarar que se hicieron visitas de observacion a los hogares de los

docentes para ver como y donde vivian.

5.4 FUENTES:

Las fuentes primarias seran los docentes sujetos de estudio, quienes brindaron
informacion de primera mano para la experiencia, aquella que permite
descubrir sus representaciones sociales sobre el curriculo; las secundarias, son
libros, revistas, grabaciones, videos, textos de Internet, Proyecto Educativo
Institucional y otros, que contribuyeron a la construccion teédrica de la

investigacion y de sus antecedentes.



6. ANALISIS DE RESULTADOS

6.1 CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS DOCENTES

6.1.1 Los docentes de la Institucion Educativa El Sabanal: Entre la
ciudad y el campo sabremos si es o no rural”.

“...Representacion social es un conjunto de conceptos, enunciados

y explicaciones originados en la vida diaria, en

el curso de las comunicaciones interindividuales.”

MOSCOVICI.

El quehacer educativo, como todo un conjunto de elementos que conforman un
proceso institucionalizado, necesita de unos parametros organizacionales que
actien como brujula orientadora. Uno de estos elementos es el curriculo, por
eso este se convierte en elemento esencial en el andamiaje de cualquier
institucion educativa. Hay que entender que para construir el curriculo, es
necesario tener en cuenta una serie de bases teorico-cientificas, filosoéficas,
estudios culturales y contextuales a profundidad de la zona o sitio donde se

encuentra inmersa la institucion y otra serie de aspectos fundamentales que

ayudaran a estructurar un curriculo pertinente.

Asi mismo se debe establecer que son los docentes agentes fundamentales en
la construccion, reconstruccion y operacionalizacion de los curriculos en las
diferentes instituciones educativas donde laboran y los aportes que estos
hacen en dicho proceso son determinantes y fundamentales, la manera como
estos trabajan diariamente y se interrelacionan con el resto de personas que
conforman la comunidad educativa incide en todo el proceso educativo. Ante

esto ARAYA UMANA (2002) dice: “La realidad de la vida cotidiana, por tanto,



es una construccién intersubjetiva, un mundo compartido. Ello presupone
procesos de interacciébn y comunicacidbn mediante los cuales las personas
comparten y experimentan a los otros y a las otras. En esta construccion, la
posicion social de las personas asi como el lenguaje juegan un papel decisivo
al posibilitar la acumulacion o acopio social del conocimiento...” Es decir que
las interrelaciones que tiene a diario y su posicién como docentes inciden en
gran manera en el curriculo institucional, asi como también los elementos
culturales inmersos en la sociedad, ya que estos estan conformados por
creencias ampliamente compartidas y otros aspectos que conforman la
memoria colectiva y la identidad de una sociedad, en este caso, la institucion.
Para IBANEZ (1988) “Las fuentes de determinacion de las representaciones
sociales se encuentran en el conjunto de condiciones econdmicas, sociales e
histéricas que caracterizan a una sociedad determinada y en el sistema de
creencias y de valores que circulan en su seno”. Atendiendo estos aspectos es
necesario caracterizar a los docentes que laboran en el sector rural pero que

diariamente regresan a sus hogares en la ciudad.

Las representaciones sociales hacen referencia especificamente al
conocimiento que ha sido elaborado de manera social, el cual se utiliza y se
comparte, permitiendo esto orientar las acciones sociales de las personas. El
estudio de las representaciones sociales del docente urbano sobre el curriculo
de instituciones educativas del sector rural, indica la influencia y la carga
cultural urbana que llevan estos docentes a sus lugares de trabajo, por ende a
los aspectos curriculares. Esto nos muestra las apreciaciones que tienen los

docentes referentes a las categorias de estudio lo cual se constituye en un



elemento fundamental para el analisis cualitativo de nuestro trabajo de
investigacion, puesto que los docentes y sus representaciones son algunos de
los factores fundamentales en la construccion y operacionalizacion curricular

de nuestras instituciones.

Asi mismo, debemos decir que la educacion rural en la region Caribe debe
comenzar a redisefarse teniendo en cuenta las grandes transformaciones que
se originan cada dia a raiz de la globalizacién y en la incidencia que tienen las
representaciones e imaginarios que presentan los docentes en su diaria labor
y por ende en la operacionalizacion curricular. Hoy debemos pensar en una
educacion rural desde un contexto rural, que se inserte de alguna manera a la
economia de las regiones, la utilizacion de herramientas tecnoldgicas Utiles y
necesarias en el campo, que propicie un sector rural emprendedor,
empresarial y productivo y debemos saber si los docentes en la actualidad
tienen esa vision e interés porque sus educandos se formen de manera integral
y contextualizada, analizar si eso se ve reflejado en sus representaciones. A
partir de esto surge el estudio de las representaciones sociales del docente
urbano sobre el curriculo rural en las instituciones educativas rurales,
pretendiendo con ello analizar las influencias de sus representaciones sociales
en el disefio y puesta en practica del curriculo de las instituciones educativas

rurales de Monteria.

Este municipio esta ubicado a orillas del rio SinG y es capital del departamento
de Coérdoba, segun el censo del afio 2005 tiene una poblacion de 381.525

habitantes, el municipio lo componen la ciudad de Monteria, que es la cabecera



y 27 corregimientos en el &rea rural, en la actualidad es considerado uno de los

centros econdmicos y culturales mas importantes del Caribe colombiano.

Uno de esos corregimientos es el Sabanal, el cual dista unos 15 kilometros de
la ciudad de Monteria, alli van todos los dias a trabajar los docentes que estan
nombrados en la “Institucion Educativa el Sabanal”, los cuales viven en el
casco urbano de Monteria y diariamente se dirigen a sus lugares de trabajo sin
importar las condiciones del clima, el estado de la carretera, los retenes
militares y en fin una serie de dificultades que se les presentan casi a diario,
algo més dificil le sucede a los que trabajan en alguna de las siete sedes de la
institucién, puesto que recorren mas kildbmetros y las vias por lo regular estan
en pésimas condiciones, pero ellos responsablemente estadn puntuales todos
los dias de trabajo. Al respecto citamos la expresion de una docente de la

institucion:

“... pero aqui en nuestra institucion se trabaja, se trabaja, por lo menos la
jornada de la mafiana es una jornada que cumple, cumple, cumple, llueva,
truene o relampaguee, nosotros estamos aqui y yo pienso que nosotros damos

todo, damos todo, porque sea la mejor.”

En la actualidad en la institucion hay 61 docentes con asignacion académica,
de los cuales 56 viven en la Ciudad de Monteria, es decir el 91,8%. Todo este
porcentaje viaja diariamente desde sus viviendas en la capital cordobesa hasta
sus sitios de trabajo, cargando consigo toda una serie de ideas, opiniones,

pensamientos, actitudes, creencias, valores, informaciones y conocimientos



entre otros elementos que estan incidiendo de alguna manera en la
construccion y desarrollo curricular de la institucién y sus sedes. Hay que
anotar que los docentes encuestados y entrevistados en su totalidad viven en
la ciudad de Monteria y su experiencia de trabajo en el sector rural oscila en

un rango entre 10 y 36 afios.

El nivel educativo de los docentes que laboran en la Institucion Educativa El
Sabanal, se enmarca en la formacion pedagogica, aun los profesionales de
otras areas, ya que tienen diplomado en Docencia Universitaria y formacion
pedagogica en el SENA. Hay que anotar también que es significativa la
experiencia que tienen en el sector rural, esto se evidencia en los afios de vida
laboral en el campo, pero esta experiencia no ha apuntado al desarrollo de
procesos criticos y reflexivos que atinen al contexto rural, que propicien una

mejor educacion para el campesino de la region.

Todos los docentes entrevistados y encuestados son de residencia en la
ciudad capital de Cordoba. Es necesario decir que los docentes, segun
informacion suministrada aducen que han hecho el Diplomado en Construccion

de Cultura Ambiental desde las Escuelas y Comunidades Cordobesas.

Atendiendo a que el medio sociocultural en que viven los docentes, el lugar que
ocupan en la estructura social donde labora, es decir, comunidad educativa y
las experiencias que afronta diariamente influyen de alguna manera en los
rasgos de su personalidad, en su forma de ser, en su identidad social y en las

distintas maneras de percibir la realidad social, BAENA (2009) dice “una de las



tareas del docente es conocer los diferentes entornos educativos a los que se
puede enfrentar y que tanta relacion tienen con ese medio”, es por esto que a
los docentes de la | E el Sabanal se les pregunté si se consideraban del campo
o de la ciudad y encontramos opiniones divididas; unos expresan que son del
campo, otros que del campo y la ciudad y algunos que de la ciudad porque en
ella viven pero con algunos conocimientos sobre el campo, argumentan
razones, sin embargo, no se nota en ellos un lenguaje del campo, tampoco que
manejen los oficios del campo, que asuman actividades del campo, viven en la
ciudad en la comodidad de un hogar, que deja cierta inquietud para poder
considerar a una persona del campo o de ambos: campo-ciudad. Asi como
tampoco se evidencia desde los planes de asignatura analizados y las clases
observadas un interés por explicar lo rural, por darle el valor que se merece el

formar en y para ese contexto.

Ante esto EUSCATEGUI (2005) dice:"Un actor central constitutivo que otorga
corporeidad a la propuesta curricular, es el docente, el cual se percibe como un
sujeto activo que aparece junto "al otro" (alumno) accionando una préactica
social comprometida con el crecimiento y superacion de si mismo en el otro.
Este posicionamiento lleva a recuperar la interaccion pedagdgica, donde es el
docente en la cotidianidad quien contempla las intencionalidades que se
desdoblan por la intersubjetividad en una permanente construccion, que se da
en relacion con el entorno y que trasciende la propuesta documental del
curriculo”. Es el docente el elemento clave en el desarrollo de propuestas
curriculares y por ende su personalidad, su formacion, sus interrelaciones

personales y el tejido de representaciones sociales que ha venido



construyendo con el transcurrir de los afios inciden en gran proporcion en dicha

trascendencia.

Atendiendo al analisis que venimos realizando sobre el lugar o sitio de donde
se consideran los docentes de la Institucién educativa el Sabanal encontramos

frases como las siguientes:

- “Profesor, siempre mi ancestro ha sido campesino... yo me considero
una persona campesina el 100% a pesar de vivir en la ciudad pero eso
lo reflejo alla en el campo y la gente que esta a mi alrededor se ha
contagiado de eso, umh”.

- “Yo soy del campo, desde nifio, y toda mi vida la he trabajado en la, en
el campo, tengo 21 afos de servicio, son 21 afios de estar en el campo.”

- “... me identifico con las dos, que mas un poco con la, con la ciudad
porque paso mas tiempo aca en la ciudad, pero le, si he tomado unas,
unas caracteristicas de alla de la, de la gente de, de la vereda...”

- “Del campo y de la ciudad, porque yo me sé desempefiar en el campo y
en la ciudad.”

- “Yo me considero un educador de, de esta nueva aldea global, es decir,
gue tengo las capacidades para desenvolverme eh, bien sea en la

ciudad o bien sea en el campo...”

Teniendo en cuenta la totalidad de las entrevistas y analizando las respuestas,
la mayoria de los docentes se consideran del campo, otros se consideran de

ambos, es decir, del campo y de la ciudad y muy pocos de la ciudad.



Podemos decir que los argumentos de mas relevancia que los docentes tienen

para decir que se consideran mas del campo que de la ciudad son:

- El haber nacido en el campo,

- La experiencia vivida en el sector rural y

- el gusto por las cosas del sector

Y con respecto a los que se consideran de ambas tenemos;

- El tener caracteristicas de la gente del campo

- El desempefiarse bien tanto en el campo como en la ciudad y

- Eltener capacidades para trabajar en ambas partes.

Entre las dificultades que existen en la escuela rural, asi como también en los
docentes de estas, es la de definir el concepto “rural”. Por ello es oportuno,
preguntarse primero sobre cuestiones relativas al concepto de ruralidad. Para
el DICCIONARIO DE LA REAL ACADEMIA DE LA LENGUA ESPANOLA
(2008), rural hace referencia a lo que pertenece al campo y las labores
campesinas. Para el (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE, 2007), desde su conceptualizacion técnica, es el resto de la cabecera
municipal, es decir, lo que no es urbano. El criterio para hacer esta
diferenciacion estd dado por el lugar donde vive la gente; en lo rural, a

diferencia del municipio, la poblacion es dispersa.



“La sociologia define como sociedad rural aquella que se dedica a la
agricultura, la ganaderia o la silvicultura. Pero ese criterio no abarca toda la
realidad, porque dentro de las comunidades rurales existen personas que no se
dedican a esas ocupaciones, de manera que al ocupacional se superpone el
criterio espacial. Como el espacio donde se asienta una sociedad bésicamente
regida por las formas de produccion agraria y ciertas caracteristicas culturales
diferenciadoras. El problema radica en donde poner el limite que separe lo rural
de lo urbano”. BAENA (2009) y al parecer esta es una de las confusiones de los
docentes de la | E el Sabanal, algo analizado desde expresiones como; “...me
parece que..., que los nifios aqui se desempefian normalmente en la ciudad
como en el campo, no le encuentro pues que los nifios, que los niflos se

encuentren afectados por eso.”

Por su parte BOIX (2003) dice que la escuela rural es una institucion educativa
que tiene como soporte el medio y la cultura rurales y que se caracteriza por
tener una estructura organizativa heterogénea y singular, ademéas de una

configuracién pedagdgica didactica multidimensional.

Estableciendo diferencias entre lo urbano y lo rural, el convivir y educarse en
uno de estos entornos afecta de alguna u otra manera y teniendo en cuenta la
profesion docente y la formacién que estos han recibido, debemos decir que los
docentes que en la actualidad laboran en la | E el Sabanal han sido formados
académicamente en la ciudad, o en cascos urbanos, a pesar de que algunos
nacieron en sectores rurales, en algin momento de sus tempranas vidas fueron

llevados a sectores urbanos a que se educaran y por algunas otras diferentes



“

razones. Teniendo en cuenta esto, CORREA (1999) dice que “...el docente
desarrolla su proceso cognitivo en los diferentes contextos donde realiza sus
actividades personales y colectivas, en ello juega un papel importante la
percepcion social o formacion de impresiones que de alguna manera, van
dejando una impronta en su conciencia. Tales eventos en la vida del docente,
no deben entenderse como simples elementos aislados y mecéanicos, es una
cadena construida en el largo proceso de socializacion y que posteriormente,
orientan los comportamientos individuales y colectivos del mismo”. Atendiendo
esta expresion podemos decir ademas que en la actualidad los docentes llegan
a sus clases, trabajan su jornada académica y luego se regresan a la ciudad, a
convivir en ésta, a relacionarse con seres urbanos, a compartir lo urbano; los
docentes no comparten otros momentos con la comunidad donde trabajan,
pocas veces visitan a las familias de sus alumnos, no indagan sobre la
identidad propia de las personas de el Sabanal, de su colectivo social, sobre

sus costumbres y creencias y no viven como ellos, basto visitar sus viviendas

para descubrir elementos muy de la ciudad en ellas.

Algo muy importante son las respuestas relacionadas con la manera como el
sentirse del campo o de la ciudad ha afectado la construccion del curriculo en
la institucion. Para STENHOUSE (1981) citado en NELSON, Anabelle (1994) el
curriculo se basa en unos fundamentos filoséficos y cientificos y en un
estimado acerca de las caracteristicas de los estudiantes, de sus necesidades,
intereses, potencial y ritmo de aprendizaje. Teniendo en cuenta esto es logico
que el sentirse de una zona y convivir parte del dia con los nifios y jovenes del

sector rural debe ayudarlos a identificar diferentes aspectos de sus vidas, pero



ellos consideran que el sentirse del campo y el relacionarse con los aspectos

propios del mismo, no ha afectado la construccién curricular en la institucion:

- “...eeeh, parece que no, no, no ha afectado o sea, a veces unos, uno
COmo que Sse, uno como que a veces se siente conforme con lo que, con
lo que existe... uno calla, por no tener problemas pero, pero si de, de,
de, debiese haber un buen curriculo en la institucion, asi como le digo,
construyéndolo con toda la comunidad educativa...”

- “...a entender a la familia para no hacerles exigencias econémicas por
ser muy humildes.”

- “No en ninguna manera, no, el hecho de ser del campo en ninguna
manera va a afectar lo del curriculo... al contrario, una instituciéon que
tenga un buen curriculo va a, a crear un estudiante con un buen perfil,
una buena, si un estudiante capaz de desempeifiarse en cualquier, en
cualquier lugar... No lo afecta en ningun aspecto. Porque Un buen
curriculo va crear un estudiante con una mentalidad méas abierta y, y que
pueda mas adelante, que va a crearle inquietudes a él para seguir
adelante.”

- “No, no, o sea, el hecho de que yo me sienta de acé del campo, siento
de aca del campo, yo no pienso que eso ha afectado el curriculo,
porque, porque siyo me desenvuelvo en el medio en que estoy pues no
me afecta, yo pienso de que no me afecta en nada.”

- “... me parece que no lo ha afectado, que los nifios aqui se desempefian
normalmente en la ciudad como en el campo, no le encuentro pues que

los nifios, que los nifios se encuentren afectados por eso.”



La mayoria de los docentes considera que el hecho de sentirse del campo no
ha afectado al curriculo de la institucién, aunque posiblemente la idea de
“afecta” fue comprendida de otra manera, posiblemente como algo con efectos
negativos. El resto, muy pocos, estima que el sentirse del campo y la
experiencia docente adquirida en este sector si ha afectado. Aunque algunas
de las apreciaciones anteriores muestran que el curriculo debe construirse
participativamente, sobre la base de las necesidades y del contexto, y esto es
lo que influencia a los docentes, entonces, légicamente debe afectar tal
influencia, con mayor razén el disefio curricular, sin embargo se afirma que

esto no sucede en la Institucion.

GIMENO (1988) Citado en EUSCATEGUI (2005) afirma que el curriculo es el
eslabdn entre la cultura, la sociedad exterior a la escuela y la educacién, entre
el conocimiento o la cultura heredados y el aprendizaje de los alumnos, entre la
teoria (ideas, supuestos y aspiraciones) y practica posible, dadas unas
determinadas condiciones, es decir, en las instituciones educativas se ponen
de manifiesto las multiples formas de interaccion, la diversidad cultural y las
dinamicas sociales, por ello el curriculo se convierte en el puente que conecta
la realidad social y la escuela. Atendiendo esta cita, aunque el docente de la | E
el Sabanal dice que se siente un ser rural, la realidad social que vive es otra, se
mueve entre las dinamicas rurales y urbanas y a pesar de esto considera que

esto no afecta la construccion curricular.

Las caracteristicas socioculturales de los docentes de la Institucion Educativa

El Sabanal estdn enmarcadas dentro de la movilidad que viven a diario entre la



ciudad y el campo, pero atendiendo al estudio realizado, estos tienen mas
caracteristicas urbanas que rurales a pesar de que algunos se consideren del
campo, el vivir en la ciudad ha marcado su manera de ver las cosas, de
concebir el mundo y esa carga cultural urbana incide en el desarrollo curricular

de la institucion.

Los docentes de la | E El Sabanal tienen autopercepciones sobre su rol, las
cuales son significativas. Se valoran, respetan a sus estudiantes, aman su
trabajo, se comprometen con él, tratan de hacer las cosas bien, se nota una
actitud de servicio y solidaridad para con los que son sus discipulos.
Consideran su trabajo como vocacion, eso es muy valido al pensar que
ensefiar — aprender es una labor que exige darse a si mismo para lograr las

metas.

Segun BOIX (2003) El perfil del profesor rural y sus roles frente a la gran
empresa de renovacion de la Educacion Rural debe considerarlo como un lider
y un articulador de los diversos agentes y proyectos que se gestan adentro y
afuera de las comunidades rurales para un desarrollo local. Este profesor debe
ser capaz de imaginarse los escenarios futuros de la comunidad y concebir el
tipo de ensefianza pertinente en términos reales y Utiles, para apoyar a las
poblaciones locales en sus intentos de endodesarrollo en un contexto global.
Debe apoyar las actividades productivas novedosas, y replicar en la escuela los
proyectos comunitarios exitosos, a fin de que las nuevas generaciones se
involucren en los nuevos procesos productivos. El perfil del profesor rural se
concibe como un docente no apegado a la rutina que impone el sistema

educativo, mas bien explorando nuevos caminos pedagdgicos, creando nuevas



actividades educativas, evaluando los resultados de su procesos ensefianza-
aprendizaje, y reconsiderando sus objetivos y metas propuestos inicialmente.
Sus cursos deben tener una alta dosis de curiosidad y originalidad, apoyar las
iniciativas innovadoras, fomentar un ambiente de cooperacion reciproca sin
desconocer las individualidades, incentivar la apertura de la mente, alentar la
confianza en si mismo, e inculcar valores humanos que posibiliten a los
educandos poder desarrollarse como personas diferentes pero integrados bajo

un principio de respeto de la diversidad.

Dentro de la autopercepcion que tienen de cémo se consideran como docentes

encontramos respuestas como:

- “...extrovertido, descomplicado, dialogante, no represivo”.

- “Una persona que hace lo mejor, que innova, actualizdndose en
educacion, que ama su trabajo, responsable de su deber, enamorado de

su profesion”.

- “... buena docente, muy responsable de mi trabajo, cumplidora, exijo a
mis estudiantes la parte que le corresponde a ellos y dando pues, la

parte que me corresponde a mi, me considero buena”.

- “Formador de personas, que lleva conocimientos a los nifos,
diversificador de metodologias para que los estudiantes adquieran

conocimientos y sepan comportarse con los demas”.

- “Yo me percibo como un educador comprometido con mi profesion, que
trato de dar lo mejor de mi, porque me nace como un espiritu de
vocacion...me gusta servir, tomo, tomo mi profesiébn como una profesion
donde, a través de la cual yo pueda servir... propicio de que se practique

la justicia”.



Basicamente las representaciones que tienen los docentes del Sabanal con

respecto a su percepcion como docentes es que se consideran:

- Comprometidos y cumplidores

- Formadores de personas,

- Responsables, buenos e

- Innovadores.

Otro aspecto fundamental es analizar su percepcibn como personas Yy
encontramos que hay diferentes tipos de personalidad en la institucion como es
normal, de manera general la representacion que tienen sobre su personalidad

es que se conciben como:

Servidores de la comunidad

Respetuosos, comprensivos
- Con deseos de superacion y

Amables.

Encontramos algunas caracteristicas particulares en cada uno de ellos dentro

de las cuales se destacan:

- “...como persona, soy muy estricto, muy, muy cuidadoso, soy un poco
extrovertido, respetuoso de la gente, comprensivo de la gente,
preocupado de los nifios, averiguo por ellos en su casa cuando no

vienen a clases, no me gusta pedir plata, exigente en las clases, en las



tareas, eso si, una persona alegre, charladora, sentimental, muy

sentimental, algo me hace...”

- “...como todos, con cualidades y defectos, soy responsable, honesto, lo
gue hace que sea justo con mis hijos, con los estudiantes y amigos. No
sé si ser estricto es negativo, pero si me caracterizo por ello, a veces
malgeniado... capacitarme mejor, ser mejor padre mejor hijo, un mejor

ciudadano, porque eso es lo que nos pide la educacion”

- “La meta es ser amable, cooperadora, con todas personas, con toda la
gente, con toda la comunidad con que uno trabaja. O sea la meta de uno

es un buen desempefio ante toda la, los seres humanos”

Hay diferentes tipos de personalidad en la institucion, de manera general se
conciben como servidores de la comunidad, respetuosos, comprensivos, con
deseos de superacion y amables. Encontramos algunas caracteristicas
particulares en cada uno de ellos dentro de las cuales destacamos, “Muy
fortalecido, estricto, timido, cooperador, buen padre y buen ciudadano, con

cualidades y defectos.”

Para DIAZ (2005) “Las relaciones sociales que se expresan en la vida cotidiana
del hombre, tiene dimensiones de trascendencia en torno a una estructura
social determinada, que llegan a objetivaciones dentro de los procesos de
produccion, nivel de vida, formas de pensamiento, desarrollo social, econémico
y educativo, en un momento histérico. No olvidando que la existencia humana,
nace con la historia y en el curso de la vida se comparten valores, cultura,
costumbres. Estas relaciones son entendidas como permanentes vy
estrechamente relacionadas entre si. Sin embargo, la existencia real de los

sujetos que viven en un mundo con sentido comun, a través de las actividades



practicas en condiciones racionales e irracionales, los vinculos que se
establecen entre ellos, tienen una orientacion determinada dependiendo de
como se apropian e interpretan los contenidos de su realidad cotidiana. Esto
significa que existen tendencias sociales que representan los modos de
entenderla.” Y es a esas tendencias sociales a las que se les apuntan a partir
de las representaciones. Asi mismo también cabe destacar a CORREA (1999)
quien anota que” desde una perspectiva universalista, los elementos que
configuran la identidad profesional del docente estan asociados en primer
lugar, a la posesion de un cuerpo de conocimientos formales y disciplinares y
en segundo lugar, a una relativa autonomia en el quehacer. Ambos aspectos
son imprescindibles en la identidad y practica profesional. El docente
histéricamente reclama autonomia para el desarrollo de sus actividades,
porque es consciente de ser depositario de un saber disciplinar que legitima la
racionalidad de sus diagndsticos y evaluaciones y por otro lado, la
contrapartida de la responsabilidad que asume ante la sociedad por la calidad
de sus trabajos con el grupo de estudiantes asignados a su mando, no puede

ser otra que el ejercicio autonomo de su quehacer profesional”

Atendiendo estas expresiones entendemos que las cargas culturales urbanas,
tanto en la adquisicion de conocimientos relacionados con todos los aspectos
que tienen que ver con la actuacion profesional de los docentes y la autonomia
gue tienen los mismos en sus quehaceres educativos, inciden en gran medida
en las formas como conciben la vida los nifios y jovenes del sector rural. El
diario vivir de los docentes de la Institucion Educativa el Sabanal, sus

amaneceres, sus viajes a diario desde sus hogares en la ciudad de Monteria al



colegio y del colegio a sus hogares, las conversaciones en los vehiculos ya
sean publicos o particulares, las charlas antes, durante y después de sus
actividades, asi como también la interrelacion con su estudiantes, con los
padres de familia, con los otros docentes y con los administrativos de la
institucion, han ayudado a construir las representaciones sociales referentes al

curriculo, marcadas por su vivir en la ciudad y trabajar en el campo.

Apuntando méas de cerca a lo que se anota en el titulo de este aparte, es
necesario decir que los educadores de El Sabanal, anotan sobre el proceso de

construccion curricular:

“...si hace falta para esta, para cuestiones de curriculo la participacién de toda
la comunidad educativa, eso siempre lo he repetido varias veces...".

“...hubo como una especie de, deee, de interaccién de las diferentes areas
para especificar los temas...".

“...Que puedo resaltar, el trabajo mancomunado que se hizo, todos los

docentes participamos en forma espontanea, todo mundo aport6 ideas, o sea,
no fue por camisa de fuerza, no, aqui como de costumbre se dividen
comisiones para adelantar trabajos, entonces cada grupo pues, trabajo, hizo

una buena labor”.

“Pausa larga... bueno, yo considero el aspecto principal es la flexibilidad que le

ha dado Eliécer a, a este, bueno, a este, a este curriculo que se esti
formando, porque €l ha venido alli a, a renovar, toda, por ejemplo, lo que es
una... una transformacion trae siempre rechazo, alli hemos tenido en la cabeza

del rector, si, algunas falencias pero, esas son superables”.



He aqui unas sefales que dejan ver como el docente de El Sabanal no es rural,
LORENCES, Josefa y RIVERO Aleyda (2000), explican que dentro de las
caracteristicas del docente rural estan el hecho de que este aprovecha las
potencialidades que brinda el modo de vida del campo, que se constituye en
fuente de conocimiento y aqui desarrolla un proceso en contacto directo con el
estudiante, el discurso anterior nos muestra que solamente es el docente y los
directivos los que proponen curriculo para la Institucién Educativa El Sabanal,
el contexto y sus potencialidades no se explota. Este, ademas, debe
reorganizar y adecuar objetivos, contenidos y metodologias al contexto del
campo, nada de ello aparece en los planes de é&rea, todo es un discurso
académico que no incluye la realidad campesina, ni intenciones de desarrollo
para el estudiante y el contexto (ver aparte final del capitulo). En la revision se
reafirma que los planes de area, clases y procesos docentes son de una
pedagogia tradicional impuesta, y no en una pedagogia adaptada al medio, no
pertinentes en la escuela rural, se requieren en él otras mas compatibles con
las especificidades de este sector, que, segun las autoras LORENCES Y
RIVERO (2000), son esenciales fortalezas del maestro rural. Tampoco se
vislumbra, de acuerdo con lo que dicen, una adecuacién de contenidos para
facilitar la integracion de sus referentes cientificos y practicos, garantizando
simultaneamente el cumplimiento de las normativas nacionales y la atencion a
las particularidades socionaturales del medio rural y de sus manifestaciones

locales, otro signo de ruralidad en el docente..



6.1.2 Deambulando por el camino institucional descubrimos las

representaciones sociales del docente sobre el disefio curricular.

“El curriculum no es un concepto, sino una construccion cultural.
Esto es, no se trata de un concepto abstracto que tenga algun

tipo de existencia fuera y previamente a la experiencia humana.

Mas bien es un modo de organizar una serie de practicas educativas”.
Shirley Grundy.

En la institucion educativa, sin duda alguna, el curriculo es un tema crucial,
porque de él dependen los resultados en los procesos educativos de los
educandos, es é€l, el orientador del hacer de la institucion. Especificamente, de
lo que piensa, hace y dice el educador desde y sobre el curriculo, se define o
no el éxito de la construccion de discentes competentes y aptos para
desenvolverse en la sociedad actual, expuesta a grandes avances Yy
sobreabundancia de conocimiento. Lo esencial del curriculo es fundamentar la
practica educativa por medio de un cuerpo de orientaciones y parametros
coherentes y organizados que permitan dar significado y direccionamiento
estratégico a la vida institucional, servir de guia en la toma de decisiones en
pro del desarrollo de la comunidad educativa. El docente, por tanto, debe tener
dominio de la teoria y de la practica curricular y estas ha de articularlas para
gue se constituyan en fuentes de transformacién de la institucion y con ella, de

su estudiante, quien, a su vez, genera cambios a nivel social contextual.

El curriculo va a orientar en muchos aspectos bases institucionales:
Intenciones educativas, objetivos académicos, actividades de aprendizaje,

medios de socializacion, entre otras. Asi, precisa una forma de educar que



responde a los retos de la realidad politica, cultural, social donde estéd inmersa
la institucién educativa, si hay cambios curriculares es porque se generan

cambios socioculturales contextuales.

Pero, ¢qué sucede con la visiéon de curriculo que poseen los docentes de hoy?
No hay muchos estudios que respondan, sin embargo, aqui podemos tener
algunas respuestas a este interrogante. La construccion del nacleo figurativo
curriculo surge desde el discurso de los docentes de la I.LE. EI Sabanal,
plasmado en sus respuestas a la entrevista semiestructurada que se les aplico.
Estos docentes son personas que viven a diario en el ambiente educativo,
tocan cotidianamente el proceso curricular, lo hablan, lo comparten, lo
construyen, lo estudian, lo hacen operativo en su quehacer. Es dicho ambiente
de ensefianza y aprendizaje el que da fuerza y afirma su posicion frente al
curriculo, y es sobre este fundamento sobre el que estd centrada la

representacion social del mismo.

Pero, ¢,como se muestra el curriculo en tales aportes? Este se asume de

diversas formas, anotan los educadores:

- “Es un cumulo de experiencias, que el docente... en su interaccion puede
adquirir, eso es curriculo”.

- “El curriculo es una de las bases fundamentales que toda institucion debe
tener construida para el manejo tanto educativo, como formativo en los
estudiantes”.

- “El curriculo es la serie de actividades y recursos que cada docente

organiza para realizar su programacion, su planeacion durante el afio”.



- “Bueno, el curriculo, eh, pues es todas las actividades, que el docente
debe hacer para cumplir su, su meta como educador en una institucion,
como lo que es el plan...”

- “El curriculo, es el plan que se lleva en toda institucion”

- “El curriculo es el conjunto de procedimientos, de normas, de estrategias
de metodologias que se establecen dentro de una institucion para alcanzar
los propdsitos los fines que persigue esa institucion”.

- “El curriculo es la serie de actividades y recursos que cada docente
organiza para realizar su programacion”.

- “Consideramos como el curriculo todas aquellas actividades que se
desarrollan para la formacion de los educandos, de la formacion de los

estudiantes”. (Ver Anexo C; respuestas docentes).

De lo anterior expresado por los docentes, se pueden descubrir tres tipos

concretos de representacion social sobre el curriculo, ellas son:

- Conjunto de actividades que el docente organiza para cumplir con los
propositos del afio.

- Cumulo de experiencias.

- Plan, el cual debe ser estructurado y secuencial, que atienda a normas y
procedimientos, que contenga actividades y recursos, que debe ser

actualizado constantemente.

La representacion social, nos dice JODELET, Denise (1993) "Es una forma de
conocimiento socialmente elaborado y compartido que posee un alcance

practico y concurre a la construccion de una realidad comin a un conjunto



social... Es "saber de sentido comUn" o "saber ingenuo” o "natural’... esta

forma de conocimiento ha de distinguirse del cientifico”.

Y si hay un acercamiento profundo a las concepciones curriculares docentes,
arriba expuestas, podemos observar que hay diversas formas de entenderlas,
de asumirlas. ¢ Do6nde queda lo de saber socialmente elaborado y compartido
de la representacion? La tendencia es considerar al curriculo como serie de
actividades por el mayor numero de docentes, como un cumulo de experiencias

y luego como plan que atienda normas y procedimientos.

Estas visiones van por un rumbo distinto, podria decirse que la dimension
informacion de la representacion (MOSCOVICI, 1985), o suma de
conocimientos que tiene el colectivo docente es demasiado amplio acerca del
curriculo, y que cada grupo escogi6 la que para él tenia sentido y significado,
que el factor dispersion y sobreabundancia de la informacion era tanto, que se
eligio el enfoque segun los propios parametros de necesidades, expectativas e
intereses. También habria que agregar que el proceso de focalizacion no se
dio en el grupo como tal, no era la misma informacién la que se manejaba
dentro de él y, l6gico, no hubo una presion para que el grupo estableciera la
representacion en todos. En términos de JODELET (2000), no hubo una
determinacion social central y menos lateral, no hubo presion de ningun
elemento a nivel macro-contextual ni del grupo para hacer evidente la

representacion colectiva de curriculo, pero son claras las tendencias.



En cuanto al campo de la representacion, hay que anotar que ella permite
“visualizar el caracter del contenido, las propiedades cualitativas o imaginativas
en un campo que integra informaciones en un nuevo nivel de organizacion en
relacion con sus fuentes inmediatas” MORA (2002). En términos de
MOSCOVICI (1961) “nos remite a la idea de imagen, modelo social, al
contenido concreto y limitado de las proposiciones que se refieren a un objeto

preciso de la representacion”.

Si nos fundamentamos en lo anterior, cada concepto de curriculo tiene sus
particularidades, este aparece como experiencia construida en la interaccion
docente; la expresion es muy significativa, muestra que es producto de la
experiencia diaria, es ella el Unico aspecto importante para la construccion de
curriculo, si no esta presente, se deduce que no hay este. Es obvio también
decir que dicha experiencia es la que posee lo necesario para hacerlo realidad,
y no la teoria o la tradicion heredada. Pero una experiencia no de cualquiera,
sino aquella de los docentes, estos generan o producen la imagen del curriculo.
Pero, ademas, es experiencia de interaccion entre educadores, es mediante la
participacion docente, esto es el eje construccional, no es con el educando, ni
es el educador solo. Si hay interaccién no debe faltar un ingrediente obligado,
el aspecto afectivo. Es imposible la interaccion sin tal ingrediente. Pero hay
mas, los educadores construyen curriculo en su institucion, no fuera de ella,
esta legitima la vision curricular. La condicién de ser docente de la institucion

cobra gran relevancia en la construccioén curricular.



Hay que hacer algunas observaciones a lo expuesto, porque, dentro de la
concepcion curricular se aprecia un reduccionismo serio, al punto de mostrar la
construccion curricular desde el docente y su experiencia en la institucion. EL
CONSEJO DE CASTILLA Y LEON (2005) sugiere que el curriculo debe buscar
la universalidad, la igualdad, diversidad e interculturalidad, eso significa que su
construccion obliga a que estén representados todos los actores sociales
donde se halla la institucion, no solamente un grupo. Se entiende esta primera
posicion docente de curriculo, desde una vision pedagdégica tradicional, donde
es el docente el actor bésico, que va a posibilitarle al educando lo que cree
debe ser para su formacién. El docente estructura acorde a los lineamientos

de la escuela y ésta acorde a los lineamientos del Estado.

En un segundo concepto, no se descubre una imagen concreta de curriculo,
bases fundamentales, ¢qué es? Hay una cierta intuicion acerca de que en la
Institucion debe existir algo que oriente para la educacion y formacion, aunque
no se explicite. La respuesta enfatiza también en una palabra: >manejo<, el
docente lleva el control, asume la responsabilidad, educa y forma. La
apreciacion esta se puede asociar con lo instruccional y correccional, el
educador es el poder, es el Unico capaz de poner en contacto al discente con el
conocimiento y llevarlo a ser ciudadano de bien. Manejo implica entender que
la escuela se concibe como espacio cerrado, donde nadie, sino el docente,
puede entrar para lograr los resultados esperados en el discente, pues, tiene lo
necesario para ello: su persona, los recursos y su capacidad. Aun, se puede
decir desde la teoria heteroestructurada que maneja estos principio (NOT,

1979), que los procesos dentro de la institucion educativa son sobre la base de



la obediencia y la autoridad; y es el docente quien protagoniza todo esto, él
maneja el proceso. Es él quien determina y rechaza las formas de
desenvolverse los estudiantes. La situacion de los ultimos es de gran riesgo,
se les obliga a asumir un sistema de vida que para ellos podria ser contrario a
sus principios, sentimientos y normas, que los puede llevar a dos cosas:
renegar de su educacion y asumir la pérdida académica o entrar en el juego
institucional asumiendo sus riesgos para lograr un titulo académico, que le
costara sujetarse y perder su autonomia personal. La representacion social del
curriculo conduce a tener una institucion con un docente experto en
contenidos, protagonista de la clase, autoridad y posibilitador del aprendizaje.
Sin temor a equivocarse, el término >manejo< dibuja una institucion

tradicional, y esto implica mucho.

Hay una sola cara de la moneda, ¢en donde quedéd la llamada interaccion?
Porque ya se dijo que cada uno piensa diferente ¢Qué sucedio con el sistema
de relacion docente? ALVAREZ (1995), dice que las representaciones pueden
articular elementos que provienen de diferentes fuentes, que van desde la
experiencia vivida hasta la ideologia reinante”. Se puede creer, también, que
se han construido las representaciones en otro contexto diferente al

institucional, en otras fuentes.

En este aparte donde se observa diversidad de conceptos encontrados, se
debe recordar lo que IAFRANCESCO (2003) propone, una diversidad de
conceptos de curriculo, que podria generar confusién en torno a su concepto,

que abarca desde la restrictiva alusion al término como un programa



estructurado de contenidos y conocimientos disciplinares, hasta su laxa
consideracion como el conjunto de toda la experiencia que tiene el alumno bajo

la tutela de la escuela o como un proceso critico social.

Hay muchas cosas mas que preguntar frente a esta respuesta docente. ¢Silos
procesos institucionales son colectivos, por qué una afirmacion de curriculo que
no encaja dentro de lo pensado por todos los docentes? Debe insistirse en que
las representaciones son maneras pensadas y creadas de la realidad social,
que implican una construccion mental pero una aplicacion practica social en la
vida. Frente a este hecho, ¢cémo puede pensarse la practica curricular de

estos docentes?

Otra forma de ver el curriculo, es como serie de actividades y recursos para
una programacion docente. Predomina una vision centrada en la funcién
histérica de los docentes, formar el caracter, instruir. La ensefianza se reduce
a cumplir la programacién con los estudiantes, transmitiendo los conocimientos

preestablecidos con los recursos que son necesarios.

Sin mucho esfuerzo se descubre que esta representacion es de tipo coactivo
de la educacion, donde un sujeto (educando) se sujeta a acciones planeadas
gue otro dirige (docente), el primero es actor en la medida en que el segundo le
dirige la accién preplaneada, el conocimiento aqui es comportamiento, en
términos de NOT (1979), la clave de la practica educativa “es una forma de
instruccion en que el modo de estructuracion de la materia por ensefarse,

provoca en el alumno una actividad apropiada para que la asimile”. La vision



es de antafio, pero muy bien clara: si todos los estudiantes siguen los mismos
planes y programas adquiriran los mismos conocimientos y tendrén los mismos
comportamientos. Si sabemos que el curriculo define la finalidad de la
educacion, puede suponerse, entonces, que los docentes estan comprometidos
con una tradicion educativa que lleva a la institucion a transmitir conocimientos
especificos y las valoraciones y normas aceptadas por la sociedad. No hay
ciencia, hay una cantidad de conocimiento y de informacion que se comparte
en el aula, por tanto, existe la necesidad de que el educando acumule todo esto
en su cerebro. Se puede entender que la funcidén justificatoria de la
representacion se sustenta en un curriculo de la pedagogia tradicional, y aqui

cobra fuerza y sentido lo que hacen los educadores en la |.E. El Sabanal.

Es claro que la expresion plan de actividades es importante en la definicion
dada, pero propuestas por el docente para conseguir la meta no del estudiante,
sino del educador. Forma él, propone él, hace él, “dicta’ clase €él. La clave

esta desde él, desde su rol, desde su perspectiva.

Volviendo a ALVAREZ (1995), quien afirma que las representaciones sociales
“pueden articular elementos que provienen de diferentes fuentes que van
desde la experiencia vivida hasta la ideologia reinante... las representaciones
se ubican en dos universos teoricos, las relacionadas con las determinaciones
sociales y con la conceptualizacion”. Debe resaltarse que dada la edad y
periodo de formacion de los docentes en estudio, se puede deducir que ellos
han participado de procesos de formacién muy tradicionales que propiciaban

los gobiernos de turno. Estos imponian curriculos, que eran construidos



centralistamente, los cuales buscaban el psitacismo, la reproduccion y que el
orden de las cosas se mantuviera, la ideologia reinante era esta y asi se
constituyeron nuestros educadores. Y adiciona MORERA, Orlando (2003) que
todo lo que la educacion nacional ofrecia era muy poco y deficiente para lograr
que el docente se formara en un nivel alto y con mucha capacidad para
diversificar en su quehacer. Esto refuerza el hecho de que el docente aprendi6
a ser tradicional y por eso no muestra otra forma de hacer su trabajo sino bajo

este enfoque, la fuente de la representacion puede ser esta.

Hay que decir también que estas formas de ver el curriculo afianzan la no
ruralidad del docente que asiste a El Sabanal, para LORENCES Y RIVERO
(2000), el docente rural no incorpora modelos estereotipados, no imita rutinas
ni esquemas de funcionamiento que permiten su reproduccién mecanica en la
ensefianza rural. Las razones de tal contradiccién se encuentran en que si bien
los docentes perciben la diversidad en lo rural, no les es posible actuar sobre la
practica para modificarla, porque sus experiencias han generado la creencia de
aplicar el mismo modelo de ensefianza en cualquier contexto social en que les
quepa desempefiarse. Desde alli quizas, es posible interrogarse por qué, a
pesar de tantos cursos de perfeccionamiento docente encontramos antiguas
practicas en gran parte de las escuelas rurales. Las representaciones, ya se
dijo, son visiones estereotipadas del curriculo que no logran la transformacion
ni del educando ni contextual de la I.E. El Sabanal. Segun Eggleston (1980), el
docente de El Sabanal no es rural porque no asume decisiones curriculares,
donde recontextualice el curriculo oficial de acuerdo con sus condiciones

rurales; donde haya libertad, entendida como posibilidad de elegir entre



diferentes concepciones pedagdgicas, para realizar dicha adecuacion

curricular.

No es rural el docente tampoco porque en los procesos de aula y de
asignaturas en general, estas representaciones sociales no lo permiten, no
desarrolla con sus estudiantes experiencias que impliquen abordar su realidad
sociofamiliar, pertinentes para él, propuestas, inclusive, por el educando,
aprovechando el caudal cultural del campo, El educador en este medio rural es,
en la préactica, el unico enlace entre la realidad amplia del mundo actual y la
vida mas o menos cerrada de este ambiente rural. Esta posicion hace que el
maestro sea la Unica persona capaz de atender la demanda de problemas de
variada indole... es una persona que ha de superar el pensamiento que
considera la accién educativa como una accion homogénea y aplicable por
igual a todos los sectores de la sociedad”, (SANTANA, Maria y GARRIDO

Pedro, 1993).

No es rural porque, no se ajusta a lo que plantean LORENCES Y RIVERO
(2000), las representaciones sociales que posee se lo impiden, que valore el
conocimiento que el educando tiene del manejo de ciertas rutinas rurales que
estan estrechamente vinculada a las actividades econdmicas que la familia
realiza. Esto sitia al nifio en un lugar privilegiado del conocimiento que la

escuela puede recuperar desde el trabajo con las distintas areas disciplinarias.



6.1.2.1 Avanzando despacio en la comprension de las representaciones
sociales del disefio del curriculo: Debe agregarse, que el educador ha
construido una serie de subcategorias en el curriculo, de valores,
conocimientos y creencias del mismo, que aplica en su quehacer, en donde
todos estan en el mismo nivel social especifico, subcategorias como:
actividades, planes, conjunto de procedimientos; normas Yy estrategias
metodoldgicas, experiencia docente, entre otras. Como diria BANCHS (1982):
“Su representacion social les hace establecer un orden que permite orientarse
ellos mismos y manejar su mundo material y social” (en la institucion) en este

caso, sobre curriculo y lo que le concierne.

Ahora, cuando se cuestiona a los docentes sobre los elementos aspectos base
para la construccién curricular, responden casi al unisono que “todos los
miembros de la comunidad educativa y el contexto de los estudiantes”. Por un
lado, se aprecia lo que dice Moscovici de la representacion: “organizacion del
conocimiento que tiene un grupo respecto a un objeto social’, hay una
organizacion de un conocimiento frente a lo que son las bases o apartes
orientadores de la construccion del curriculo, es decir, el nivel de informacién
es el mismo, el concepto es el mismo para todos, hay un campo de

representacion definido, y hay una tendencia o actitud de aceptarlo por todos.

ARAYA UMANA (2003) hace ver que “se da por establecido como realidad el
mundo de la vida cotidiana. El sentido comun que lo constituye se presenta
como la “realidad por excelencia”, logrando de esta manera imponerse sobre la

conciencia de las personas pues se les presenta como una realidad ordenada,



objetivada y ontogenizada”. Aqui cobra fuerza la presion social, lo que en
colectivo han creado y no lo que la pedagogia les ha ensefiado, lo que se ha
impuesto en la conciencia colectiva y no lo que han aprendido en instituciones
de educacion o por expertos. Es la determinacion social lateral la que se ha
hecho presente. Pues, el grupo ha ejercido influencia sobre si mismo y sobre la
persona, hasta lograr el condicionamiento de la representacion social de los

aspectos orientadores de la construccion del curriculo.

Por otro lado, hay que anotar, sin embargo, que esta representacion social no
se ajusta a la teoria curricular, es obvio que no es el contexto ni la comunidad
educativa los elementos de base o los ejes orientadores para construir el
curriculo. Segun REGINO HOYOS (2004) estos son: “objetivo: ¢Para qué se
ensefia?; psicoestructura, responde a la pregunta ¢Quién ensefa?;
Socioestructura, alude al interrogante ¢En dénde se ensefia?; materia o
contenidos, referencia la pregunta: ¢Qué se ensefia?; metodologia, que
responde a ¢Como se ensefia? Y los medios que responden al
cuestionamiento ¢Con qué medios se ensefia? En términos simples, tales
aspectos son: propdsito, contenidos, metodologia, recursos, secuenciacion y

evaluacion.

Sorprende que sea el mismo docente quien diga que esta imagen que tiene de
curriculo y de sus aspectos de construccion la ha elaborado desde la ayuda
gue le han dado “instituciones educativas como la universidad, la Normal, el
SENA, la Secretaria de Educacion y personas expertas en pedagogia o

docentes colegas”. En lo que dicen sobre aspectos bases y agentes que les



han orientado en la imagen curricular, se puede decir que estan en el &mbito
de la idealizacion de la formacion recibida, ha sido la mejor, segun su
apreciacion, pero realmente se descubre mas un querer mostrar que estan bien
formados que lo que realmente sucede, se entronizan las fuentes, pero se
diluye la verdad en la realidad, una es las instituciones y personas que dicen
que los formaron y otra, su conocimiento concreto de los aspectos

mencionados sobre el curriculo.

La representacion no ha sido producto de la formacion académica de los
docentes ni generada por aquellos entes o personas expertas, producto de una
actitud intelectual y reflexiva, sino mas surgida de una actitud afectivo social,
gue se evidencia en valoraciones de tipo personal, particular, desde su original

cultura, es méas del sentido comun, que logico analiticas o cientificas.

Un elemento que se anexa a las consideraciones anteriores es la apreciacion
docente acerca del impacto del curriculo en el educando, las frases resaltantes

son:

- “hay una buena formacioén”...

- “que los estudiantes tengan un proyecto de vida, eso le buscamos”...
“hacer crecer al estudiante desde cada &rea”...

- “formar a los estudiantes integralmente”...

- ‘“ayuda a que el estudiante logre lo que la institucion ha planeado para

él...



- “unovaa buscar el aprendizaje del alumno, el, la personalidad de ellos,
como se deben manejar en la sociedad, como se deben comportar...”.

“el curriculo es quien forma a los estudiantes integralmente”.

La representacion tiende a ser mas pensada en lo que debe ser el discente y
no en lo que lo estd afectando concretamente el curriculo. Se dice lo que
debiera ser, mas no, en lo que esta influyendo el curriculo. El punto de
encuentro es la afectacion futura. No debe olvidarse que la teoria de las
representaciones sociales estudia el pensamiento social, enfatizando en la
naturaleza social del pensamiento y la importancia del pensamiento en la vida
social (MOSCOVICI, 1986 EN JODELET, 1993), se comprende la naturaleza
social del pensamiento, porque cada educador se expresa con el mismo
sentido, esto que piensa es de importancia colectiva. Para el caso, todos se
encaminan al deber ser, para un tiempo futuro, como si todavia no se tuvieran

respuestas del impacto curricular ahora mismo en el educando.

Si se tienen de fundamento las respuestas dadas hasta ahora, no hay una
representacion social de curriculo, surgida del colectivo, propia de él, no se
tiene claridad del tipo de curriculo de la institucion, no se manejan los
elementos de base para la construccion curricular, no se utilizan todos los
agentes de construccién de curriculo, entre otras, y ante tales condiciones, no
hay seguridad de lo que se pueda estar haciendo desde él con el estudiante,
asi, se piensa en lo que podria ser mafiana, no hoy, porque hoy no se sabe.
La respuesta docente se entiende relevante para ellos, todos van al mismo

punto, hay un énfasis hacia un tiempo por venir, pero en lo que debe estar



generando ahora mismo, como debiera estar sucediendo, no se dice nada del
efecto. ¢Podria pensarse aun en el hecho de que no se evallan los procesos?
La representacion, se insiste, es de naturaleza social, los significados son
compartidos y son expresiones de consensos grupales, en alguna parte y con
otros mas es construida. En esta se nota la fuerza social tanto en la
apreciacion pensada en el futuro (deber ser del curriculo), como del sentido de
no aplicarla ahora (no se informa acerca de qué efecto se observa del curriculo
en los educandos). MOSCOVICI (1985), explica que las representaciones
pueden ser emancipadas, donde cada subgrupo de un colectivo crea su propia
version de la representacion y la comparte con los otros. Pueden ser
polémicas, determinadas por relaciones antagonicas entre sus miembros e
intentan ser mutuamente excluyentes. Podria ser el caso de que esta
representacion es emancipada, se cred en subgrupos y se acepto por todos en

la institucion, aunque no exprese el ahora de lo que sucede con el curriculo.

También se nota una orientacion afin es en lo que se refiere a los agentes que

deben tenerse en cuenta para construir curriculo:

- “...rector, coordinadores, docentes, padres de familia, sector
productivo...”

- “... docentes, directivos y el entorno...”

- “...estamentos educativos, policia nacional, SENA, universidades,

padres de familia, docentes, estudiantes...”



El CONSEJO EDUCATIVO DE CASTILLA Y LEON (2005) respecto a lo aqui
expuesto hace ver que la construccion curricular ha de ser coherente. Los
contenidos del curriculo han de operacionalizarse de modo congruente en la
realidad y tener claro su propoésito desde los fines educativos que la institucion
establece. Asi mismo debe cubrir los ambitos de la vida. Es decir, asume
todo lo que tenga que ver con el hombre y su desarrollo, por eso han de estar
presentes en él aspectos del individuo, colectivo, pueblo y nacion, desarrollo
personal cognitivo, volitivo, afectivo, cognoscitivo, fisico, vida cotidiana,
relaciones en la comunidad, entre otras. Un comentario acerca de esto deja
ver que aunque es cierto que la comunidad educativa debe ser protagonista de
la accién curricular y aqui son consecuentes los docentes, son ellos mismos los

que anotan que le falta participacion a dicha comunidad:

- ‘“pero si hace falta para esta, para cuestiones de curriculo la
participacion de toda la comunidad educativa, eso siempre lo he repetido
varias veces, parece ser que eso me preocupa un poquito”;

- “otro aspecto que, que veo es que debe eeh, vincularse un poquito mas,
claro que aqui se vincula la comunidad, pero, quee, nos da que muy
duro tratar de traerlos y que debemos de insistir con que los padres de
familia...™;

- “en el curriculo de la institucion falta mas, la, la socializacion con todos

los miembros de la comunidad...”.

De lo anterior y retomando a BOIX (2003) se puede inferir también aqui que el

maestro de El sabanal no es rural porque no dignifica la cultura del nifio (futuro



ciudadano) dentro de su propio entorno natural y social: “lo verdaderamente
importante no es lo que viene impuesto desde la ciudad, sino todo aquello que
tenemos en nuestro contexto mas inmediato; no promueve las conexiones
socio-educativas entre los miembros de comunidades cercanas; no crea
espacios que permiten construir, de manera compartida, los fundamentos de
una mejor calidad de vida rural; no co-responsabiliza a los miembros de la
comunidad de los problemas, dificultades y conflictos que se generan en el
entorno escolar; no hace explicitas las correlaciones positivas entre identidad y
sentido de la comunidad; no fomenta la promocién cultural del territorio, en

tanto en cuanto, tienen caracter intersectorial y multidisciplinario.

6.1.2.2 Afianzandonos en la comprension de las representaciones
sociales del disefio curricular y las “piedras” u obstaculos en él
presentes: A nivel general y retomando todo lo expresado por los docentes,
sus representaciones sociales pueden considerarse como derivadas de un
modelo curricular del pasado, legados de sistemas educativos muy
tradicionales que hasta hoy sobreviven y ejercen su efecto en la docencia del
siglo XXI.  Aquella cultura institucional se hace presente en el curriculo. Su
tendencia reproductiva, de mantenimiento del orden social existente perdura
en el escenario institucional actual, esta trae implicita convencionalismos y
prejuicios que hacen perder el sentido y el significado de las realidades que
viven los docentes, y en ellas construyen sus representaciones curriculares,
muchas veces y como hemos visto, desenfocadas de una teoria o
fundamentacion cientifica seria, puras del sentido comun, hegemonicas o

emancipantes. Y mas, dicha realidad curricular se ha construido desde las



particularidades docentes, muy por fuera de lo que debiera ser en el entorno

rural, ajenas al contexto de la institucion.

La representacion se vislumbraria de tipo racional-instrumental de la
educacion, en ella se hacen presentes las viejas formulas y planteamientos
para llevar a cabo la practica educativa. Una vision de educar bajo paradigmas
no interestructurados o no criticos; estas concepciones dan el protagonismo al
docente. La funcion justificatoria de la representacion se sustenta en dichos
paradigmas educativos y son ellos los que las validan. Obvio es que las
representaciones permiten justificar un comportamiento o toma de posicion,

explicar una accion o conducta asumida por los participantes de una situacion.

Se pueden deducir, ademas, ciertos aspectos de las apreciaciones de los
docentes, de un lado, su educacion ha sido bajo el tradicionalismo pedagdgico,
de modo que, puede pensarse que ellos, sin querer, se han visto manipulados
y alienados en lo que a curriculo se refiere. Y en segundo lugar, que la imagen
que poseen de curriculo la constituyeron mucho antes de llegar a la institucion
educativa, en su experiencia de antafio, netamente de las teorias
heteroestructuradas, de alli que esta no es congruente con el contexto donde
laboran, no se ajusta a una institucion inmersa en lo rural como la estudiada,
gue exige procesos acorde a su entorno para el desarrollo de sus estudiantes.
El sistema educativo tradicional propone curriculos que hieren la dignidad de la
comunidad educativa y mas, de la que es objeto de estudio: rural. Es muy
probable que la educacion que los docentes recibieron, ha hecho que se erijan

muy predeterminados €n Su pensar, en su actuar, en su proponer, sin querer



traen a la vida de los educandos formas de ensefiar que les llevaran a estos a
ser, sin ser osados, como sus docentes, muy dependientes del sistema, nada
posibilitadores de transformaciones, sin darse cuenta, unos y otros son
manipulados, cosificados e instrumentalizados para responder a las exigencias

de los que orientan la educacion en una region o pais.

Para muchos docentes podria ser incomodo y desafortunado desarrollar su
quehacer en el ambito rural, y mas, si se enmarca en procesos tradicionales.
No vera los aspectos positivos que este ambiente ofrece al desarrollo

curricular, tal como lo anota MURILLO, José (2005), he aqui algunos:

» La relacion con el alumnado y con las familias es méas facil. Esto resulta muy
enriquecedor.

» La relaciéon con alumnos de diferentes edades crea un clima de relaciones
mutuas muy ricos en recursos.

» Se pueden hacer actividades diferentes, en diferentes espacios y tiempos.

» El alumnado, la mayoria de las veces estan presentes dos generaciones 0 a
veces, incluso tres, lo que tiene un valor importante.

» Acervo cultural la mayoria de las veces muy ligado a la naturaleza, que hace
que el nifio se muestre mas respetuoso por el cuidado de esta.

» Escasa conflictividad que facilita la integracion escolar de un modo mas
natural.

» Utilizacion de recursos naturales de primera mano, que estéan al alcance de

los niflos casi sin moverse del aula.



Del estudio de las representaciones sociales se descubre que de lo que hay en
la mente de los educadores, de su sistema de pensamiento o ideologia
construida, o sistemas de conocimientos adquiridos en colectivo, dependera su
forma de actuacién en la escuela, él es lo que otros han hecho de él. El
sistema es muy fuerte, no pudo con su presion, con su fortaleza, lo domind y lo
constituyé como lo que es. La fuerza del colectivo hace que la representacion
sea la que es. Sorprende que los docentes tengan un nivel de formacion
importante, idonea, entre ellos hay normalistas, licenciados y especialistas,
pero han construido la representacion social muy desde la tradicién heredada.
Pero y qué de su tiempo en la labor docente, qué de lo que han experimentado
en tan largo espacio, se quedaron bajo esquemas y sistemas ideolégicos hoy
ya revaluados. Pero se ha dado, estéa la representacion, y es obvio, porque las
representaciones sociales son interpretaciones de la realidad que estan
destinadas a ser interiorizadas por la persona para hacerla algo muy suyo
dentro del grupo al que pertenece. El curriculo en la I.E. El Sabanal corre el
riesgo, si no hay transformaciones en los docentes, de permaner asi en el

tiempo.

“¢ Qué necesitan saber los nifios, nifias y jovenes del ambito rural hoy y en un
horizonte de los proximos veinte afios?, ¢es suficiente continuar con la
seleccion cultural del curriculum que el sistema escolar ha tenido desde fines
del siglo XIX, con caracter homogéneo para toda la poblacién?, ¢la
homogeneidad curricular asegura la igualdad?... el curriculum es una politica
sociocultural. Estamos en este punto, en el lenguaje propio de la educacion:

¢ qué se ensefia?, ¢qué se aprende?, las respuestas son socioculturales y no



s6lo psicopedagogicas, como estabamos acostumbrados desde los inicios del

siglo XX”. RODRIGUEZ, Eugenio (2003).

Para concluir este parte debe anotarse que las representaciones sociales del
docente sobre el curriculo pueden estar conduciendo a un proceso educativo
en El Sabanal, que no redunda en el desarrollo del pensamiento del educando,
en su desarrollo humano, social y adn fisico. EIl proceso curricular segun se
infiere, no genera participacion, no induce a la critica, no propicia la
problematizacién, la construccién del conocimiento es desapercibida, la
educacion de la voluntad no aparece por ningun lado, el abordaje de los
problemas sociales esta muy lejos de ser cotidiano en el aula. Lo que se tiene
de representacion social en el educador es evidente en una institucién rural del

siglo XXI, la accion en el alumno para la accién del alumno.

6.1.3 El disefio curricular en la I.E. El Sabanal: dandole sentido desde las
representaciones sociales.

“Si buscas resultados distintos, no hagas siempre lo mismo...
Es un milagro que la curiosidad sobreviva a la educacion reglada”.

Albert Einstein.

En la Institucion Educativa El Sabanal se ha asumido una representacién social
de curriculo desde una perspectiva tradicional, creada, posiblemente, muy por
fuera de ella, bajo la presién de la emancipacion o polemizacién y donde la
cohesion del colectivo no ha influenciado para el consenso de grupo, esto es lo
que hace la constitucién efectiva de la representacion. Cada docente ha

abierto una puerta amplia y particular de curriculo que le ha conducido a



enfrentarse también a un camino amplio, asi, hacen camino desde lo que
piensan, sienten y saben del proceso curricular, no como colectivo. Sus
apreciaciones del proceso en mencién en la Institucion siguen el mismo

sendero inicial, 6pticas diferentes, poco o nada encontradas, aisladas.

En lo que se refiere a su opinion sobre el curriculo que se ha asumido en la |I.

E. El Sabanal, muy enfaticamente, dicen:

- “ajustado a las necesidades de los muchachos, creo que si...”

- “hasta lo que hay en el presente, eeh, eeh, con lo, con la, con la planta de
los profesores que hay, los buenos licenciados... que hay en la institucion
puede que manejen un buen curriculo...”

- “Bueno, si eeh, la opinidn que yo tengo es que es un curriculo que nos da,
nos brinda ahh, nos esta brindando la forma como debemos trabajar, de
qué forma debemos prepararnos para recibir el nuevo afio con los
estudiantes y como debemos participar y cuéles son los, los pasos a seguir
en dentro de institucion...”

- “Uno que tiene deficiencias, pero que va mejorando...”. (Ver Anexo C).

Y a lo anterior se agrega lo que consideran dichos educadores sobre el tipo de
curriculo especifico que han construido, y se tienen resultados que siguen la
misma tendencia, multivariados: que el curriculo es académico, de cultura
ambiental, agropecuario, agricola, cerrado y, finalmente, que no es el que

debiera y que debe construirse con los estudiantes.



Ademas, sobre lo que resaltan del proceso de construccién curricular, se tiene:

e “..la flexibilidad que le ha dado Eliécer a, a este, bueno, a este, a este

curriculo que se esta formando...”;

e “...hace falta para esta, para cuestiones de curriculo la participacion de
toda la comunidad educativa, eso siempre lo he repetido varias veces,
parece ser que eso me preocupa un poquito. La comunidad ha sido

lejana, se le ha dado poca participacion”;

e “...otro aspecto que, que veo es que debe eeh, vincularse un poquito

mas, claro que aqui se vincula la comunidad”;

e “...bueno, looo relevante fue que hubo socializacion eeh, digamos... o
sea, hubo como una especie de, deee, de interaccion de las diferentes

areas para especificar los temas...”;

e “Que puedo resaltar, el trabajo mancomunado que se hizo, todos los
docentes participamos en forma espontanea... todavia aca no tenemos
un curriculo asi definido, todavia yo pienso que esta como generalizado
en la nacion, si, que todavia no se hace un curriculo especifico, yo

pienso...”. (Ver anexo C).

Qué decir frente a tanto aporte disperso. En el primer bloque de respuestas, no
se responde con claridad si ha habido o no algin impacto del curriculo, se
piensa mas en lo que serd, pero nadie sabe con qué curriculo, ¢de qué tipo es?

Puede observarse en cada uno de los docentes, tensiones extremas. ¢ Hacia



donde dirigirnos frente a presupuestos que van paralelos, que jamas se

encuentran en un punto comun?

Sin tener certeza del tipo de curriculo, es posible afirmar que el rol docente se
reduce a un hacer, a una praxis suelta, donde no hay posibilidad de establecer
la causa de dicha praxis ni la intencionalidad de la misma. Praxis individual, no
consensuada en una institucion rural donde el educador es pasivo frente a la
ciencia, promotor directo de dependencia y de negacion de espacios sociales
de reflexion, de construccion de conocimiento, de proyectos de vida de los

educandos para su desarrollo.

Qué pensar de los controles sin un curriculo orientador institucional, que trace
el quehacer para la comunidad educativa desde un componente teleoldgico,
donde mision y visidn son ejes centrales; qué decir del rol docente, en su
practica pedagogica y didactica sin un camino que le diga el rumbo final de su
accionar; qué lograra un discente sin saber hacia dénde va, sin tener claridad
de su propio desarrollo personal y social. Sin duda, los educandos no tendran
opciones de desarrollo si no hay un disefio curricular que les trace su rumbo
en su formacién. Lo anterior se agravaria mas si se considera la afirmacion del
docente ultimo, anota que todavia no se construye un curriculo especifico en El
Sabanal, una institucién sin curriculo es un barco a la deriva, es un vehiculo sin
camino definido; es un cuerpo sin vida; es un espacio de reproduccion, donde
el docente no tiene posibilidad de cambio, de mejora, de transformaciones;
donde no hay posibilidades para el aprendizaje docente, para generar nuevas

estrategias, habilidades, habitos de vida al educando; la instituciébn no



desarrolla la extension y la investigacion; no es productora de nueva teoria, de
trans e inter-disciplinariedad; de una forma de bien ser, bien saber, bien hacer,
bien tener, bien vivir, no hombres perfectos pero si, capaces de surgir en su
mundo; donde se pueda entender que cada circunstancia pedagodgica y del
quehacer institucional es posibilidad de aprender. EIl curriculo en si mismo
tiene vida, evoluciona, se renueva para hacer de la institucion, de igual modo,

nueva, participativa, dialéctica, gestora de personas para si y para otros.

En el segundo aparte, se observa la participacion docente en la construccion,
no se sabe con certeza desde las respuestas qué fue lo que construyeron. Y lo
otro que se observa es que falta participacion comunitaria para este empefo.
Se pueden pensar en representaciones polémicas aqui también. JODELET
(2000) desde autores como Lipiansky, Plon y otros, nos recuerdan que la
representacion social puede ser una forma de discurso y desprende sus
caracteristicas de la practica discursiva de los docentes, para el caso, situados
en la sociedad, se sugiere este el caso de los docentes de El Sabanal, su
discurso es significativo, pero no es de construccién social su contenido. O
posiblemente, la practica social del sujeto (educador para esta circunstancia)
es tomada en consideracion. Es un actor social inscrito en una posicion o lugar
social, el educador produce una representacion que refleja las normas
institucionales derivadas de su posicion o las ideologias relacionadas con el

lugar que ocupa.

Estas le dan orientaciébn a su accion, el docente, segun la fuerza de la

representacion, una vez que cree y piensa algo, una vez tiene una concepcion



de algo, en este caso, curriculo y sus aportes a los estudiantes y tipo de
curriculo, se pueden inferir sus concepciones de educacion y lo que hara en el
aula, la representacion tiene un caracter predictivo. La representacion se
puede constituir en un indicador de la préactica y del tipo de préactica. Porque
ellos han incorporado a su estructura de pensamiento formas de concebir el
curriculo que asumen como principios rectores de su conducta profesional, por
eso se observa haciendo la ensefianza desde su particular “como ensefa”,
construyendo un sistema de relacion con el educando, también muy suya, que
devela la representacion social del curriculo institucional. No hay claridad del
tipo de curriculo, menos de los aportes curriculares, ¢Cémo trabaja? He aqui
la inferencia de una respuesta que puede dejar muy mal situado el rol docente

en la |.E. El Sabanal.

Frente los aportes concretos del docente en la construccion del curriculo, las

riquezas de respuestas son evidentes:

- “Apoyo en lo que me pidan, sobre todo si se refiere a mi area de
desempeiio”.

- “...algunas veces para, para revisar el PEI, paraa, paraa, para formar el
Manual de Convivencia, que eso si nos tocé a nosotros, en esa partecita de
hace afios yo estoy, vengo trabajando en la construccion de, del Manual de
Convivencia porqueee, soy licenciado en peda, en Pedagogia
Reeducativa...”

- “...en logros que faltan en el Manual de Convivencia en los programas

académicos...”



- ...”en las renovaciones que se ha hecho he trabajado en la parte,
haciendo las programaciones acordes, o0 sea incorporando la parte del
medio ambiente que estaba por fuera...”

- ...”he tocado dos aspectos fundamentales. Uno los procesos, los procesos
en cuanto a lo que tiene que ver con las evaluaciones, lo que tiene que ver
con las competencias...”

- “Bueno, uno como docente trata de dar todo lo que mas puede”. (Ver

Anexo C).

Manual de convivencia, evaluacion, proyectos, programaciones, en cualquier
cosa, son las palabras resaltantes, pero ya sabemos en qué debe trabajar un
docente en curriculo: propoésito educativo, contenidos, metodologias, recursos,
evaluacion, organizacion del proceso, secuenciacion, sobre la realidad del
contexto educativo. Se observan pocos aspectos de base a tener en cuenta en

los docentes.

La Institucion Educativa El Sabanal es el teatro de operaciones del docente, de
su accién pedagoégica y didactica, el protagoniza dicha accién, pero con
representaciones sociales con informacion de antafio acerca del curriculo; se
convierte en un actor que pone en riesgo el desarrollo de los educandos, que

se desenvuelven en una realidad contextual rural en pleno siglo XXI.

El quehacer docente en este siglo tiene de telon de fondo una teoria y practica

pedagdgica que es bajo un sistema de pensamiento que manipula y no permite



el desarrollo cultural, tecnolégico y cientifico de los estudiantes, asi se fractura

el desarrollo de El Sabanal.

Esta formacion es la que, posiblemente, no lo ha llevado a comprender el
sentido del curriculo institucional como el camino mas adecuado para lograr
gue se satisfagan las necesidades que la comunidad educativa posee, es este
favorecedor de la aparicion de satisfactores para los involucrados en la
institucién. La construccion curricular, por tanto, debe aprovechar el gran
potencial social rural, rico en valores, tradiciones, expresiones culturales, para

hacer de la institucion educativa un organismo de esperanza del desarrollo.

Volviendo a lo de las representaciones sociales, el docente utiliza expresiones
qgue no involucran lo colectivo, el “yo” es predominante, no habla de “nosotros
los docentes”, se nota el paralelismo en la accion. Desde aqui asume su
posicion, de igual modo, es preciso al decir lo que hace curricularmente
hablando. Debe aclararse que es el colectivo institucional, muy metido en el

entorno los que haran un curriculo muy ajustado a El Sabanal.

De otro lado, aunque se supone que en la representacion debe haber un
anclaje que debe expresar los valores sociales docentes, se pone este en duda
institucionalmente hablando, no hay nada que deje ver con claridad que ellos
han estado histéricamente construyendo con significado social. En la
representacion el sentido de ella se lo dan las fuentes socio-historicas

compartidas que, como se dijo, no se identifican en el conjunto.



Un docente que no sepa qué debe hacer en la I.E. rural no es rural, dice al

respecto (CERDAS, Yadira, 2007): El maestro rural debe tener:

-Especial aptitud para identificar y reconocer las caracteristicas, necesidades y
potencialidades de las familias y el medio rural en que vive.

-Capacidad para ejercer un liderazgo equitativo, que promueva la comunidad y
las capacidades de las zonas rurales.

-Respeto y receptividad.

-Disposicion para ser un investigador de la realidad comunitaria, y servir como
lazo entre la escuela y otras instituciones... deber& ser todo lo paciente que la
urgencia permita, y todo lo impaciente que aconseje la prudencia activa y
creadora, tanto en el analisis de la realidad, como en la promocion de los

procesos educativos y en la transformacion en la realidad”.

6.1.3.1 El curriculo de la |L.E. El Sabanal: ¢Rural?: Esto se relaciona con la
consideracion que hace el docente acerca de que estar en lo rural no lo ha

afectado, influido, en la construccion curricular, sus respuestas son claras:

- “No, no, o sea, el hecho de que yo me sienta de acé del campo, siento de
acéa del campo, yo no pienso que eso ha afectado el curriculo...”.

- “Bueno para mi, para mi, no me ha afectado nada, lo que si quiero decir,
es que hay una diferencia grande entre lo que, el sentir que tiene muchas
veces el educador porgue estd en una zona rural o una zona urbana, o sea,

parece que hay como, como, un cierto marginamiento...”.



- “Creo que no, no creo, no veo en que podria afectarme la situacion de ser
del campo en la formacién, me gusta si trabajar y eso me favorece de
entender a los estudiantes de esta institucion...”.

- No, yo soy del campo, pero soy una persona instruida, soy una persona
que estudid, soy profesor, soy normalista, estudié para esto y esto es lo que
me gusta...”

- “No en ninguna manera, no, el hecho de ser del campo en ninguna

manera va a afectar lo del curriculo...”. (Ver Anexo C).

La respuesta mas que pensada en el curriculo, da la sensacion que fue mas
orientada hacia el ser del docente, no quieren mostrarse como influenciados de
lo rural, como si esto fuera ignominioso, vergonzoso para ellos, se presenta
tangencialmente una representacion social de lo otro: ser de lo rural. Y hay una

manifestacion oculta de una forma de ver prefijada y deshonrosa de ello.

El espacio geogréfico de donde nos consideramos o somos nos da
identificacién en nuestro contexto, nos da sentido y significado, sin embargo, en
las respuestas docentes parece que ser rural no dignifica, o mejor, baja la
reputacion del hombre, dicen ser rurales, pero no se sienten rurales por lo que
podria significar en nuestro ambiente. El lugar de donde somos genera cultura,
pero, se insiste, parece ser que el docente sujeto de estudio no quiere que se
le considere verdaderamente rural, le rebaja su reputacion. Frases como las

gue siguen lo dejan vislumbrar en algunos docentes:



- “No, yo soy del campo, pero soy una persona instruida, soy una persona
gue estudid, soy profesor, soy normalista, estudié...”;

- “o sea, parece que hay como, como, un cierto marginamiento, porque

los que estén en la zona rural son los que estan en un nivel inferior, pero
entonces ese paradigma, también, o sea, eso hay que cambiarlo...”;

- “la gente del campo aqui en Coérdoba no se en otros departamentos,
estid como menos preparada, tiene menos conocimientos que los de la
ciudad, entonces, a veces influye un poquito eso, en la elaboracion del
curriculo...”;

- “con todo en el campo hay unos que también tienen su forma de vida
facil, pero que... que si, todo es, como decirle, en el campo la gente es

humilde la puede sobrellevar...”. (Ver anexo C).

Estas representaciones han surgido del pasado, el campo se mira como el
lugar de la pobreza, de la incultura, de la marginacion y no se quiere ser de ahi,
parece que produjera un sentimiento de ser menos. Lo que se queria ver era
qué tanto lo rural los habia afectado para la toma de conciencia en la
elaboracion del curriculo, y esto no se da, no hay curriculo rural porque no hay
conciencia de lo rural. Recordemos que BAENA (2009) al respecto anota:
“...el profesorado comparte lo que podemos denominar, una vision pesimista
de lo rural”. No se visiona positivamente el campo, Se ve como 0Scuro,

desprovisto de toda atraccion y cualidad.

Tan del pasado son que las investigaciones realizadas nos ensefian que:



e Los educadores no estaban preparados para ofrecer estudios en el
medio rural con el fin de lograr una educacién basica de nueve afios por
lo menos.

e La educaciéon secundaria que se estaba desarrollando en el pais por
tradicion y accion es para las areas urbanas.

o El énfasis generalizado de la educacion secundaria en Colombia era el
bachillerato clésico, para preparar a los jovenes para los exdmenes del
ICFES e ingreso a la universidad.

e Los colegios o modalidades dirigidas a la educacién rural no tenian la
cobertura suficiente ni la ubicaciobn adecuada para atender las éareas
rurales en los nueve grados de educacién basica. (RAMIREZ, Angel y

otros, 2005).

El docente que se tiene en lo rural no es el mas adecuado para responder a los
retos que implica este sector, la educacion que ofrece el pais tampoco se
ajusta a ello, de modo que, en ultima instancia, es el educando el que va a
recibir una serie de consecuencias que le impedirdn alcanzar, desde su
realidad, sus metas mas simples educativas. La educacién rural ni desde lo
que hace el docente ni desde lo que propone el gobierno, esta a tono con los

retos de la sociedad siglo XXI.

Debe agregarse que el educador rural debe tener otro perfil, de modo que sepa
qué hacer en el ambito rural, cémo ayudar al desarrollo de los estudiantes, de

la comunidad, orientandolos a un mejor nivel en calidad de vida.



Otras afirmaciones docentes referidas a su aporte especifico en la

operacionalizacién del curriculo, son:

- “... Apoyo en lo que me pidan, sobre todo si se refiere a mi area de

desempeiio...”;

- “... generalizando asi, en la institucion muy poco, muy poco.... algunas
veces para, para revisar el PEIl, paraa, paraa, para formar el Manual de

Convivencia, que eso si nos toc6 a nosotros...”;

- “ Eehh, Bueno, he participado en logros que faltan en el Manual de
Convivencia en los programas académicos, he hecho aportes tanto en la

institucién en si con los estudiantes...”;

- Buenoo, eeeh, en lo, lo, los aportes de uno, basicamente estan en, en,
en orientar a los alumnos en los ess, los estandares que exige en la,
nuestro Ministerio de Educacion y eeeh, también aportandole al

estudiante sobreee esta orientacion...”;

- “...tiene que ver con las evaluaciones, lo que tiene que ver con las

competencias...”;

- “...no recuerdo ahora mi, si pero todos aportamos, todos aportamos
sobre, sobre la elaboracion del PEI, las necesidades de los estudiantes

sobre todo...”. (Ver Anexo C).

Un aspecto fundamental de la representacion social es que es que es valorada

y significada en un grupo, y ella hace pensar en lo que ha sido de la relacion de



grupo y sus construcciones en el tiempo. Ella es construccién histérica, en un
periodo y época de grupo, pero es social, es generada por colectivos. Sin una
construcciodn colectiva de curriculo, sino con tres visiones diferentes, como se
da en la I. E. El Sabanal las apreciaciones anteriores tienen sentido: primero,
no precisan con certeza los aportes; se vuelve a notar que no se sustentan en
los elementos base del curriculo, solo a contenidos en los que hablan de
asignaturas o programas, alguno a evaluacion. Reaparece la ausencia de una
conciencia colectiva. Las respuestas muestran dudas e inseguridad en
palabras que se alargan, buenooo, eeeh, paraa, esteee, sobree, son indicios de
que el aporte dado no es contundente en algo concreto y definido para cada

uno.

No cabe duda, por las expresiones arriba anotadas, que la I. E. El Sabanal no
posee fronteras definidas para el trabajo institucional, lo que el docente
muestra es que su vision de curriculo es muy propia, tres visiones, asi la aplica
a sus aportes a la institucion, al trabajo con los discentes, a la
operacionalizacion del mismo, hace lo que su representacion dice que haga,

pero esta es suya.

Debe tenerse en cuenta que una persona forma parte de colectivos sociales,
de diversos grupos que son fuentes de construccion coercitivas y dinamicas de
su representacion de la realidad social, en este caso, curricular. Asi ella
genera Opticas propias pero surgidas en el compartir social de lo que es
curriculo, para el caso en estudio, o de la realidad que se asume. La

representacion es construccion intersubjetiva, jamas de un individuo solo.



Lo anterior resalta el valor del estudio de la intersubjetividad para una
interpretacion mas comprehensiva del curriculo por el docente. No debe
obviarse una verdad que surge en las representaciones y es que ellas
provocan crisis, debates, hasta anclarse. El curriculo, para el caso estudiado

se asumié como objeto de polémica social, base para la construccion colectiva.

Es relevante entender que:

El nicleo central asume la organizacion de los elementos del campo representacional,
mientras que la periferia se encarga de adaptar la representacion a las exigencias del
contexto concreto y particular. Es decir, que mientras el nlcleo es normativo, la
periferia es funcional. El ndcleo se encuentra ligado a la historia colectiva, a los
valores, normas, ideologias y en general a las formas colectivas de ver el mundo y de
actuar en él. La periferia por su parte actualiza las normas del ndcleo en contextos
particulares, maneja inconsistencias y protege la estabilidad de las representaciones
sociales (JODELET, 2000).

De la historia colectiva de los docentes depende todo lo que son sus
representaciones sociales, el nucleo es el que les dice qué decir y qué hacer,
con la periferia, vigencian los pardmetros nucleares, si acaso, y las
experimentan en el contexto. Asi, el curriculo de El Sabanal es reglado,

tradicional, si lo dice su nucleo central y asi hacen de él en el contexto rural de

El Sabanal.

Abstrayendo a BORGUCCI, Emmanuel (2005), en la representacion hay un
objeto de referencia que existe independientemente de quienes la formulen, y
se puede conocer dicho objeto por los sujetos que la formulen. Es decir, la
realidad es exdgena y posee unas propiedades que puedan ser o no recogidas
por las representaciones que se hagan de ellas. Ademas, las representaciones

sociales son el medio para acceder a esa realidad. La realidad de curriculo y lo



que implica se ha construido desde varios ambitos, se observa que dentro del
colectivo ha hecho falta focalizacion y presion para que sea asumida por todos.
La Institucion ElI Sabanal est4 inmersa en una situacion en donde si no se
asumen posiciones concertadas y consensuadas frente al curriculo, este

seguird la senda de la individualidad y la tradicion.

El docente de El Sabanal no es rural porque, como dice BOIX (2003), el
docente rural debe estar abierto a la comunidad, ofrece a sus alumnos
estrategias y recursos que les ayuden a entender y respetar la cultura local,
que valore las fiestas tradicionales, el entorno natural, la propia historia del
pueblo, la lengua, los saberes individuales y comunitarios, el oficio de sus
habitantes y las relaciones interpersonales y afectivas, y los integra en sus
proyectos educativos y curriculares. Es un docente que parte de la propia
realidad y posibilita la creacion y conservacion de “estructuras de conocimiento
locales” como punto de partida para la puesta en marcha de sus objetivos
pedagogicos y ponga a disposicion de los alumnos los recursos y medios
did4cticos necesarios para que éstos tomen conciencia de la necesidad vital de
su existencia para el desarrollo comunitario en lo rural y nada similar se halla
en la institucion estudiada. Asi, no es posible considerar que el disefio

curricular hecho por este docente sea rural.

6.1.3.2 Confirmando la tradicion pedagdgica en la I.E. El Sabanal y la no
ruralidad del disefio curricular: En una revisibn pausada de los planes de
area y asignatura en la institucion El Sabanal, parte del curriculo, se puede

observar que lo predominante es, sin duda alguna, la puesta en préctica de lo



que se conoce como tradicion pedagogica, son dichos planes de corte
académico tradicional, la representacion social curricular sigue actuando, por
ejemplo, el de matematicas esta estructurado asi: introduccion, justificacion,
diagnostico, fundamentos epistemoldgicos, objetivos, lineamientos legales,
metodoldgicos, plan de mejoramiento, plan operativo de refuerzo, estandares
por grado, competencias y contenidos por grado, criterios de evaluacion,

recursos del &rea y bibliografia.

Resaltamos que el diagndstico en sus fortalezas se mira desde el docente, asi
estos tienen preparacion, liderazgo, y poseen unidad de criterios para
programar. Las debilidades son desde los discentes, estos padecen de falta de
compromiso, no leen, se ausentan mucho, no son acompafiados por los

padres, bajos resultados en Pruebas ICFES y Saber.

En la justificacion se observa que se apunta hacia la formacién matematica
acorde a la etapa de desarrollo en que se halla el educando y que las
actividades que realice tengan relacion con la experiencia de vida cotidiana, en
donde interactie con su entorno fisico y social. Debe manejar el educando
también los conocimientos conceptuales y procedimentales en situaciones

problémicas.

La fundamentacién epistemoldgica presenta una sintesis de diversas teorias:
intuicionismo, constructivismo, formalismo, y otras, culminan hablando de
matematicas modernas y la aparicion de la Ley 115 de 1994. Los objetivos

apuntan a la consecucion en el joven de: razdn, critica objetiva usando



observacion, atencion, orden, precision, concentracion, abstraccién, que
conlleve a habitos de trabajo, métodos y busqueda de la verdad.
Especialmente los objetivos especificos apuntan a: desarrollo de habilidades
para el calculo numérico, escrito y mental, que permitan razonar objetivamente,
familiarizarse con conceptos matematicos, con el lenguaje y forma simbdlica;
desarrollar habilidades y destrezas para formular, plantear y resolver problemas
que permitan la aplicacion de modelos matematicos, entre otros. Sustentan el
proceso en la Ley 115/94 y directrices del Ministerio de Educacion. El Plan de
mejoramiento se orienta al desarrollo de pruebas tipo ICFES bimestralmente,
mejorar la dotacion de laboratorios de matematicas y fisica; resolucion de
talleres por los estudiantes y dotacion de biblioteca con textos matematicos.; el
plan operativo se dirige a inventariar los materiales y requerimientos; realizar
conversatorios para diagnosticar fortalezas y amenazas, realizar talleres de
refuerzo y profundizacién y propiciar el concurso interno de matematicas. El
plan de refuerzo explica que con diversas estrategias se buscard ayudar a

superar las dificultades en el desarrollo de cada unidad.

Al azar se tomo el grado primero y las competencias que trabajan en la unidad
uno, identificacion y relaciones de conjuntos, son: explica el concepto de
conjunto, los identifica y relaciona teniendo en cuenta forma y numero de
elementos. Reconoce y descubre los valores posicionales de cantidades hasta
de tres cifras. Para la unidad 2: Explica el concepto de suma y resta; realiza
sumas y restas con una y dos cifras, resuelve problemas cotidianos con sumas

y restas. En la unidad 3: realiza adecuadamente ejercicios de division exacta e



inexacta; reconoce funciones y propiedades de la division, resuelve problemas

practicos de la vida cotidiana.

En el grado 8°, unidad dos, conjunto de numeros irracionales, Competencia
argumentativa: justifica afirmaciones sobre las relaciones entre el conjunto de
los numeros naturales y el de los irracionales; usa las diferentes
representaciones del numero dentro de diversos contextos; justifica las
diferentes representaciones decimales como modelos de los nimeros reales.
Competencia interpretativa: Representa parte de una magnitud continua o
discreta con un numero irracional. Propositiva: Disefia una estrategia para
decidir si el resultado de una operacion es irracional positiva o negativa,;
formula modelos de situaciones aditivas y multiplicativas en el conjunto de

numeros irracionales.

Los criterios de evaluacion a tener en cuenta son: actitud del estudiante frente
al aprendizaje, participacién en las diferentes actividades de aprendizaje,
presentacion oportuna y sustentacion de trabajos; capacidad para transmitir los
conocimientos; desarrollo de talleres (no estan incluidos en el Plan); capacidad
de liderazgo grupal; toma de decisiones oportuna en el bien individual y

colectivo.

En el plan de matematicas no se observan contenidos, estrategias de
ensefianza aprendizaje y de evaluacion o técnicas que tengan que ver con el

ambito rural de los estudiantes, sobre todo en una asignatura que es de uso



cotidiano, tal como se anota en la justificacion del plan. El peso de la tradicion

pedagdgica esta evidente e influenciando con fuerza en el curriculo.

El plan de ciencias naturales esté estructurado de manera diferente al anterior,
este presenta en primera instancia un significado del area, lineamientos para el
aprendizaje, relacion con otras &reas, objetivos globales, una planeacion
estratégica la cual contiene: Ejes estratégicos, metas estratégicas y estrategias
claves. Es organizado por grados y cada grado contiene los siguientes

elementos;

-  Enunciado de estandares.
- Factores.

- Acciones de pensamiento, (Estas acciones son escritos muy extensos).

Luego estructuran objetivos, logros, indicadores, eje tematico, estrategias
metodolégicas y evaluativas. Haciendo un andlisis general de los aspectos
mas significativos encontramos que en el escrito introductorio relacionado con
el significado del &rea, redactan sobre “La importancia del area dentro del
contexto educativo”, pero no extienden esto al contexto social. El plan esta
organizado de una manera academicista, algo muy particular es que no
presenta estdndares y competencias a pesar de que sustentan el plan teniendo

en cuenta los lineamientos curriculares.

El plan de é&rea de ciencias sociales es completamente diferente a los

analizados anteriormente, con esto comprobamos que no existe unificacion de



criterios con respecto a la estructura organizativa de los planes de area en la
institucion. Este plan sigue en orden los siguientes aspectos:
e Presentacion
e Contexto general de las ciencias sociales
- La formacion en competencias.
- La educacion por competencias
e Las ciencias sociales y el contexto curricular
- Fines de la educacion
- Objetivo general del area. (Que el estudiantado conozca, comprenda y se
capacite para vivir de manera activa en el mundo e interactuar con calidad en
él)
- Objetivos especificos.
e Retos para las ciencias sociales
e Epistemologia de las ciencias sociales
e Propuesta de lineamientos curriculares
- Ejes generadores
- Preguntas problematizadoras
- Ambitos conceptuales
- Desarrollo de competencias (Cognitivas, procedimentales, interpersonales,
intrapersonales)
- Estructura de los lineamientos
¢ Ciencias sociales y estdndares de competencias ciudadanas
e Estandares bésicos de competencias en ciencias sociales
- Preguntar para aprender

- Me aproximo al conocimiento como cientifico social



- Manejo conocimientos propios de las ciencias sociales
- Desarrollo compromisos personales y sociales
¢ Metodologia de las ciencias sociales

e Proceso evaluativo.

Luego estructuran los planes de asignatura por grados, de la siguiente manera:
e Plan curricular. (Por periodos)

- Estandar

- Ejes generales

- Preguntas problematizadoras

- Ambitos conceptuales

- Centros de interés

- Contenidos

- Recursos

- Metodologia

- Logros en funcion de competencias:

- Criterios de evaluacion.

Cabe resaltar que esta programacioén no aparecen los contenidos de bésica
primaria, ¢Serd que no trabajan en conjunto los docentes de primaria con los
de secundaria y media?, al parecer es asi y esto no permite una secuencia
l6gica de las programaciones, no se hacen diagnoésticos acertados y lo peor

cada docente trabaja por su lado.



Se observa un plan academicista en donde los docentes poco se preocupan
por contextualizar los aprendizajes. No existe unificacion de criterios al
momento de la elaboracion de los planes de area y de asignatura, es por ello
que encontramos diferentes formas en esto. Podemos decir que cada area
maneja una estructura diferente. No encontramos diferencias significativas en
contenidos, procesos y metodologias que enfaticen a un proceso de

aprendizaje en el contexto rural. La fuerza de la representacion esté presente.

Es de anotar que se hizo visita a la institucién para observacion de clases, sin
temor a equivocarnos, se puede decir que el proceso es academicista,
verbalista, directivo, en una via, el docente explicaba, el estudiante oia, las
preguntas que se le hacen al discente se orientan hacia la memorizacion de
conceptos o teorias, ademas, no hubo en las clases revisadas, de ciencias
naturales, matematicas y geografia, la utilizacion de elementos del contexto, de

sus costumbres, recursos, valores.

En la observacion de las clases de ciencias, sexto grado, el docente trabajo
ecosistemas y poblaciones, muy adecuado para el contexto institucional
campestre y no hubo una salida al campo, todo se hizo en el aula; en
matematicas, grado 1°, operaciones de suma Yy resta, igual al anterior fue su
desenvolvimiento, y el plan anota que se haran experiencias que tienen que ver
con la cotidianidad. Se le dictaban ejercicios al discente y este los resolvia
segun los parametros que se le daban. Finalmente en geografia, grado 3°, la

vida en sociedad, innovacion no hubo, todo en el aula y no utilizé6 agentes o



recursos del contexto. Se le “dictaba” al educando para que escribiera en su

cuaderno.

Si se hace una abstraccion de lo que Luis NOT (1979) plantea sobre esta
forma de ensefar, podemos concluir diciendo que la I. E. El Sabanal no ejerce
una influencia en el contexto interno como en el externo, no propiciando
desarrollo del pensamiento, tanto en la persona del educando como en su
colectivo de origen, le son de poco interés las necesidades y expectativas
personales y comunitarias, y con ello estd socavando las bases del desarrollo
contextual. Sus planes, programas, vision, formas de actuacién, bases tedricas
de orientacion pedagdgico-didacticas, formas de trabajo general, constrifien la
voluntad y sofocan el impulso significativo del educando, con lo que logran lo
contrario a lo que deberian, desde una posicion tedrico-metodolégica mas
ajustada a la realidad rural de la institucion. Su proceder basado en
fundamentos de antafio difiere mucho de la propuesta para un hoy donde la
tecnologia, el conocimiento abundante, las nuevas metodologias, son
accesibles y asequibles para unos resultados mejores y mayores en la

institucion educativa.

Es evidente la compartimentalizacién del trabajo por asignaturas, no se
interrelacionan, no se interdisciplina. Los programas construidos sobre la base
de lo que cree el docente pero no sobre la realidad y diversificacion de los
estudiantes, y la puesta en accion de la exposicion magistral, la autoridad
fuerte, la verticalidad en el aula, lleva a que el discente responda en la

evaluacion de su aprendizaje, mas con lo que se le ensefid que con lo que



realmente él queria aprender, en otras palabras, rescataré lo que se le dijo en
el aula, y que debia asumir a la fuerza, pero no aquello que para €l tiene
significado y valor. Se predispone a la represion de la creacion y produccion
individual. Riesgo grave es este en que se halla esta institucion objeto de

estudio.

En la institucién El Sabanal el docente ain es el eje y polo del proceso
educativo, de igual modo, es la Unica fuente de los contenidos e informacién
para el educando, su rol, aunque no lo quieran reconocer, Se mantiene como
de transmisor, y es el actor protagonico en el aula. Es él quien piensa y dona
de forma terminada los contenidos de enseflanza. Nadie niega que esta
pedagogia es adaptativa, y su finalidad no es otra que el educando se forme en
su interior llegue a ser un adulto adaptado y acomodado a la sociedad donde
esti inmerso, y a la que es probable, por formacién, no va a intervenir para

transformar.

Con EUSCATEGUI Y PINO (2005) se puede terminar diciendo: “Las
estructuras curriculares de las instituciones educativas se han caracterizado
por estar cargadas de un marcado enciclopedismo, faltos de coherencia y
claridad frente a los procesos educativos; lo que ha llevado a reducir el
curriculo a plan de estudios, formulacion de objetivos, seleccion de contenidos,
con estructuras cerradas que discriminan y no permiten procesos de
construccion y reflexion curricular”, sin duda, aspecto observado en la

institucion estudiada.



Para finalizar este aparte y reconfirmar la no ruralidad del docente de la I.E. El
Sabanal y su disefio de curriculo, que estan implicitas en sus representaciones
sociales, en sus programas de area no promueve la utilizacién de un modelo
organizativo de clase centrado en la actividad cooperativa independiente de los
alumnos que sustituye al que actualmente se utliza y que centra su
funcionamiento en la actividad frontal, en la exposicion del maestro y en el
trabajo independiente individual; no incorpora modelos estereotipados, no imita
rutinas ni  esquemas de funcionamiento que permiten su reproduccion
mecanica en la ensefianza rural. Las razones de tal contradiccion se
encuentran en que si bien los docentes perciben la diversidad en lo rural, no les
es posible actuar sobre la practica para modificarla, porque sus experiencias
han generado la creencia de aplicar el mismo modelo de ensefianza en
cualquier contexto social en que les quepa desempefiarse. Desde alli quizas,
es posible interrogarse por qué, a pesar de tantos cursos de perfeccionamiento

docente encontramos antiguas practicas en gran parte de las escuelas rurales.

Tampoco se nota que logre individualizar la ensefianza, potenciando los
elementos socializadores que ofrece el aprendizaje entre iguales y la
ensefianza mutua, porque se parte de lo que los alumnos saben y se favorece
una pedagogia del interés por lo que otros saben; considerar la heterogeneidad
como expresion de normalidad; sentir la flexibilidad curricular como un
elemento intrinseco de la ensefianza donde la adaptacion curricular que implica
la graduacién de las propuestas didacticas y organizativas es connatural al
proceso de ensefianza-aprendizaje; imaginar y crear estrategias, criterios de

organizacion espacio-temporal, proyectos incardinados en el medio; dinamizar



y cooperar en la vida social y cultural en la que se inserta el proceso educativo-
escolar. La formacién del maestro capaz de trabajar, de actuar, de ensefiar en
un contexto asi descrito serd aquella que vaya dirigida a formar profesionales
capaces de resolver problemas y de tomar decisiones, y en la que la reflexién
sobre la practica contribuye al desarrollo de un conocimiento dinamico. Se trata
de una formacién hacia la profesionalizacién creativa e innovadora. Todos
estos aspectos son signos visibles e inherentes al docente rural, tal como lo
afirma ABOS, Pilar (2007). Si el docente no es rural el curriculo y su disefio

tampoco.



7. CONCLUSIONES

Teniendo de referente el analisis de los resultados, se puede concluir, de esta

experiencia investigativa, lo siguiente:

A nivel general, las representaciones sociales del docente sobre el disefio
curricular no inducen a respuestas a los problemas existenciales de la
Institucion Educativa El Sabanal, constituida por nifios y jovenes rurales, no son
holisticas en su enfoque, tampoco participativas y menos abarcadoras de lo
integral humano; estan faltantes del fundamento dialogante, de la creacion y
reflexion para que propendan por una educacion humana y humanizadora,
cientifica y democrética, que genera soluciones no del azar ni rpidas a los
diversos obstaculos que se presentan en lo académico, comunitario, directivo y

administrativo, sufren de la acientificidad tedrico pedagdgica.

El disefio curricular desde las representaciones que posee el docente de la I. E.
El Sabanal no es social en sentido estricto, ni construida en el contexto de El
Sabanal, es una comunidad la que constituye la Institucién, comunidad que se
halla inmersa en un contexto particular rural, con necesidades y problemas muy
propios, que deben intervenirse desde una propuesta curricular pertinente y
congruente. Esta institucion, ademds, desarrolla, operacionaliza, un parametro
constitucional esencial, cumple una funcién social como es la educacion. Si
partimos del principio de que el disefio curricular debe construirse desde las
reales demandas del contexto educativo de influencia, entonces, la educacién

en El Sabanal debe tener obligatoriamente rasgos muy rurales.



Estas representaciones sociales del docente sobre el disefio curricular hacen
que este, sin querer, oriente conductas y formas de vida desde su quehacer,
ajenas a lo rural, lo que obliga un disefio curricular contextualizado y con
participacion de la comunidad educativa, que supere las representaciones
coartadoras y restrictivas que estan presentes hoy en el curriculo. Su
formacion en el pasado lo ha influido en este sentido, TAVAREZ, Myladis
(2004) ensefia como el docente ha sido formado en la tradicion positivista de la
educacion, que no le va a permitir hacer mas de lo que hace en la institucion
educativa, actuar bajo el principio de la reproduccion, academicistamente y
modelador de la conducta humana y esto es evidente en los que educan en la
I.LE. El Sabanal: poseen tres representaciones del disefo curricular que dan fe
de lo que se dice aqui. Estas surgidas de la tradicion pedagdgica de su
formacién, también nos dejan ver que el Estado ha fallado por su desubicacion

para formar formadores.

Hay que reafirmar que las representaciones sociales del docente sobre el
disefio del curriculo no tiene base cientifica y pedagogica, de acuerdo con lo
que hacen, es indiscutible que se configuraron en el sentido comin de cada
subgrupo. Es necesario decir aqui, sin duda, que estas representaciones
inciden en sus procedimientos pedagogico-didacticos y le impiden ajustarse a
las caracteristicas que debe poseer un docente rural, entre las que menciona
FLORENCES Y RIVERA (2000): “Busca la adecuacion de contenidos para
facilitar la integracion de sus referentes cientificos y practicos, garantizando
simultaneamente el cumplimiento de las normativas nacionales y la atencion a

las particularidades socionaturales del medio rural y de sus manifestaciones



locales... asume decisiones curriculares, recontextualiza el curriculo oficial de
acuerdo con sus condiciones rurales; tiene libertad, entendida como posibilidad
de elegir entre diferentes concepciones pedagoégicas, para realizar dicha
adecuacion curricular”. En lo que respecta a su conformacion provienen desde
distintas vertientes: instituciones escolares, institutos de formacion, el sistema

educativo, las familias, entre otros.

Los docentes desarrollan una practica educativa donde los educandos no se
apropian de los contenidos de la ensefianza, que les ayude a interpretar,
comprender, abordar y superar sus problemas de vida y crear mejores
condiciones sociofamiliares y personales. Los contenidos que usa el
educando para solucionar sus problemas no los ha aprendido en la escuela, los
docentes afirman que estos se quedan en El Sabanal, luego de egresar de la
institucion, haciendo lo que sus padres hacen en el contexto y no contindan
superandose. Estos contenidos de los discentes surgen de lo que ven en
casa Yy familia, de “imagenes que condensan significados; sistemas de
referencia que permiten interpretar lo que sucede, dan sentido a lo
inesperado;” (Jodelet, D.: 472). Asi, légicamente, desde este sistema de
pensamiento, el joven educando entiende lo que debe hacer y lo hace en el
entorno. La representacion social del docente sobre el disefio curricular no
promueve un nuevo sistema de pensamiento y de ver la vida en sus discipulos

en El Sabanal.

Es muy importante aclarar que el pardmetro base que da cuenta de la

autopercepcion de los actores como personas protagonistas en la institucion



educativa se descubre en la percepcion que tienen del impacto deseado para el
curriculo, no lo descubren en sus tareas pero saben hacia donde deberia
llegar; sin embargo, hay que agregar, ademas, que los docentes muestran con
claridad como el disefio curricular es realmente un proceso en construccion
indefinido, no establece realmente un modelo funcional orientador de la
practica educativa. Es significativo rescatar el predominio, en la estructura de
las representaciones sociales del disefio curricular, se enmarca en el caracter
formal y mas tradicional de la teoria de curriculo. Esto permite entender, por
un lado, por qué no hay una préctica curricular en el docente que impacte en la
I. E. El Sabanal, a pesar de la existencia de abundante teoria del tema
curricular que llevan a entenderlo de modo concreto; lo que esté presente es un
quehacer donde se estimula el aprendizaje mecénico-memoristico, el
psitacismo del cual habla NOT (1979); por otro lado, hay un interés débil por
comprender al disefio del curriculo, da la sensacién que hace falta motivacion,

ganas e interés por este singular aspecto institucional.

Un aspecto que sobresalio en la experiencia fue que los docentes consideraron
que el curriculo y su disefio es un proceso importante y necesario, pero que no
se asume con responsabilidad dentro de la institucion. Este se halla alejado
de la formacién académica impactante en los discentes; el accionar docente es
mAs practico, operativo, obligado por su representacion social del disefio
curricular, haciendo que el desarrollo de cada asignatura sea mas de tipo
instructivo. Por tal razén es posible decir que la I. E. El Sabanal no esti
correspondiendo a las expectativas educativas estatales y del contexto, ella

esti lejos de adecuarse a las exigencias del mercado de trabajo, no prepara



para el futuro y para la vida y como dice ETHIEVAN, Nataly ( ): “La I. E. est4

desfasada de lo que el contexto requiere y exige”.

Es necesario aclarar que, es fuerte el efecto de las representaciones sociales
del docente sobre el disefio curricular, y pretender un cambio, implica tiempo y
dedicacién, es una situacion muy compleja, arraigada en el tiempo en los
docentes, solo poco a poco y con paciencia pueden lograrse resultados. La
practica curricular formal se ha venido dando desde esquemas rigidos,
coactivos, aceptados por cada grupo docente, y ellos si no reconstruyen su
representacion social del disefio curricular no podran hacer nada nuevo en la I.
E.El Sabanal. Se necesita una metamorfosis del educador, de modo que
asuma nuevos esquemas de pensamiento para nuevas formas de hacer
curriculo, sobrepasando las tradiciones curriculares arraigadas en ellos que

han legitimado su quehacer docente hoy por hoy en El Sabanal.

Las representaciones que los docentes tienen del disefio curricular surgen en
factores ajenos a una teoria pedagdgica, aunque es tradicional no
conceptualizan sobre ella, es decir, que desde la préactica, el disefio es
heteroestructurado, pero en teoria, no hay dominio docente. La
conceptualizacion, es entonces, desde lo que ellos han construido en sus
grupos de referencia y con ello, construyen un sistema educativo en El sabanal
que, como se ha dicho, mantiene el estado de cosas bajo parametros de
desigualdad y donde la manipulacion, cosificacion e instrumentalizacién del

otro es evidente.



Estas circunstancias particulares nos llevan a pensar seriamente en los
procesos educativos en las instituciones educativas, ya que, aunque existan
parametros legales para la ensefianza aprendizaje y teorias que orientan esta
diada, lo social aparece como influenciador del quehacer docente, hora es
obligatorio mirar el colectivo docente para saber qué piensan de su labor en la
institucion educativa. Hblar de mejores procesos institucionales implica mirar
de cerca también lo que pasa por el sistema cognitivo y cognoscitivo docente.
Se necesita una vision mas amplia de la educacién, més de lo que hasta ahora
se ha tenido, se requiere entender lo complejo de las representaciones sociales
y acercarse mas al colectivo docente para entender su proceder, el tipo de
escuela que maneja, el tipo de curriculo y de practica educativa. Y esto, se
insiste, implica ir mas alld de analizar recursos, infraestructura, nimero de

docentes y presupuesto institucional.

Lo relacionado con las representaciones sociales se hace de obligatoria
intervencion por su efecto complejo en el quehacer docente, y evitar dicho
efecto no ha sido trabajo de los orientadores de la educacion en las localidades
y regiones, pues, esti por encima de lo que estos entienden por educacion, no
es esto tema de la tradicion pedagdgica a la que se esta acostumbrado, no es
de dominio estatal. El Estado ahora se obliga a entender esto para repensar y
reorientar la institucién educativa y principalmente, a los docentes. No debe
jamas dejarse de lado el hecho de que el proceso docente educativo es
altamente social y es en lo social donde surgen las representaciones, para el

caso, de los procesos institucionales en general.



Debe dejarse claro que no es facil definir lo rural y lo urbano, los teéricos
coinciden en la dificultad de delimitar los términos, del docente se presentan
algunas caracteristicas, pero con ello no se deja definido cien por ciento el

problema.

La experiencia investigativa realizada centra su atencion en un aspecto vital del
proceso educativo: el curriculo, del cual debe haber manejo no solamente
tedrico sino practico y de las representaciones sociales, influenciadoras del
quehacer docente. El docente mencionado y sujeto de estudio es una persona
que tiene residencia en la ciudad de Monteria, aunque se dicen del campo y
con influencia rural, su desenvolvimiento, identidad y lenguaje no son rurales,
no hay evidencias o signos como los que plantean BOIX (2003), LORENCES Y
RIVERO (2000), EGGLESTON (1980), entre otros, que son del docente rural,
propios de su quehacer e identidad. Ademas, lo que han elaborado en sus
planes de é&rea refleja una estructura pedagdgica muy tradicional, con
estrategias de aula, nada orientados a salir y utilizar el ambiente como espacio
educativo, donde no hay correlacion con lo rural, otra evidencia de su no

ruralidad.

Son del campo, dicen los educadores, pero esto es solamente de palabra,
porgue luego lo niegan al considerar lo campestre como que rebaja la estima y
reputacion del hombre. El docente rural subestima lo rural y desde los teéricos

como LORENCES Y RIVERO, no son rurales.



Ademas de lo anterior, se resalta la consideracion que ser del campo, segun
ellos, no afecta el curriculo, cuando desde la teoria vista (Ver por ejemplo, a
HOYOS REGINO, Santander. 2004) esto es un principio base para disefar el
curriculo mismo. Ser del campo y vivir en el campo se constituye en eje

orientador de la construccioén curricular.

Los educadores de El Sabanal se valoran, respetan a sus estudiantes, aman su
trabajo, se comprometen con él, tratan de hacer las cosas bien, se nota una
actitud de servicio y solidaridad para con los que son sus educandos.
Consideran su trabajo como vocacion, eso es muy valido al pensar que
ensefiar — aprender es una labor que exige darse a si mismo para lograr las
metas. Ademas, se ven a si mismos respetuosos, amables, con deseo de

superacién y solidarios con su institucién.

Son tres las representaciones sociales de los educadores sobre el curriculo, tal
como se observa, tres visiones particulares que no coinciden sino en que se
enmarcan en lo muy tradicional de la pedagogia, las predominantes son:
cumulo de experiencias docentes, plan y conjunto de actividades. Se puede
explicar esto posiblemente al hecho de que el proceso de focalizacion no se dio
en el grupo como tal, no era la misma informacion la que se manejaba dentro
de él y, ldgico, no hubo una presién para que el grupo estableciera la
representacion en todos. Nada extrafio es atreverse a pensar que tales
visiones se constituiran en un obstaculo para construir curriculo en la I.E. El
Sabanal, aunque los educadores manifiestan el valor del mismo para el

guehacer institucional.



Las representaciones son diferenciadoras pero excluyentes, no se encuentran
en puntos de corte, da la sensacion de que ellas son las modeladoras fuertes
del docente mas que cualquier reglamentacion legal de la nacién o de teoria
curricular. Dichas representaciones no se centran en las necesidades del
educando y del contexto y ellas no evidencian una tendencia hacia una
construccion curricular para este siglo y para el entorno de la Institucion El
Sabanal. Es probable que el proceso educativo haya caido en una rutinizacion
que no es percibida por el educador. Las fuentes de construccion de la
representacién no se definen como internas, son fordneas desde otros grupos

han sido elaboradas.

De igual modo, las representaciones se fundamentan, sin lugar a dudas, en las
tendencias internas, en las propensiones personales del educador, donde lo
relevante es lo afectivo-social, ademas, en ellas se evidencian significados

muy particulares, desde la propia cultura y sentido comun de dicho docente.

Las influencias de una teoria, modelo, enfoque pedagdgico estan muy lejos de
ser realidad, el educador, como se ha dicho, se orienta en su quehacer desde
lo que sabe hacer y aprendi6 a través del tiempo, no desde un saber
pedagogico especifico cultivado en su formacion, no porque maneja de manera
responsable la teoria heteroestructurada, por ejemplo, sino porque su
experiencia le dice qué y cémo hacer educacioén. Hay una vision reduccionista
de curriculo y su disefio. En este caso, la representacion social est4 a la zaga
de lo que hoy se propone para el desarrollo de la comunidad educativa en una

institucion como la estudiada, no favorecen la educaciéon en El Sabanal. Lo



que el docente representa de curriculo no es lo que €l piensa sino lo que otros

organismos han querido que piense.

Es de resaltar también un hecho que no se debe pasar desapercibido, lo que
tiene que ver con el discurso docente, no se observa un lenguaje técnico, de la
pedagogia, esta ligado a lo cotidiano, a su mundo de la vida mas que a la
teoria cientifica, al lenguaje comun, del que han hecho una apropiacion
significativa. AUn mas, no se incluyen terminologias relativas a la tecnologia

educativa, y de las nuevas tendencias de la pedagogia de modo concreto.

Para culminar, debe decirse que, las diferencias en la representacion social del
disefio del curriculo y las significaciones que ellas dejan evidente, pueden
constituirse en impedimentos para el desarrollo de la Institucion El Sabanal.
Ella se afectara en su visiébn y mision, en la seleccion de contenidos, en la
organizacion de estos en el tiempo, en las metodologias, los recursos, la
evaluacion, poniéndose en riesgo la formacién del educando para la sociedad

del conocimiento.

Indudablemente también hay que agregar que el docente se mantendra bajo
esquemas rigidos, ya revaluados y de antafio, que no le ayudaran a lograr las
competencias en sus educandos. La funcién social de la educacion en este
siglo XXl en El Sabanal no sera cumplida, no llenara las expectativas
esperadas y mantendra al corregimiento y sus habitantes en situaciones de

pobreza, marginalidad y atraso.



8. RECOMENDACIONES

Es necesario dejar por sentado que el curriculo es el eje que da vida y sostén a
la institucion educativa, por lo tanto, sera verdaderamente apto si se halla en
consonancia y coherencia con el contexto educativo y si se orienta al desarrollo
de competencias que lleven al educando a enfrentar efectiva y eficazmente la
vida. Es en esta perspectiva que cobran validez las representaciones sociales
del docente sobre el disefio del curriculo, porque ellas se constituyen en base
de la conducta docente, de lo que ellos piensen y crean que es el curriculo y su
disefio, asi lo direccionaran en su quehacer y si dicha representacion la han
construido bajo pardmetros de una pedagogia alienante, tradicional, asi lo
asumiran llevando a los educandos a experimentar procesos que les coartaran

su desenvolvimiento pleno y su desarrollo en todas sus dimensiones humanas.

Ahora, después de haber comprendido las representaciones sociales del
disefio de curriculo que poseen docentes de la Institucion Educativa El
Sabanal, que se evidencian en su discurso como paralelas, no se encuentran,
y no posibilitan la construccion de puentes de union, ademas de que estan
revaluadas y desfasadas para su aplicacion en este tiempo y aun, construidas

por fuera del grupo institucional de El Sabanal, se sugiere que:

-Se de la ruptura del sentido comun que las origind y consolida, mediante una
formacién cercana, seria y responsable al docente en disefio y tendencias
curriculares para este tiempo, para que se pueda evitar la influencia y gobierno

de una pedagogia alienante que no se orienta al desarrollo institucional y



contextual, ajustada a una realidad historico cultural como la de El Sabanal que

la exige y que esta impreso en las representaciones sociales docentes..

-Dicha formacion al educador, constante y actualizada, conlleve también a
integrar, a lo emocional-afectivo que se descubre en la representacion social, lo
intelectivo y reflexivo, clave para construir pensamiento cientifico y pedagdégico,
que oriente a la construccién curricular contextualizada, pertinente y
agenciadora del desarrollo humano social de la comunidad educativa, esto,

precisamente es lo que evita la institucion tradicional.

-La formacién erija un docente que encarne el discurso curricular para que
direccione la construccion de institucién, de proceso educativo, de ensefianza y
aprendizaje, de una representacion social de un modelo curricular para El

Sabanal y segun los lineamientos legales y pedagdgicos que lo exigen.

La formacién docente, no debe olvidarse, se orientard al desarrollo y
cualificaciéon de la practica pedagdgica, esta se interviene para su cambio, al
construirse nuevas y mas significativas representaciones sociales desde
teorias validadas. Se insiste, la generacion de nuevas representaciones
sociales llevard a un quehacer docente sustentado en un disefio curricular y
pertinente, que transformara también la actual cultura educativa docente.
Formar para una reconstruccion de las representaciones sociales en el
colectivo docente es posibilitar el rescate de un pensamiento critico, racional,
innovador, y asumir teorias que haran mejor y mas viables conocimiento y

guehacer docente, porque hay nuevas representaciones sociales.



Si debe haber cambios, formas nuevas de pensar en el docente, no es posible
lograrlo sin formacion, ella hace mas al hombre, mas inteligente y creativo, mas
innovador y competente. EIl problema en la I. E. El Sabanal lo generan las
representaciones sociales del disefio curricular, asi que, a la hora de buscar
solucion a esto, no hay mejor camino que formar. Este proceso sera el Unico
capaz de alterar una institucion para un mejor futuro en El Sabanal, si se
alteran las representaciones sociales del disefio curricular se altera la forma de

hacer educacion.

Es posible estar seguro de algo, un cambio en el docente lleva a un cambio en
la Institucion Educativa El Sabanal. Y este cambio es urgente para asegurarle
a El Sabanal un futuro mas promisorio. Un mejor proceso docente implica un
docente més formado. Debe resaltarse que el docente debe cambiar en sus
estilos de desenvolvimiento en el aula, adaptandose en este proceso a la
realidad de EI Sabanal, con un lenguaje entendible al contexto, con
metodologias y recursos manejables por el educando, en ultimas, un docente

gue se hace entender para que sus educandos aprendan.

Para culminar, debe anotarse que se debe continar reflexionando sobre la
realidad de las practicas curriculares institucionales procedentes de las
representaciones sociales de modo que se descubran sus debilidades y
posibilidades para reconstruirlas. El abordaje de la problematica curricular,
convoca obligatoriamente para lograr los cambios sustantivos en la concepcion,

disefio y operacionalizacién del proceso educativo, que a su vez, exige la



asuncion de temas como lo didactico, lo financiero, lo tecnoldgico, entre otros,

que cualifican el quehacer institucional.

Es sumamente importante propiciar espacios de participacion en la
construccion curricular con el fin de lograr que el curriculo sea pertinente a la
comunidad educativa. Un curriculo contextualizado permite el desarrollo de
un proceso de ensefianza aprendizaje donde se resalta un adecuado ambiente
educativo, que integra unos educandos idoneos y aptos para su quehacer,
formados en los contenidos de la ciencia, pero diestros en el uso de técnicas,
estrategias, recursos pertinentes que le posibilitaran alcanzar las metas de

aprendizaje propuestas.

Creemos importante sefialar que la diada curriculo-representacion social no
puede ser entendida como un par antitético. Por el contrario, en el marco del
desarrollo curricular, es clave para generar calidad educativa, avance a niveles

superiores en la piramide social y competencias en los discentes y docentes.
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A N E X O S



Anexo A. Guia de entrevista semiestructurada.

OBJETIVO: establecer las representaciones sociales que posee el docente

urbano de la I.E El Sabanal acerca del curriculo, las fuentes de las mismas, las

que orientan especificamente el modelo curricular de la institucién, asi como

las caracteristicas que este posee socioculturalmente.

CUESTIONARIO

1.

¢Puede decirnos su opinién acerca de lo que usted considera es el
curriculo?

Expliqgue cudles cree usted son los aspectos basicos tenidos en cuenta
para elaborar el curriculo de la I.E El sabanal.

¢Qué personas, organismos, instituciones u otra le ha ayudado en la
imagen que hoy tiene de curriculo?

¢Como considera usted que el curriculo aporta a la formacién de los
estudiantes?

¢ Cudl cree usted es el tipo de curriculo que predomina en la |.E El
sabanal?

¢Quiénes considera usted son los principales agentes para la
construccion y reconstruccion del curriculo en la institucion?

¢, Qué opinion tiene del tipo de curriculo definido para la institucion?

¢, Qué aspectos especificos resalta usted en el proceso de construccion
del curriculo y que hizo falta?

¢, Qué aportes ha dado usted concretamente en el disefio o redisefio
curricular?

10.¢,Qué impacto piensa usted ha generado el curriculo en la calidad

educativa y en el contexto de la |.E El sabanal?

11.¢Qué argumentos arguye usted para decir que es una persona de la

ciudad o del campo?

12.El hecho de ser urbano o rural, ,Como ha afectado la construccion del

curriculo institucional?

13.Puede decirnos de qué manera contribuye usted a operacionalizar el

curriculo?

14.Coméntenos: ¢ Como se percibe usted como docente?
15.¢Qué metas se propone usted como docente?
16.¢Y como persona?



Anexo B. Guia de encuesta.

OBJETIVO: Caracterizar en su experiencia laboral, actividades de formacion y
extracurriculares al docente urbano de la Institucion Educativa El Sabanal

1. Informacion general
Tiempo de servicio en la institucion:
Area en que se desempefia:
Lugar de residencia
Nivel de escolaridad:
__ Normalista
____ Licenciado Area:
_ Especialista
_____ Maestria
__ Nollicenciado - Profesion:

Cursos de capacitacion o formacién continuada: Enuncie los realizados en los
ultimos tres afios:

2. Informacion sobre actividades académicas y extracurriculares:

Cuantos disefios o redisefios curriculares sabe usted que ha realizado la
institucion:

Entre uno y cuatro:

Entre cinco y ocho:

Entre nueve y doce:

Entre doce y quince:

Mas de quince:

En cuantos de los disefios (o redisefios) ha participado usted:

Cdmo se ha preparado para desarrollar estas actividades:
Consultando experto
Mediante lecturas propias
Guiado por el sentido comin

Otro. Cual:



ANEXO C. Respuestas docentes a entrevista semi-estructurada.

Curriculo:

DOCENTE 1 | DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Es un cimulo | Son las | El curriculo es | El curriculo son | El curriculo son
de diferentes una de las|las distintas | las areas
experiencias, | formas gue | bases areas que se | fundamentales
que el | tenemos para, | fundamentales |van a implantar | que se le
docente... en | para la | que toda | en la institucidon | deben, eeh,
su educacion, institucion debe | que nos | dar al
interaccion para ensefiar a | tener conlleven a un | estudiante,
puede los nifios y que | construida para | mejoramiento de | para su, para
adquirir, eso | la escuela o el | el manejo tanto | la calidad de la | alcanzar su
es curriculo. colegio debe | educativo, educacion y de | formacion, su

tener presente | como formativo | vida de los | formacion tanto

para una | en los | educandos. académica

buena estudiantes. como integral.

formacion de

los

estudiantes.
DOCENTE 6 | DOCENTE 7 DOCENTE 8 DOCENTE 9 DOCENTE 10
“El curriculo, | El curriculo es | “Bueno, el | “El curriculo es | Consideramos
es el plan|la serie de| curriculo, eh,|el conjunto de | como el
que se lleva | actividades y | pues es todas | procedimientos, | cyrriculo todas
en toda | recursos que | las actividades, | de normas, de
o, . aquellas
institucion”. cada docente | que el docente | estrategias de

organiza para
realizar su
programacion,
su planeacién
durante el afio.

desarrolla para
alcanzar debe
hacer para
cumplir su, su
meta como
educador en
una institucion,
como lo que es
el plan...”

metodologias

que se
establecen

dentro de una
institucion para
alcanzar los
propdsitos  los
fines que
persigue esa

institucion”.

actividades que
se desarrollan
para la
formacion  de
los educandos,
de la formacion
de los
estudiantes.




Aspectos béasicos para elaboracién del curriculo.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Bueno, sobre | ...Es toda la | Primero, una buena | El aspecto | Paraaa
todo es el | comunidad disciplina, una | social de los, | establecer el
entorno, el | educativa, buena formacion, | de los | curriculo, lo
entorno es muy | padres de | un eh, eh, maestro | estudiantes y | fundamental es
importante para | familia, o docente que llene | de los padres | tener presente el
elaborar el | docentes, sus condiciones y | de familia, | contexto del
curriculo y la | estudiantes y | unas buenas | cual es la | estudiante y yyy
experiencia que | gente del | administraciones. manera como | todos los, los,
cuenta cada | comun de la, |Si, eh, para la|ellos viven, | darles las
docente y los | de la, toda la | construccion, tener | qué, cuales | materias
demas, las | comunidad conceptos son las | fundamentales,
demas educativa la, | adecuados que | fuentes de | cada una de
personas que | que existe en |conlleven a wuna|empleo que | ellas, gqueee
nos un pueblo, que | formacidn, una | tienen logre  alcanzar
interaccionan. existe en un | construccién en el | alrededor, vy, y | las

barrio, para | curriculo, para asi | los distintos | competencias

€so, creo que | que se pueda en la | estamentos que actualmente

debe ser todo | institucion tener un | que le ayuden | exige el

eso, para | manejo educativo o | a mejorar la | Ministerio de

formar un buen | formativo y | calidad de | Educacion.

un curriculo, | administrativo. vida.

donde estan

todos los

aspectos, la

gente que

conoce los

antecedentes

del pueblo, de

la vida social

de los, de los

nifios, de la

misma gente,

€so es,

considero  yo

que debe ser

asi.
DOCENTE 6 DOCENTE 7 DOCENTE 8 DOCENTE 9 | DOCENTE 10
Mira un | Se tiene en | Repitame la| Eh, hay que | Se tuvo en
principal cuenta la | pregunta hay. tener en | cuenta el
aspecto es el | comunidad eh, | Eh, eso no lo tengo | cuenta  para | aspecto regional,
énfasis de la| el nivel de los | muy claro. eso el | los estandares
institucion eso | padres de | Cuando uno | contexto del ministerio de
pues es algo | familia, eh, los | elabora el PEl, | donde estan, | educacion y todo
que debe ir| estudiantes, si, | pues, eh, ahi se | donde habitan | el contexto.
implicito en el | el lugar, la|ven algunos | los nifios, eh,
curriculo es | vereda donde | aspectos que uno |la forma en
algo ellos, el entorno | debe  tener  en | que se ensefia
indispensable pues, de los | cuenta para | cada, cada
porque para | nifios y la | elaborar el | asignatura,
poder elaborar | capacitacion de | curriculo, por | eh, es decir la




ese curriculo
tenemos que
tener un énfasis
definido en la
institucion, Si

para trabajar
con base en
€so, entonces
aca, pues,
siempre se ha
tenido en
cuenta esa

parte y como te
digo todos los
afos, todos los
afios se
reestructura,
todos los afos,
porque como
siempre  pues,
algo se queda,
a medida que
vamos
caminando nos
damos cuenta,
falto esto
porque no se

incluyo esto,
entonces, ah,
eh, la
innovacion  del
PEI, es
permanente

diria  yo, es
permanente.

los padres.

ejemplo conocer
primero la
comunidad, como
es la comunidad,
eh, eh, de que
viven ellos, eh, eh,
como, Si, para
conseguir eso uno
tiene que dialogar
con los padres de

familia, exacto,
todos los
habitantes de la
comunidad.

También hay que
dialogar para

elaborar ese, ese
curriculo con los
estudiantes que ya
salieron, con los
egresados, eh,
también con los
gue tienen aca sus,
sus, sus, bueno los
gue tienen aca sus
haciendas, hay que
visitarlos a ellos,
alli uno va
recogiendo  pues,
aspectos para uno
poder elaborar el
curriculo aca, vy
también, se puede
dialogar, eh, con
otras cuestiones
como por ejemplo
aca salud.

metodologia
para cada
asignatura,
eh, hay que
tener en
cuenta los
recursos con
gue cuenta la
instituciéon, los
planes de
estudio que lo
conforman
todos los
planes de
asignatura y
otros aspectos
que hacen
parte de, de,
el curriculo en
si  de una
institucion.




Personas u organismos que han ayudado al docente en la formacion de
su imagen de curriculo.

DOCENTE DOCENTE DOCENTE DOCENTE DOCENTE
1 2 3 4 5

Bueno, sobre Eeeh, Bueno, en | Aaah,, eeeh,
todo, toce... | Si nos | bueno, primera nos haa
tengo como mi... | referimos a la | docentes, instanciaaa, lo | ayudado la
mi  soporte al | institucion compafero | que es la Normal | Secretaria de
profesor donde s docentes | Guillermo Educacién, en
Gustavo trabajo, con Valencia cuando | unos cursos de
Figueroa, ese | nosotros experiencia | estudié mi, mi mi | capacitacion
me, me dio| mismos los |en estas y | bachillerato, que | que nos dieron
muchas luces | maestros capacitacion | yo soy | hace, que,
acerca de lo que | somos los | es que | normalista, luego | como cuatro
es, uno puede |que hemos | hemos la Universidad | afios, mas o
entender y dar | intervenido hecho. de Antioquia | menos, cuatro o
un concepto de | practicamente donde terminé a | cinco afios vy
curriculo.... en eso, en distancia, alli | aca en el
Bueno, la | cuestiones tuve muchos | colegio siempre
experiencia que | del curriculo, elementos para | cuando se inicia
yo he tenido ha | parece ser poder ser lo que | el afio escolar
sido muy | que no hoy, hoy en|nos reunimos
importante en mi | hemos tenido realidad soy | para hacer una
quehacer, y|en cuenta a como docente, si| evaluacion y a
también los | los padres de porque ellos me | ver qué
comparferos, familia, a los dieron la los | asignaturas hay
uno recoge | alumnos... pardmetros para | que

también ¢ Pero, profe, mirar qué es lo | reestructurar o

experiencias de
los compairieros,

ahh, entonces
eso, eso ha sido
pues, mi... mi
soporte, si.
Profesor

Figueroa y los

compaifieros que
uno interacciona.

quién le ha
ayudado en la
construccion

de la imagen,

de curriculo
que usted
tiene?
Estuveee
leyendo una
vez eso,
hemos visto
eso en, en el
colegio,
cuando a
veces nos
reunimos
para, para
hacer, para
hacer eeh, la
cuestion de,
de, del PEI,

que se ensefia
en una
institucion, y que
es lo que nos va
a llevar a a

promover el
bienestar de Ila
comunidad que
es lo que se
busca cuando
uno llega a esos
estamentos.

cambiar algunos
programaciones
dentro de ellas,

si, siempre se
estaaa, eeh,
digamos,
renovando,
viendo donde
hay las
debilidades,

cuales hay que
cambiar y en fin,
€so. Bueno,
aqui la persona
gue nos haaa
guiado es la
coordinadora

académica, la
profesora Yanet
y.. y como te
decia, a través




del Manual de

de la Secretaria,

Convivencia, los cursos de
he leido y he, capacitacion
pero casi, que hemos
casi no, no tenido en los
no he periodos
grabado bien, vacacionales,
casi esa por ejemplooo,
dimension eeeh, allda en
correcta del Ademacor nos
curriculo. dieron hace,
como te cuento,
hace como
cuatro afios
asisti a unos
cursos sobre
capacitacion del
plan curricular.
DOCENTE 6 DOCENTE 7 | DOCENTE 8 DOCENTE 9 DOCENTE 10
Especificamente, | La Que Basicamente es | Ahh, empecé a
no pues de |universidad | personas o |la autoformacién, | escuchar ya el
principio cuando | de Cérdoba | que me dijo la lectura, eh, la | término
aparecio el PEI, | nos ha | No, no por lo | investigacion en | curriculo desde,
cuando el MEN | dictado menos Ley general de|desde cuando
Lo implanto, eh, | capacitacion, @ algunos educacion, en | aparecieron
vinieron, vino | el SENA y el | cursos  que | documentos que | unos programas
personal de | Meridiano de | uno ha | hablen sobre | curriculares
Monteria de la | Cérdoba. hecho, curriculos tanto | dados por el
Secretaria de capacitacion | nacionales como | Ministerio de
Educacioén a es que | extranjeros, Educacién, de
hacernos una hemos porque hoy se | ahi se comenzd
capacitacion recibido, se|habla de un|a hablar de
aca. trabaja sobre | curriculo abierto, | curriculo,
el curriculo, | flexible donde | después
hay uno va |tengan seguimos con la
cogiendo participacion definicibn  que
informacion muchos sentires | da la Ley 115
sobre eso. no solamente de | que define
los maestros, | también lo que
sino de la|es el curriculo
comunidad en | institucional de
general. allii me he
formado el
concepto de lo
que se
considera un

curriculo.




Aporte del curriculo ala formacién de los estudiantes.

DOCENTE 1| DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 | DOCENTE 5
Pausa El docente | El curriculo ayuda | Si, porque en | Tose.

larga... Si | repite la|a que el | el  curriculo | Bueno, cada
nosotros pregunta y | estudiante logre {uno va a | area tiene
formamos un | sigue, buenoo, | lo que la | buscar el el | sus aspectos
curriculo como le decia | institucion ha | aprendizaje | fundamental
abierto, anteriormente, planeado para él. | del alumno, | es que hacen
nosotros hay que saber el, la | eeeh, hacen
vamos a | qué quieren los personalidad | crecer al
tener estudiantes, de ellos, | estudiante,
bastante hay que, hay cémo se | entonces, en
resultado, que saber qué deben ese aspecto
un resultado | quieren los manejar en la | considero
bastante padres de sociedad, que si hace
eficaz sobre | familia, qué coémo se | crecer al
0 acerca de | queremos deben alumno

la formacién | nosotros comportar porque cada,
de los | también con los como cada una
estudiantes, | estudiantes, si personas, tiene sus
abierto, pero | tenemos en qué es lo que | objetivos,

Si  nosotros | cuenta  todos a ellos los va | sus, sus
el curriculo | esos aspectos, a llevar para | planes

que creo que hay tener una | especificos
gueremos una buena vida mejor en | que hay que
in... formar | formacién para el futuro, si, si | aportarle a
0, en nuestra | los estudiantes ellos no, no | él, entonces,
institucion con un buen se forman | esto va en
sea un | curriculo. como pro de su
curriculo, personas no | crecimiento.
pues, en una van a ser una

forma persona de

amarrada, bien, Si

que no le Nosotros

demos esa, tenemos que

esa... si esa ellos formen

amplitud, una, una

ummbh, el calidad de

curriculo no vida mejor

va a ser tan, que la que

tan eficaz, o tienen

que no nos actualmente

va a aportar sus, sus

el resultado ancestros, si,

gue nosotros entonces,

gueremos... nosotros le

Bueno yo buscamos

considero que ellos

que el tengan un




curriculo proyecto de

abierto es vida, ese

aquel que proyecto de

nosotros le vida se inicia

damos desde la

oportunidade nifiez, hasta

s a las que, hasta

diferentes cuando

personas a Nosotros

los lleguemos a

diferentes la vejez.

estudiantes,

etc, etc, eso

es un

curriculo

abierto,

considero,

umh.

DOCENTE 6 | DOCENTE 7 DOCENTE 8 DOCENTE 9 | DOCENTE
10

Hombre yo | Porque el | Bueno como el | Aporta en el | Aporta de

diria que, | curriculo es | curriculo es algo | sentido en | acuerdo a la

que en todos | quien forma a | que uno elabora | que ellos | planeacion, a

los aspectos | los estudiantes | anteriormente, también la, ehh,

porque uno | integralmente. | bueno uno hay | tengan la | tenido,

como pues debe incluir | oportunidad teniendo en

docente los aspectos | de participar | cuenta, para

aqui, aca fundamentales en la|la

pues, yo no

que uno debe

construccion

elaboracion

sé alla en la desarrollar con los | del curriculo, | de dicho
zona urbana estudiantes, eso | es decir, que | curriculo,
por lo menos va planeado con | ellos también | teniendo en
aca, anterioridad y | sean agentes | cuenta el
nosotros nos cuando uno | determinante | contexto
toca hacer el planea pues, uno |s en lo que | primero que
papel de debe salir bien. | se quiera | todo, donde
psicélogo, Claro, teniendo en | planear  de | se

de papa, de cuenta que a| acuerdo a | desenvuelve
mama, de VEeCeS UuUno no | sus intereses | n los
docente, planifica algo y no | y de acuerdo, | estudiantes,
mejor dicho todo es ciento por | puedo decir | de donde
de todo aqui ciento efectivo, | de las | vienen los
con los algo le sale mal, | experiencias | educandos,
estudiantes, pero elaborando | que ellos | ehh, todas
entonces Yyo un buen curriculo, | tengan las, los
pienso que uno puede | previas de, | lineamientos
el curriculo encontrar muchos | de cualquier, | dados por el
eh, la idea aspectos positivos | en cualquier | Ministerio de
pues como en el | asignatura o | Educacion y
principal, conocimiento  de | de cualquier | también las,




algo asi del
curriculo es

que, es
formar
integralment
e al
estudiante
no

Unicamente
en la parte
académica,
en todos los
aspectos por
eso se dice
integral

los estudiantes.

conocimiento
como tal.

tener en
cuenta
también los
medios de
comunicacio
n, los
sistemas de
informacién
que hay
actualmente,
porque  por
eso en
alguna parte
leia que se
hablaba de
un curriculo
de
institucional y
un curriculo
de que es lo
que tiene
que ver
social, lo que
el estudiante
aprende con
las
relaciones
con la
sociedad.




Tipo de curriculo que predomina en la |.E El sabanal.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 | DOCENTE 4 | DOCENTE 5
Pausa... Buenoo, ehh, la| Aja, es un|El tipo de| Toce, eehh, no
hombre, sabe | I E. El | curriculo curriculo que | te entiendo la
que el | Sabanal, formativo y | nosotros pregunta, se
curriculo  que | anteriormente, | académico tenemos alla | repite y aclara,
se estaba | afios atras, | educativo. es el de | bien, nosotros,
impartando venia con una, | Como le dirfa, | manejo hasta el afo,
ahora en la|con una | es formativo | agricola, si, | dos mil ¢qué?,
llegada de | programacion | académico, el énfasis de | estamos en el
Eliécer Rada|de formacion | tanto al | la institucién, | ocho, dos mil
ahi a la | agropecuaria, estudian... al | tenfamos un | seis, dentro
Institucion  El | pero que | estudiante, a la | convenio con | del plan
Sabanal, es un | debido a | formacién del | el SENA, | curricular
curriculo grandes estudiante eh, | ese convenio | teniamos,
abierto como | problemas y | también, eehh, | con el SENA | uumm, uno,
yo lo considero | circunstancias | disciplinario, venia  que, | una
hasta la | que se | eeh, hacia unos | orientacion
actualidad, presentaron, administrativo | proyectos agropecuaria,
porque ha | creo que ya se | queee lleve un | educativos pero a partir
llegado a darle | sali6 de ese | buen manejo la | de, deee, | del afio 2007
participacion | contexto ahora | institucion, piscicultura eeh, hubo un,
a las | estamos en lo | tanto, eeh, | de, ese | como te diria,
diferentes, a | académico, en | académica deee, de | una, no se
diferentes la formacion | como eeh, el|manejo de |sigui6 dando
estamentos, académica de | sistema gallinas la orientacion
que es muy | los estudiantes, | administrativa. | ponedoras dado a que

importante, ah,
él no tiene,
como dice la
palabra biblica,
que nuestro
Dios no tiene
acepcion  de
personas,

entonces, ese
me parece que
es el curriculo
ideal que el ser
humano puede

impactar no
solo en este,
en este,
periodo de
tiempo, sino
en los
periodos  de
tiempo

anteriores a

en los
conceptos

basicos de, de,
para un alumno

de bachillerato.

para que el
alumno salga
con, con
mentalidad

empresarial ,
si, no que
sea un
bachiller de
que hizo el
bachillerato,

no alcanzé a
pasar a la
universidad y

ahi  queda
no, un nifo
que, que
tenga esa,
esa
mentalidad
empresarial
el va a tener
el futuro Ia,

nos faltaban
recursos que
nos exigia el
SENA como
era la, tener,
poseer tierra,
nosotros
trabajabamos
era en, en
patios
prestados de
los padres de
familia,
entonces en
este momento
la orientacién
que se da en
el colegio es
de cultura
ambiental,
académica y
con énfasis en




este, a este, a la, la forma | la cultura
esta época de ambiental,
gue estamos manejarse simplemente.
viviendo. en la vida sin

necesidad de

llegar a la, a

la

universidad.

DOCENTE 6 DOCENTE 7 DOCENTE 8 DOCENTE 9 DOCENTE 10
Que te digo, El ambiental, | Eh, repitame la | Adn es un | Bueno alli si no
Déjame agrario, como | pregunta curriculo  un | podria precisar
coordinar la idea | es, industrial, | Hay segun usted | tanto cerrado, | bueno no, no,
y entonces si. | agropecuario. me estuvo | en el que falta | no entiendo
Un curriculo explicando. Aqui | crear mas | bien la pregunta
amplio gue el curriculo | espacios de | en el sentido de
abarque toda la, tiende, el | participaciéon. | que hasta ahora

la, el desarrollo
de, en todos los
aspectos,
desarrollo
integral del nifio.

curriculo de esta
institucion pues,
tiende es a, en la
parte
agropecuaria,
tiende a sacar un
estudiante  con
conocimientos,
gue se defienda
bien en el campo

ya sea en
cultivos eh,
animales como
llevar eh, por

ejemplo una cria
supongamos de

cerdos, que
marche bien,
pues, que
aprenda a
defenderse en
todas las
actividades del
campo.

no tengo que
haya varias
clases de
curriculo.

O sea eso ya
nos relaciona a
lo que es la
mision, eso ya
estaria  dentro
del proyecto
educativo

institucional que
sabemos de la
mision de la
institucién, ehh,
si la institucion

tiene como
misiéon  formar
una formacién
integral, formar
para el
egresado de
esta instituciéon
se pueda
desenvolver en
cualquier

campo de
laboral,

pensamos que
la mayoria de
los estudiantes

que salen de
aqui, casi no
tiene la
oportunidad de
ir a la

universidad,




salen de una
vez para las
actividades de
trabajo pero
generalmente
pensamos que
era lo
agropecuario,
se, se penso en
eso, se han
hecho algunos,
se han hecho
algunas
gestiones  con
entidades como
el Sena, como
la CVS, también
se ha tenido de,
de que vyo
empecé a
trabajar en esta
instituciéon se ha
tenido la, la, el
aspecto
ambiental, ha
sido
fundamental en
la institucion,
aqui llegd una
época en que
se daban unas
horas fuera de
las normales,
habia unas
optativas, unas
areas optativas
que tenia que
ver con el
desarrollo
ambiental
institucional, ya
hoy en dia,
esas horas se
quitaron, ehh,
la, los, me
explico,
anteriormente
dabamos 35
horas de clase,
después hubo
una articulaciéon
con el Sena y
eso nos hizo
cambiar toda, la
organizacion




gue habia aca 'y
pues en ves,
como
trabajamos con
el Sena un
tiempo y
después hubo
gue el Sena se
retir6 también,
entonces ya
guedamos con
las 30 horas
normales, pero
antes los
estudiantes
venfan en la
mafana a
desarrollar esa
actividad, este
agropecuaria 'y
actividades que
tenian que ver
con el medio
ambiente, para
la conservaciéon
del medio
ambiente, o0 sea
en esas dos
cosas ehh, gira

gira el
desarrollo
curricular de la
institucion, lo
ambiental

actualmente,
mientras estuvo
el Sena y eso
estaba mas a lo
agropecuario.




Principales agentes para la construccion y reconstruccion del curriculo
en la institucién.

DOCENTE 1 | DOCENTE 2 | DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Bueno, lo | Bueno, esa | Eeeh, Bueno, en | Ummhm los
primero, los | pregunta casi| Docentes vy | primera agentes
principales se parece a |rectores, los... | instancia, las | principales, el
agentes una que vya |coordinadores | entidades  que | cuerpo de
tenemos el | estuvimos tanto nos han ayudado | profesorado,
rector, sobre | ehhh, académico como el SENA, | principalmente
todo que ha | diciendo, yo | como de |la  Universidad | y las
llegado a | considero que | disciplina y|de Cérdoba, los | necesidades
meterse, los principales | padres de | profesores que | que, que tenga
como agentes para | familia, y | alli  laboramos, | el entorno,
decimos la también  se | los padres de | principalmente.
nosotros, la | construccién y | incluyen los, | familia, los

mano al dril, | reconstruccion | eeeh, las | estamentos

el rector, los | del curriculo |juntas de... | educativos que

padres de | en El | acciones son la, la Policia

familia, los | Sabanal, es | comunales, Nacional que a

estudiantes y | toda la | juntas de | ve, que aunque

todos los | comunidad padres de | no es educativo

docentes que | educativa, familia y los | perdon, pero a

tenemos que | toda la | comités que | veces ha

ver con esa, | comunidad que ayudado en la

con este, si| educativa, asociados, institucion

con este | incluyendo que se | porque busca

curriculo que, | todos, las | asocian de la | que haya la, la

a la cabeza | instituciones comunidad. indisciplina que

del rector se | que estan haya del nifio

esta cerca a, a, a alli, nos ha

construyendo. | la institucion, ayudado mucho

por lo menos,

hasta la
policia, el
ejército  que
esta ahora
cerca de la
institucion,
pueden
participar en
la

construccion
de un buen
curriculo.

en, en manejar
ese, ese, ese,
ese espacio, si,
porque ellos a
veces han, han
visto muchos
problemas en la
institucion y ellos
nos han ayudado
a manejarle con
buena, con
buena forma
esa parte. La
otra es la, es el
SENA, que el
SENA Como les
dije de los




proyectos que
ellos nos ha,
nos, nos
implantaron, la
Universidad Luis
Amigé que nos,
nosotros hicimos
un, un diplomado
en, en el
PRAES, hicimos
un diplomado,

nos ayudo
mucho para,
para que el, la
institucion se
perfilara en el
énfasis que

tenfamos, como
les dije que era
el agropecuario.

DOCENTE 6 | DOCENTE 7 | DOCENTE 8 DOCENTE 9 DOCENTE 10
Nosotros los | Los, nifios, la | Bueno la | Eh, intervienen | Principalmente
docentes, comunidad, misma una cantidad de | docentes y
porque aqui | los profesores | comunidad, o | agentes  como | directivos.
pues si, se |y, silos nifios, | sea los | dije, eh,

cito, como | la comunidad | habitantes de | profesores,

era, se cita al | los la region, | estudiantes,

padre de | profesores, profesores, padres de

familia, los directivos, | estudiantes familia,

porque aqui, | pues, que | egresados, directivos, eh,

el PEl o el | nos orientan | otras todo ese

curriculo todo | sobre este | organizacione | conjunto de

se, se | curriculo. s como el | personas con

socializa con SENA sus aportes,

la comunidad, universidades | hacen de que se

0 sea, Ila construya un

comunidad no verdadero

es ajena a lo
gue nosotros
estamos
haciendo ac4,
la comunidad
esta
enterada,
porque,
porque yo
recuerdo
cuando,
primero

curriculo para
una verdadera o
una nueva
escuela o una
nueva
institucion.




cuando el PEI
lo
socializamos
aqui se citoé a
la comunidad
y siempre se
hace énfasis
en las
primeras
reuniones de
principio  de
afo, se cita a
la comunidad
y se retoma,
cuando se

retoma la
renovacion
del PEIl, eh,

se cita a la
comunidad y
se socializa
con la
comunidad,
con aporte de
los
educandos, a
los padres de
familia,
incluso hasta
ex alumnos

se hacen
llegar aca
también para
hacer la

socializacion
total




OPINION SOBRE EL TIPO DE CURRICULO DEFINIDO PARA LA |.E. EL SABANAL.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Ajustado a | Bueno, usted | Bueno, si eeh, la|El actual, lo, como | Bueno, toce,
las sabe que yo, el |opinibn que yo tengo | se cambio, es|en este
necesidades |trabajo en la|es que es curriculo | académico, ahorita | momento
de los | institucion gue nos da, nos|yaaa se cambié de, | eeeh, el
muchachos, educativa El | brinda ahh, nos esta | del., del, del | curriculo que
creo que si. Sabanal, es en |brindando la forma | agropecuario, al | te decia es
una sede, Yo |como debemos | agricola al | meramente
nunca he | trabajar, de qué forma | tecnoldgico, perdén, | académico
trabajado en la, | debemos prepararnos | al, al académico y | con
en la sede | para recibir el nuevo | eso ha tenido un | orientacion
principal, pero | afio con los | roce bastante, lo | de, sobre
pienso que, que | estudiantes y como | hemos tenido con | cultura
los profesores | debemos participar y | los padres de familia | ambiental
gue trabajan ahi | cuales son los, los | porque ellos quieren | perooo, me
con sSu rector y | pasos a seguir en | que se siga | parece que si
todo su, y todo | dentro de institucién | manejando el | seria bueno
su, su su, | y nuestro tiempo de | agropecuario, pero | hacer una
conjunto de | trabajo el problema fue del | especie de
personas que SENA, gue el | una encuesta
colaboran, eeh, SENA, nos, se quité | a ver qué,
creo que tienen el convenio con el | qué tipo de,
un buen SENA y de alli ya la | de
curriculo. falta de, de que la, la | orientacion o
Contrapregunta: institucion no tiene | de, necesitan
JPero qué tierra, se | los
entiende  usted necesitaban tres | estudiantes,
por buen hectareas de tierra y | porque ellos
curriculo? hasta no se pudieron | son los que

lo que hay en el
presente, eeh,
eeh, con lo, con
la, con la planta
de los profesores

gque hay, los
buenos

licenciados... que
hay en la

institucion puede
gue manejen un
buen curriculo,
pero como dije
anteriormente, se

consegquir, y de ahi,
fueron muy tajantes
aca en el, en el
SENA y no no nos
avalaron el
convenio, pero por
ahi se esta
buscando la manera
de volver a llegar, al,
al agropecuario. No,
no, no, no sé, los
maestros no
estamos de acuerdo
con el que tenemos

pueden
definir qué es
lo que

quieren ellos,
si qué, qué
modalidad
seguimos
adelante
entonces, lo
importante es
hacer una
encuesta al
estudiantado,
ellos definen.

necesita saber, ahora. ¢ Quién

se necesita que defini6 este
la comunidad curriculo de
educativa cultura
participe en un ambiental?
curriculo, si, si Bueno,

esa es la... (Se porque aca




Silencid).

en el colegio
uno de los
problemas
basicos aqui
es el, la la
es la, la
basura, eeh,
crearle,
crearle
también
conciencia a
los padres de
familia del
manejo que
le deben dar
a, a estos
desechos,
por lo menos
tratar al
maximo de
no hacer
guemas, en
fin, entonces
en cierta
forma,
aungue
bastante
dificil
despertar en
ellos ese,
esa, esa
cultura ahi se
va dando
poco a poco,
tan, ha ido
mejorando
muy
lentamente,
pero ha ido
mejorando.

es

DOCENTE 6

DOCENTE 7

DOCENTE 8

DOCENTE 9

DOCENTE
10

Aunque,

aunque como
en todas
partes tenga
sus fallas, yo
pienso que es
muy bueno,
que es

Pues,
parece muy
bueno, eh, el
agropecuario
ambiental
porque se esta
formando el nifio
sobre la

me

Como le decia ahora
rato, aqui tiende a
formar un
estudiantes con
conocimientos en la
parte agricola, eh,
digamos

agropecuarias  gue

En nuestra
institucion se puede
decir que todavia
estamos en, eh, en
un curriculo, eh,
cerrado, donde
solamente algunas,
algunas instancias

Uno que
tiene aun
deficiencias,
pero que va
mejorandose
para que
ayude al
desarrollo




bueno, que
es bueno vy
que esta
acorde con el
énfasis, con
el medio en
gue estamos.

recolecciéon de
los, utilizacion
de los, de las,
como es, de las
basuras de los
papeles eh de
las bolsas que
no se deben
quemar porque
eso contamina
el ambiente, se
estan formando
los padres de
familia en la
orientacion
agropecuaria,
como a los nifios
también en el

cultivos de
peces, en el
cultivo de, de
gallinas, pollos,
todo eso se esta
formando al
padre de familia
para que
organicen

pequefias

cooperativas..

salgan con
conocimientos  que
se puedan defender
en la parte que tenga

que ver con
agricultura y
animales.

- Le parece eso
bueno, pertinente?
Para esta regién si,
como estamos en el
campo, a ellos les
gusta mas que todo,
la mayoria pues, hay
unos que les
gustaria salir con
conocimientos en
otras, en  otros
campos, pero a la
mayoria aqui pues,
les gusta mas eso,
por eso ha pegado,
la, el énfasis.

son las que
intervienen en la
construccion de él,
es decir, hay unas
politicas ya
definidas de
antemano y que
los, los profesores
que llegamos a la

institucion, eh
solamente nos
regimos por
algunas normas
que ya estan
establecidas, es

decir, por ejemplo
la mision, la vision,
etc.

integral de
los

estudiantes.




Aspectos especificos que resalta el docente en el proceso de construccion del

curriculo y qué hizo falta.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Pausa larga... | Repiti6é la pregunta. | Bueno, uno de los | El actual, lo, | Umm, como, usted
bueno, yo | Hombre, aspectos es el Manual | como se | dice los
considero el | sinceramente, de Convivencia, eeh, | cambio, es | especificos,
aspecto principal es | ennnnnn, qué resalto | eees uno de los | académico, bueno, looo

la flexibilidad que
le ha dado Eliécer
a, a este, bueno, a
este, a este
curriculo que se
esta formando,
porque él ha venido
alli a, a renovar,
toda, por ejemplo,
lo que es una... una
transformacion trae
siempre  rechazo,
alli hemos tenido
en la cabeza del
rector, si, algunas

falencias pero,
esas son
superables.

en este aspecto
especifico, la planta
de profesores, el
rector que quiere, el
rector que quiere
trabajar por la, por la
institucion, pero si
hace falta para esta,
para cuestiones de
curriculo la
participacion de toda
la comunidad
educativa, eso
siempre lo he
repetido varias
veces, parece ser
que eso me
preocupa un poquito.
La comunidad ha
sido lejana, se le ha
dado poca
participacion.

aspectos necesarios y
gque se necesita en
toda institucién, eeh,
otro aspecto que, que
veo es que debe eeh,
vincularse un poquito
mas, claro que aqui
se vincula la
comunidad, pero,
quee, nos da que muy
duro tratar de traerlos y

que debemos de
insistir con que los
padres de familia, eeh,
aprendan a apreciar
nuestra institucion...
como diria, pues,
parece que, que yo veo
gue esta institucion,
tenemos casi la

mayoria de las cosas
dadas, que a veces no
se |le tome aprecio por
parte  de, de la
comunidad educativa,
es decir, de los
estudiantes que no se
valora lo que tenemos,
gqué nos haria falta,
bueno ahora mismo, si
yo considero que todo
esta, no excelente
pero que si esta bueno
lo que tenemos.

ahorita yaaa
se cambi6
de, del., del,
del
agropecuario,
al agricola, al
tecnolégico,
perddn, al, al
académico y
eso ha tenido
un roce
bastante, lo
hemos tenido
con los
padres de
familia
porque ellos
quieren que
se siga
manejando el
agropecuario,
pero el
problema fue
del SENA,
qgue el SENA,
nos, se quité
el convenio
con el SENA
y de alli ya la
falta de, de
que la, la
institucion no
tiene tierra,
se
necesitaban
tres
hectareas de
tierra y no se
pudieron
conseguir, 'y
de ahi, fueron
muy tajantes
acdenel, en

el SENA y
no, no, nos
avalaron el
convenio,

pero por ahi
se esti

relevante fue que
hubo socializacién
eeh, digamos,
ante todas las
diferentes areas a
ver qué temas se
seleccionaban vy,
y, 0 sea, hubo
COMO una especie
de, deee, de
interaccion de las
diferentes areas
para especificar
los temas, seria lo

mas relevante
para no, para
evitar esa
repetidora de

algunos temas no,
y en cuanto nos
hizo falta, como
siempre en estas
instituciones
oficiales, los
recursos, falta de
recursos
econdémicos y
algunos, algunas
asignaturas no se
pudieron dar en el
ciento por ciento
gque se requiere
porque hace falta

muchos recursos
aca, como te
decia,

anteriormente

seee, NoO se siguid
la orientacién
agropecuaria,

dado a esto a que
no, no tenemos
terreno propio 'y
ese es una
debilidad muy
grande vy, y a raiz
de eso no pudimos
continuar con el




buscando la | Sena.
manera de
volver a
llegar, al, al
agropecuario.
No, no, no,
no sé, los
maestros no
estamos de
acuerdo con
el que
tenemos
ahora.

DOCENTE 6 DOCENTE 7 DOCENTE 8 DOCENTE 9 DOCENTE 10
Que puedo resaltar, | Ah, nos hace falta la | De pronto para disefiar | En el | Este, hacen falta
el trabajo | granja, la granja para | este  curriculo, de | curriculo de | muchas cosas,
mancomunado la produccion | pronto hizo falta un | la institucion | pero..., no por
gue se hizo, todos | agropecuaria, por | poquito, hacer mas | falta mas, la, | negligencia  sino
los docentes | eso esta un poco | encuestas a los | la por las cuestiones
participamos en | quedado y se resalta | habitantes de la | socializacion | de digamos, como
forma espontanea, | pues, la, la | comunidad, y | con todos los | se ha manejado
todo mundo aport6 | capacitacion de los | informarse uno | miembros de | hoy en dia el
ideas, o sea, no fue | alumnos, la | también, prepararse | la presupuesto de la
por camisa de | formacion del | uno, consultar también | comunidad, educacion. La
fuerza, no, aqui | estudiante del | con otras personas | es decir, si | institucion adolece
como de costumbre | Sabanal, que se | mas instruidas en esto, | empezamos de muchas
se dividen | destaca por eso. uno no sabe todo, tiene | a hablar | necesidades pero
comisiones para uno que consultar, | desde el PEI, | no hay los
adelantar trabajos, sobre todo para | desde los, | recursos, no
entonces cada desarrollar un buen | los manuales | tenemos una
grupo pues, curriculo que no hayan | de biblioteca
trabajo, hizo una muchas falencias, tiene | convivencia, adecuada, no
buena labor. Que uno que estar muy | todo debe ser | tenemos un
falté. Si falté incluir, conectado con los | una laboratorio de
pienso que de habitantes de la | construccion | fisica y
pronto, que de comunidad. de todos, | matematicas
pronto aca, este donde todos | adecuado, hay
sSOmos un  poco deben laboratorio de
flexibles con aportar, para | quimica pero no
relacion a otras alcanzar las | esta dotado
instituciones y me metas que se | convenientemente,
reflero en esta proponga la | entonces en esas

parte, por ejemplo
tu sabes que dentro
del PEI esta
incluido el manual
de convivencia
cierto, eh, entonces
en otras
instituciones por
ejemplo al nifio se
le envia para la
casa, se le
devuelve porque se
le da determinado
tiempo para traer el
uniforme, por decir
algo, aca se tiene
muy en cuenta la

institucion,
por ejemplo,
el tipo de
hombre, que,
que, de
hombre que
la sociedad
quiere, el tipo
de alumnos
gue nosotros
gueremos
formar en
nuestra
institucion

partes podriamos
estar, la
educacion, la
institucion o la
formaciéon en la
institucion hoy en

dia estaria
faltando, como
dirfamos  faltaria
€so, una mejor
dotacién  faltaria
€so.




situacion
econdmica de la
region entonces, se
es como mas
flexible se le da
como mas tiempo,
mas plazo. La parte
curricular, eh, que
hace falta, yo
pienso que, una
opinién muy
particular, que
todavia falta, o sea,
yo considero que
los curriculos
deben ser emm,
acordes al medio
donde se van a
desarrollar y
todavia, todavia
aca no tenemos un
curriculo asi
definido, todavia yo
pienso que esta
como generalizado
en la nacién, si,
gue todavia no se
hace un curriculo
especifico, yo
pienso que deberia,
pienso que deberia
ser, que estamos
en cordoba,
deberia ser acorde
con la region de
aca con todo lo que
se hace aca, que
no esta de mas
pues, saber lo que
se hace en las
otras regiones,
pero si se deberia
ser como mas
centrado a la
region.




Aportes docentes ala construccion del curriculo.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Apoyo en lo | Bueno, Eehh, Bueno, | Bueno, como ya | Bueno, eeeh,
gue me pidan, | sinceramente en | he participado | le dije | en lo, lo, los
sobre todo si | lo que yo trabajo | en logros que | anteriormente, aportes de uno,
se refiereami | aqui, en lo que | faltan en el | los, nos reunimos, | basicamente
area de | trato de, de dar | Manual de | sa cada uno pone | estan en, en,
desempefio, | aquien mi, en mi, | Convivencia en | sus opiniones, | en orientar a
alli lo doy|en mi sede, pero | los programas | hacemos la | los alumnos en
todo como | generalizando académicos, charla, bueno a|los ess, los
pedagogo asi, en la | he hecho | mi, si vamos a | estandares
reeducativo y | institucibn  muy | aportes tanto en | hablar, bueno, | que exige en
coordinador. poco, muy poco. | la institucién en | vamos a, que, | la, nuestro
¢ Pero, cuando | si con los | que la, que la, | Ministerio de
hay redisefios, lo | estudiantes, si|que las  areas | Educacion y
llaman? Que yo | con los | énfasis sean | eeeh, también
recuerde asi, casi | programas he | estas, por decir | aportandole al
no, casi no, | manejado, creo | algo, ya se buscé | estudiante
algunas veces | que nadie dice | que se, la | sobreee esta

para, para revisar
el PEIl, paraa,
paraa, para
formar el Manual
de Convivencia,
gue eso Si nos
toc6 a nosotros,
en esa partecita
de hace afios yo
estoy, vengo
trabajando en la
construccion de,

del Manual de
Convivencia
porqueee, soy
licenciado en
peda, en
Pedagogia
Reeducativa y
siempre hay
cosas que, que
yo sé que hay
que trabajar y
estas cosas,
entonces  estoy
ahi en ese
grupito  apenas,
pero de curriculo
casi no, no he
tenido la
oportunidad asi
mucho no, eeh,
construcciones
deee, deee,
eeeh, la

que malo, pero
creo que bueno

mi programa
académico, me
preocupo

mucho por el
rendimiento de
mis estudiantes,
eeh, siempre
vinculo al padre
de familia en,
en, en los
tiempos en que
los necesite con
los estudiantes,
llamandolos, les
colaboro y les

pido la
colaboracién a
ellos y me

preocupo por el
rendimiento de
ellos.

intensidad horaria
de matematicas
de espafiol se, se,
se, se
intensificaran ya,
a otras areas de

menos, menos
importancia, que
uno, se le

quitaran horas y
se le y se le
incluyeran a las
areas basicas
como son, que
uno lama la
matematicas, las
sociales, las
humanidades vy
las, las ciencias
naturales. Pero
uno dice que son
ciencias basicas,
para mi todas las,
las areas que se

imparten en el
curriculo son,
son, son

fundamentales, si,
y también que se

comprometa,
como le dije mas
al padre de

familia, para que
€l nos ayude mas
a que Ilo que

orientacion que

hemos dado
aca,
haciéndole
cada cada, vez
que sea
posible la
sugerencia
para quee esta
orientacion
ambiental, de
cultura
ambiental, la

tengan siempre
presente ellos
en cualquier
lugar, no
solamente en
el colegio sino
en cualquier
parte que ellos
se encuentren.




programacion
una vez me toco

nosotros
gueramos se lleve

también trabajar a cabo.

en la

programacién

con unos

compairieros,

hasta ahi.

DOCENTE 6 DOCENTE 7 DOCENTE DOCENTE 9 DOCENTE 10
8

Que aportes, bueno | Como todos | Bueno, uno | Bueno he tocado, | Aportes, como
yo trabajé | participamos, como eh, mi | diria, la
inicialmente en 1a | todos docente experiencia aqui | formacion, todo
parte de | participamos, trata de dar | en la institucion, | lo que se tiene
matematicas, pues cuando | todo lo que | que llevo nueve | planeado aqui
después ya en las . . ~ .
nuevas, en las estan _gn la mas puede. | afios, he tocado | ha sido en
renovaciones  que elaboracion del | Disponer dos aspectos | consenso,
se ha hecho he | PEI todos | de todo el | fundamentales. reuniones que
trabajado en la | participamos, tiempo que | Uno los | hay aqui,
parte, haciendo las | todos sea procesos, los | funciona el
programaciones aportamos, necesario, | procesos en | consejo
acordes, 0 sea | pues hasta cuanto a lo que | académico,
incorporando la | especialmente | donde uno | tiene que ver con | funciona el
parte del medio | recuerdo | sabe pues, | las consejo
ambiente QU | ahora mi, si | hasta alli | evaluaciones, lo | directivo y
estaba por fuera, . .,
entonces como ya, | PEM todos | aporta. gue tiene que ver | también hay las
no se si ustedes | aportamos, con las | asambleas
saben que hay un | todos competencias, generales de los
convenio con la | aportamos es decir que | docentes, en

CVS y eso, bueno,

primero  participe
con los, cuando
estabamos

haciendo el
diplomado, bueno,
con los textos
pretextos que era
pues, como una
exigencia, elaboré
unos dos textos

pretextos, eh, de
acuerdo al area en
gque me estaba
desempefiando que
ha sido el area de
ciencias sociales y

asi he estado
siempre trabajando
en la parte
ambiental, eh,
hablandole a los
ninios sobre el
manejo, de los,
primero de las

sobre, sobre la
elaboracion del
PEl, las
necesidades de
los estudiantes
sobre todo.

estamos en un
modelo
tradicional,
centrado en lo
memoristico o si
estamos en un
modelo activo o
que encierre
aprendizajes

significativos, en
que todo lo
hagamos por
procesos, es
decir que el
aprendizaje sea

un proceso y no
que nos
limitemos a cosas
parceladas,

porque si  no
sabe X cosa
entonces vya el

esas asambleas
se define que
politicas vamos
a seguir, hacia
donde va la
institucién, en
general es como
una
participacion
general. En
particular no, yo
me siento con
respecto a las
asignaturas que
me ha tocado
dictar aca, este

lo gue he
adquirido, los
conocimientos

gque tengo he
tratado de
ponerlos al




hortalizas como,
como, como es
que se dice,
espérate, con
produccién  sana,
ya, bueno trabajé
en esa parte, hace
como dos afios
trabaje en esa
parte, ahorita
actualmente estoy
trabajando en la
parte de
ornamentacion,
teniendo en cuenta
también el medio
ambiente.

alumno no sabe,
en esa parte he
aportado mucho
a la institucion y
dos eh, eh,
dentro del
curriculo también
la parte de la
formacion del
alumnado, la
parte formativa
porque desde mi
area, desde la
educacion fisica
haga énfasis
mucho en la
parte de los
valores, eh, por

ejemplo del
cuidado del
cuerpo del

autoestima, del
respeto, etcétera.

servicio de
institucion.

la




Impacto que el docente cree ha generado el curriculo en la calidad
educativay en el contexto de la |.E El sabanal.

DOCENTE 1

DOCENTE 2

DOCENTE
3

DOCENTE 4

DOCENTE 5

Pausa larga...
Bueno, este
impacto ha
sido muy
fundamental
en el contexto
del curriculo,
de la calidad,
porque antes
de llegar
Eliécer a la, la
Instituciéon se,
se notaba
bastante
falencia en la,
la calidad de
la educacion,
porque,
porque no es
por desmeritar
al rector
saliente, pero
el rector
saliente no se
habia
amarrado
pantalones
como se dice
en el argot
popular...
Bueno, profe,
eso es o
fundamental,
en todo
proceso se
necesita
autoridad,
porque si no
hay autoridad
en los
diferentes
procesos
nuestro,
nuestra

los

de

Bueno, esta
pregunta
compromete un
poquito,  pero
yo pienso que,
si, si ha tenido
ummm buena
acogida y pa
los, pa’ los, pa’
los egresados
de la
institucion, lo
gue pasa es
que los
egresados de la
institucion  del
Sabanal son
alumnos que se
quedan  aqui,
se quedan
aqui, se
truncan, no
salen a hacer
una carrerita,
no salen a
hacer algo, si
no que se
guedan en,
viviendo en el
pueblo,
trabajando en
los quehaceres
con los papés y
no, pienso que
no tienen
muchas
oportunidades,
la institucion
debia, debiera,
eeh, eeh,
unirse con otras
instituciones,
con otras
entidades, con

Bueno, eeh,
el curriculo
ha tenido
impacto a
veces  en,
en lo
cuanto, en
cuanto a la
disciplina
los
estudiantes
y a veces
los padres
de familia,
no sabemos
si es por
falta de nivel
académico,
no aceptan
eeh, de que
al
estudiante
se le llame
la atencion,
que, que se
le toma una
sancion,
porque
como
dentro
nuestro
medio
de, que
decirle, de
gobierno de
educacion,
o de leyes
que hay
ahora no
hay ninguna
clase de, de
sancion
para el
estudiante,

todo
de

de,

Bueno, en los
ultimos afos,
porque cuando
yo empecé a
trabajar la, la,
la escuela
donde yo
trabajo no ee,
no pertenecia
al Sabanal, esa
es una,
diferente,
cuando se hizo
la institucién en
si , que se
asociaron, se
asocio la
escuela, hubo,
se, hubo un, un
choque, porque
no era igual lo
que se impartia
alla que lo que
yo impartia
aca, porque
como es una
escuela
unitaria
muy,
muy
yo

era
yo iba
forzado,
trabajaba
con tres
cursos, tuve
tres cursos, a
dictarle, a la
misma hora a
dictarle clases
a primero,
segundo y
tercero, era
una cuestion
muy fuerte, si,
entonces ya
cuando se, se

Bueno, el, el
impacto es
como te decia
ahorita, ha sido,
no asi, ha sido
lento digamos,
lento, porque es
dificil eeeh,
cambiarle la, la,
la cultura a la
gente, pero si se
esta dando
mucho, mucho,
se estd dando,
eeh, en cuanto,
toce, fijese, le
manifiesto algo,
por ejemplo,
nosotros no
contamos  con
aseadoras ni
celadores aqui
en la U, y aqui,
perdon, aqui en
el colegio y ya
los alumnos,
inicialmente
estaban reacios
a hacer esos
trabajos, ya Ilo
hacen con
espontaneidad y
asf
sucesivamente.
En el pueblo,
eeeh, de igual
manera se esta
dando, pero,
vuelvo 'y te
repito, de una
maneraaa lenta,
pero si se esti
dando, hay
sefiores que ya




quehacer no
funciona...
bueno, yo
considero que
el impacto
que ha
generado el
curriculo  ha
sido en la
parte
académica,
los
estudiantes
del Sabanal
del altimo
grado, casi

por no decirlo

en Su
totalidad, en
las  pruebas

de, de Estado
le iban mal, y

Eliécer tiene,
como tal vez
como dos
afios de estar
alli 'y este
impacto ya se
ha venido

generando en
bien de los
estudiantes...
eso ha sido
muy, muy
muy, si, muy
halagtefio,

que ha
generado esa,
ese cambio,
se ha visto
ese cambio
en lo cual que

Eliécer Rada
asumié6  ese
cargo de
rector.

la CVS, con,
con, con el
Sena, con la
Universidad de
Cérdoba, con,
con la policia,
con todas esas
instituciones

para ver, para
lograr que
estos nifios
salgan a hacer
algo, para que,
para que asi,
den a conocer
gue de pronto
tienen un buen

curriculo, o]
aprendieron, la
ensefianza

estuvo buena,

pienso yo.

asi la haya

en el
curriculo no
se puede
aplicar
porque el
padre de
familia casi
nunca
acepta de
que lo que
el hijo hace,
eso no era
la época de
nosotros.
Bueno, eeh,
la, el
curriculo en
el contexto,
lo Unico que

vi que, o
qgue veo, en

si, que
afecta es
asi, cuando
se le toma
al alguna
medida en
el

estudiante,
es lo unico.

vino, la, la, las
instituciones ya
para mi me,
me nombraron
otros
comparieros
para aci ya a
mi me fue, se
me fue siendo
mas facil la, la,
la, el impacto,

la, como le
digo, la, la
cuestion de
impartir la
ensefianza con
mejor calidad,
porque alla, lo
gque nosotros

buscamos, el
gue los, como
he hablado
anteriormente,
que los nifios
salgan con
una, una
calidad maxima
si, nos
esforzamos,
todos
maestros
estamos ahi
somos, todos
sSomos, la
mayoria somos
licenciados,
buscamos que,
que, que ese
nifio que salga
de ahi, sea a
futuro un, un
buen
profesional, o
si no lleg6 a
ser profesional,

los
que

un buen
tecnélogo, un
buen

comerciante,
pero eso es lo

no gueman
basura hay
otros que si lo
siguen
haciendo, en fin,
hay otros que
hacen su, sus,
sus huecos en
el patio para
enterrarla para
aprovecharla

mas adelante
como abono,
pero sin
embargo hay

otros que no lo
hacen a pesar

de que de
pronto el
muchacho les

haga ver eso.




gue se busca,
lo que
buscamos con
el curriculo de
la institucion.

DOCENTE 6

DOCENTE 7

DOCENTE 8

DOCENTE 9

DOCENTE 10

Que impacto.
Que te digo,
mira, aqui es,
eh, ha sido un
poco dificil
incorporar la
parte esa
ambiental,

porque la
comunidad, hay
que trabajar
duro con la
comunidad esa

Bueno un
impacto
favorable,
diria yo,
porque es un
progreso para
la institucion y
para la
comunidad,
sacar  nifios
pequefios, eh,
empresarios,

Como le
decia ahora
rato, haber
tomado ese
énfasis
agropecuario
eh, ha
impactado
mucho y eso
ha hecho que
se desarrolle
la institucion y

Yo puedo decir
que aqui en la
institucion
estamos en un,
en una
reconstruccion
del curriculo
para alcanzar,
eh, una mejor
calidad de Ila
educacion que
no esta suscrita

Bueno, como
le podemos
contestar esa,
porque
vemos que
nos falta
hacer mucho,
todavia no
VemMosS  esa,
esa
motivacion
del estudiante

parte porque la | 9Y€ el alumno | cada afo | solamente a, a, | por estar en
gente estaba | N0 t€nga que | tengamos ) al desempefio | clase, por
acostumbrada a | Solicitar, estar pues mas solarrjen_te _ llamar ese
tirar los | luchando por | estudiantes no | académico sino | deseo de
desechos  por | Un empleo | estamos tan | que es de todo | superacion,

donde fuera, las | Porque ellos | apurados, que | el ambito de los | entonces en
basuras por | estan sobraron estudiantes, es | eso creo,
donde sea, | capacitados tantos decir, que | creo que
entonces aca | para formar | docentes, puedan necesitamos

nos toca trabajar | su propia | cada afilo me | trascender y | mejorar, en
duro con los | empresa. voy dando | que puedan | despertar en
nifios porque cuenta que los | aplicar lo | el estudiante
todavia ellos no grados estan | mucho o lo | deseos de
asimilan esa mas poco que | superacion,

parte de que las

numerosos,

demos en la, en

de

basuras no se que cada afio | el colegio en su | aprendizaje,
deben tirar, no necesitamos vida diaria, | en eso creo
s¢€ deben mas docentes, | estamos en ese | que falta
quemar - porque por eso me | camino, de | todavia
que €so genera parece que lo | alcanzar a | avanzar.
contaminacion, que elegimos | través del
Sctualmente aca  como | trabajo
tenemos como, enfasis ha | cotidiano y las
como, que, no pegado en la | reflexiones
digamos una comunidad 'y permanentes,
lucha pero si un en todo este | eh esa calidad

sector en nuestros

trabajo grande,
grande en los
salones cada

estudiantes.




guien, porgue
cada compafiero
esta pues
involucrado en
lo mismo y con
que estar
pendiente que
no arrojen el
papel al piso,
gue el papel lo
tiren acéd en la
caja de los
papeles, que en
la caja de los
plasticos se van
los plasticos y
como se
adelanta
también
reciclaje,
aunque no sea
de aqui pero, se
hace externo, se
recoge aqui.
Entonces Yo
pienso que el
impacto ha sido
como te digo,
como le
podriamos
llamar a eso. No
yo pienso que, o
sea, cuando
uno inicia una
labor  siempre
piensa que va a
obtener la parte
buena, la meta
gue uno se pone
cierto

mirandolo si, la
verdad es de
gue los nifios
estdn ya como
caminandole a
eso, 0 sea que
positivamente,
ha sido positivo
aunque todavia
esperamos mas,
esperamos mas,
porque el




trabajo es duro
pero se tiene
gue lograr la
meta es lograr
gue todo el
mundo camine
por ahi, todo el
mundo conserve
el medio
ambiente, que
todo el mundo,
no esto no se

hace porque
esto va en
contra del

ambiente, que
todo el mundo
se involucre vy
camine en el
mismo cuento,
entonces yo
pienso que es
posible.




Consideracion del docente si es del campo o la ciudad.

DOCENTE DOCENTE DOCENTE DOCENTE DOCENTE
1 2 3 4 5
Profesor, siempre | Yo soy del | Me, si me | Bueno con el tiempo que | Como  diria,
mi ancestro ha | campo, desde | estoy en el | yo he estado trabajando | yo soy una
sido campesino, | nifio, y toda mi | campo... como | alla, eestoy un poquito, persona  del
gracias al Sefior | vida la he | decirle, me | me identifico con las campo mas
a mi me | trabajado en la, | considero dos, que mas un poco
) . que todo,
nombraron en el campo, | mejor del | con la, con la ciudad '
cuando llegué | tengo 21 afios | campo, porque | porque pas6 mas tiempo porque ., mi
aqui en Los | de servicio, son | mi medio de | aca en la ciudad, pero | Orentacion,
Cérdobas, de Los | 21 aflos de |vida ha sido | le, si he tomado unas, | YO soy
Cérdobas pasé a | estar en el | aca, pero que | unas caracteristicas de | agronomo, o
Canalete, cuando | campo. la he sabido | all4 de la, de la gente | sea que tengo

Canalete

pertenecia a Los
Coérdobas, bueno

y alli, como
siempre traia
ese, esa
ascendencia,
descendencia de
mi  papa, alli
compré una
finquita con mi
esfuerzo, y hoy
por hoy he
seguido
cultivando y he

comprando hasta
mas tierrita y eso

ha sido

soporte para
vida y para
familia y nos
dié muy bien ,

mi
mi
mi
ha
en

todo caso yo me

considero una
persona
campesina el

100% a pesar

de

vivir en la ciudad
pero eso lo reflejo
alla en el campo
y la gente que

esta a
alrededor se
contagiado
eso, umh.

mi
ha
de

vivir, ya, me,
me sé colocar
en mi puesto
dentro de la
comunidad

donde Vivo,
pero que le
aporto a la
comunidad, le,

le, les, le
cuento que
soy una

persona, como
decirle, como
un lider para
mi comunidad,
como un
ejemplo, eeeh,
quiero que
ellos tengan lo
mejor, que
sean lo mejor,
eeeh, en todo

momento, en
época de
navidad me
preocupo por
los nifios, en el
dia de la
madre, redno
a la
comunidad, a
las mamas,

eeh, que viene
el dia del
nifio, hago la
misma

actividad, me
preocupo
porque la
comunidad
tenga, eeh,
SuUs  servicios
necesarios

para que ellos

de, de la vereda mas
gque todo donde vyo
trabajo, aunque yo a
veces me dicen que ya
yo me debiera ir a
trabajar, me fuera es a ir
a vivir alla porque ya yo
soy, porgue ya yo Ssoy,
ya ellos me consideran
como miembro de esa
comunidad.

amor al
campo, pero
aja, uno se

adapta a todo.
Se rie.




tengan su
medio de vida.
Por qué me
considero del
campo, porque
en el campo
eeh, consigue
uno mas en la
forma de vida,
el sostén de
vida y se
siente uno
como con un
espacio amplio

para vivir.
DOCENTE 6 DOCENTE 7 | DOCENTE DOCENTE 9 DOCENTE
8 10

Porque yo | Del campo y | Yo vivo en | Yo me considero un | Bueno mi
naci en el|de la ciudad, | Monteria, educador de, de esta | origen es
campo, porque yo me | aunque me | huéva aldea global, es | campesino,
aunque  vivo | se adapto  al | decir. 'dqude tengo 1as | e gusta
en la ciudad, | desempefiar | campo. Soy capacidades Para | mucho el

| campo | de ambos desenvolverme  eh, campo y
pues, yo me|en € ) bien sea en la ciudad

considero mas
del campo.

y en la
ciudad.

o bien sea en el

campo, porque
después que uno se
prepare  bien que
estudie, gque
investigue puede
desenvolverse con

facilidad en cualquiera
de los dos campos y
si a eso le agregamos
también el amor por
nuestra profesion, la

responsabilidad que
tenemos como
educadores, gue

sabemos que a través
de nuestra, de nuestra
praxis podemos hacer
que, que los nifios
también tengan una
mejor calidad de vida,
que de alguna forma
también se cambie la
sociedad, en el
sentido de tener una
sociedad mas justa,
mas equitativa, mas
democratica, mas
participativa.

hasta ahora
me identifico
mas con el
campo.




Argumentos paradecir que es del campo o la ciudad.

DOCENTE | DOCENTE | DOCENTE DOCENTE 4 DOCENTE 5
1 2 3

Mi herencia | Yo soy del | Porque he | Porque como ya de | EI argumento es

de familia y | campo, trabajado tanto tiempo estar | queee, COmoo

mi desde nifio, | alli, he | manejando los dos, | colombiano  que

experiencia |y toda mi|estadoalliy|como vivi en la,|soy, me gusta

de vida, ha|vida la he |creo, nacf y estoy | mucho la, la, las

sido mucho | trabajado en | pienso viviendo en la | plantas los

en el | la, en el | como ellos, | ciudad y llevé ya |animales, o sea,

campo. campo, al punto | tantos afos | me gusta mucho
tengo 21 | que los | laborando en Ia, en | el campo en ese
afos de | entiendo. el campo ya he, |sentido y, eeeh,

servicio, son
21 afios de
estar en el
campo.

como le dije
anteriormente, eeh,
las caracteristicas
del campo ya yo
las voy conociendo,
las personas me
quieren mucho,
porque yo, yo no
SOy una persona
agresiva, soy una
persona que me
considero pa’
donde me halen,
ahi yo no soy ese,
de que no que, que
me, porque yo soy
el profesor yo soy
el que, el que, el
que mando aqui,
no, a veces ellos,
yo tomo, yo tomo,
unas

consideraciones de

ellos, hombre
profe, usted esta
equivocao, esta
bien si, pero,

entonces ellos, yo
he aprendido de
ellos y ellos han
aprendido de mi,
entonces, ahi he
aprendido a
tenerlos juntos.

siempre uno trata

de, de que Ila
gente cuide los
recursos que
tenga a su

alrededor, y mas
en este momento
gue estamos eeh,
sintiendo ya los
impactos del
calentamiento de
la tierra, siempre
uno le toca, aa, ir
diciéndole a la
humanidad de qué
manera  pueden
evitar al maximo
la contaminacion.




DOCENTE 6 DOCENTE 7 DOCENTE 8 | DOCENTE 9 | DOCENTE

10

Porque me gusta | Porque puedo | Bueno, la gente | Soy flexible | Bueno mi

mucho la | participar con | del campo es | como origen es

naturaleza, umm, | los estudiantes | como mas..., | humano campesino,

me gusta cuidar | en las | hay menos | para me gusta

las plantas, o |actividades del | problemas adaptarme mucho el

sea, ese | campo y | sociales y yo|al campo, | campo y

ambiente yo no lo | orientarlos en | me siento | igual para la | hasta ahora

cambio por nada, | las actividades | también asi, | ciudad, creo | me identifico

yo vivo en la|del campo, | me entiendo | que esta | mas con el

cuidad hace | como también | bien con ellos, | capacidad campo.

afios, aflos, y|como cuando |estar aca, hay | me puede

pero, Yyo me |se me ofrece | menos hacer de

siento llevarlos a la | problemas, ambos.

emparedada, por | ciudad, pues, | como mis

decir algo, o sea | también papas eran del

yo afioro ese
ambiente asi,
amplio el aire
fresco, todo eso,

la naturaleza en
si, vivir uno en la
naturaleza, eso
es muy hermoso,
ver crecer las
plantas, ver a los
animalitos, los
pajaros, el trinos
de los pajaros en
la madrugada, no
€S0 ho, eso0 nho
tiene precio, eso
es, yo pienso que
por eso a mi me
gusta mucho el
campo, me
considero del
campo.

orientarlos alla
sobre las
actividades que
ellos tienen que
realizar alla.

campo yo me
siento bien
cuan hablo con
la gente del
campo, por eso
me siento mas
del campo que
de la ciudad y
hablar con ellos
pues, para mi
es placentero.




El ser del campo o urbano, cémo ha afectado el curriculo.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
No eso, | Repite la | Pues, si, si | Si mucho, porque | No en ninguna
todavia uno le | pregunta y | porque en la|les que, ya a|manera, no, el
genera mas, | pregunta al | construccion del | todos los nifios no | hecho de ser
como mas | entrevistador: curriculo yo he | se van a quedar | del campo en
conocimiento, Me ha | dado también | alld en el campo, | ninguna manera

usted esta en
la ciudad o
estar en el
campo como
usted me dice,
uno estando
en el campo
impacta mas
importancia
estando alld y
trayendo a la
ciudad que de
la ciudad al
campo,
entonces a mi
me ha ido
muy... bien en
ese sentido,
porque
siempre tengo
la experiencia
de lo que hago
alld en la, en
la, en el
campo, en el
caso de una
vaca, Yo sé
cémo, curarla,
como voy a
ordefarla, a
curarle la
mastitis, eso,
entonces €so
es importante,
y eso Yo se los
reflejo a mis
estudiantes,
mira, no solo
de la ciudad se
uno se vive, la
ciudad lo que
trae es
dificultades
para el ser
humano, umh,
si uno no sabe
vivir  en la

afectado a mi?
¢No, se le repite
la pregunta?
No, yo soy del
campo, pero soy

una persona
instruida, soy
una persona
gue estudid, soy
profesor, soy
normalista,

estudié para

estoyestoeslo
gue me gusta,
pero, eeeh,
parece que no,
no, no ha
afectado o sea,
a Vveces unos,
uno como que
se, uno como
gue a veces se
siente conforme
con lo que, con
lo que existe,
con lo que hay,
a veces uno
calla, por no
tener problemas
pero, pero si

de, de, de,
debiese haber
un buen
curriculo en la
institucion, asi
como le digo,
construyéndolo
con toda Ila
comunidad
educativa,
entonces,
pienso eso.

conceptos donde
no se le puede
exigir a la familia
que vive en el
campo, eeh, no
se le puede
hacer ellos una
exigencia por su
medio econémico
eeeh, que no es
igual, aunque en

la ciudad hay
también

personas que
viven muy

humildemente vy
con todo en el
campo hay unos
que también
tienen su forma
de vida facil, pero

que... que si,
todo es, como
decirle, en el
campo la gente
es humilde la
puede
sobrellevar.

si, entonces, uno
le, ellos van a
tomar las dos,
como le digo, los
dos los dos
campos, uno les
lleva aqui como
se vive aca en la
ciudad y como, y
ya ellos que
conocen como se
vive, alla, en, en
en lo rural,
hacemos un
parametro y les
digo bueno, quien
se vaya a vivir a
la ciudad debe

considerar esto,
que, alld en la
ciudad no

conseguimos las
cosas facilmente
como las
conseguimos aqui
en el campo, aca
en el campo las
personas son
mas sanas, son,
tienen todavia un
espiritu de
colaboracién, alla

en la ciudad no
vamos a
encontrar eso,

alla las cosas no
dan asi que yo
tengo una gallina
en el patio de la
casa, que, que yo
el huevito lo voy a
coger alla, no, alla
tenemos que
tener el, el trabajo
si queremos estar
bien, pero  si
vamos a, a querer

va a afectar lo
del curriculo, al
contrario, una
institucion que
tenga un buen
curriculo va a, a
crear un
estudiante con
un buen perfil,
una buena, si
un estudiante
capaz de
desempenfarse
en cualquier, en
cualquier lugar,
tratar de, de
defenderse, en
fin y de evitar al
maximo

cualquier

desastre, 0 sea,
no pienso nada,
no considero
gue eso vaya a,
a, de ninguna
manera a
perjudicar a la
persona, no es
asi. No lo
afecta en
ningln aspecto.
Porque un
buen curriculo
va crear un
estudiante con
una mentalidad
mas abierta y, y
que pueda mas
adelante, que
va a crearle
inquietudes a él
para seguir
adelante.




ciudad se lo
trago la
ciudad, pero,
el campo es
muy rico, umh,
en todos los
aspectos.

estar
mendingando, por
ahi nos vamos
para la ciudad sin
ningun futuro,
aqui nos
guedamos mejor
yo, les he, como
les dije, les, a
veces me he
dicho: yo me voy
a comprar una
parcelita por aca
porque  vivimos
mas sabroso, uno
respira aire puro,
Yy, Yy vive mas
sabroso en el
campo que en la
ciudad, aunque la
ciudad no es
mala, yo les digo,
la ciudad no es
mala, la ciudad es
buena, pero
cuando uno sabe
vivirla 'y cuando
ya tiene una, una
situacién de, de
profesional o una
carrera ya
definida, Si
porque  cuando
uno viene a la
ciudad sin nada
viene a pasar
trabajo.

DOCENTE 6

DOCENTE 7

DOCENTE 8

DOCENTE 9

DOCENTE 10

No, no, o
sea, el hecho
de que yo me
sienta de aca
del  campo,
siento de aca
del  campo,
yOo no pienso
que eso ha
afectado el
curriculo,
porque,
porque Si yo
me

Cémo Ilo ha
afectado,
bueno me
parece que no
lo ha afectado,
gue los nifios
aqui se
desempeifian
normalmente
en la ciudad
como en el
campo, no le
encuentro

pues que los

Como  quiera
que para, Si
uno necesita de
los habitantes
de la
comunidad

educativa

donde uno
trabaja, casi
siempre la
gente o la
mayoria, la
mayor veces la
gente del

Bueno para mi,
para mi, no me
ha afectado
nada, lo que si
quiero decir, es
que hay una
diferencia

grande entre lo
que, el sentir
que tiene
muchas veces el
educador

porque estd en
una zona rural o

Creo que no,
no creo, no
veo en que
podria
afectarme la
situacion  de
ser del campo
en la
formacion, me
gusta Si
trabajar y eso
me favorece
de entender a
los




desenvuelvo
en el medio
en que estoy
pues no me
afecta, yo
pienso de
gue no me
afecta en
nada

nifos, que los

nifos se
encuentren

afectados por
eso. Un nifo
de aqui se

traslada a la
ciudad y no
tiene ninguna
dificultad, se
presenta a la
universidad vy
no tiene
ninguna

dificultad.

campo aqui en
Cérdoba no se

en otros
departamentos
esta como
menos
preparada,
tiene menos
conocimientos
que los de la
ciudad
entonces, a

veces influye un
poquito eso, en
la elaboracion
del curriculo, si
uno tiene en
cuenta el
conocimiento

de la gente en
la zona rural.

una zona
urbana, o sea,
parece que hay
como, como, un
cierto
marginamiento,
porque los que
estan en la zona
rural son los que

estdn en un
nivel inferior,
pero entonces

ese paradigma,
también, o sea,

eso hay que
cambiarlo, con
la preparacion,
con la

preparacion, se
puede, se puede
también

alcanzar

colegios de
calidad o]
instituciones de
calidad en la
zona rural
también.

estudiantes de

esta
institucion,
porque yo
como me

desarrollé en
el campo, vivi
un tiempo de
mi infancia en
el campo, eso

me ayuda
para
comprender
que el

estudiante en
estas regiones
0 en esta zona
hay que tener
en cuenta que
ellos antes de

venir al
colegio, ellos
trabajan,

ayudan a la
familia en sus

casas, en las
labores del
campo,

entonces todo
€eso lo
tenemos en

cuenta para el
desarrollo de
nuestras
actividades.




Aporte docente en la operacionalizacion del curriculo.

DOCENTE1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Bueno, para, en | Como asi, me | Bueno, en el| En, en el, en | Ehh,
esa  pregunta, | explica ese, ese. | desarrollo, eeh, | mi, en la | aportando vy
me  considero | ¢A  poner en | cuando nos | experiencia que | dando todo lo
que con mi| accioén el curriculo | llaman y nos |yo tengo como | pertinente a la
experiencia de la |ILE. EI|asignan docente, lo que | asighatura
siempre he | Sabanal? Mire, | trabajos, eeeh, | yo aprendi como | que oriento,
tratado y trataré | me voy a sincerar, | he participado | normalista, en este
de aportar los | yo trabajo aca en | y me ha tocado | como momento
conocimientos esta sede, vyo |trabajar con | profesional de | oriento en el
que tengo | manejo mi, mis, | Mis una universidad, | campo de las
acerca del | mis clases, mis | compafieros, los matematicas,
curriculo, acerca | conocimientos, eeeh, para | conocimientos los grados 6 y
de la | trato de ensefiarle | poder gque yo tengo | 7.
construccion del | al nifio lo que | desarrollar la | como, como,
curriculo, necesita, trato de | parte que nos | como docente y
porque, toda | darle al nifio lo | ha tocado. | también como,
forma, eso es lo | que a él le va a | Eeeh, como | no solamente,
que le digo a | servir, para que | diria, estee, | en, uno toma
ustedes, la | sea un buen | nos tocOd, o0 | experiencia a
construccion del | estudiante, para | ampliamos la, | base de estudio,
curriculo gque haga una|la, nostocé lo, | sino en la vida
institucional es | buena primaria... | como decirle, lo | practica,
muy importante, | En qué se | de disciplina y | entonces yo, lo,
y no solo el, la | fundamenta uno | ampliamos le, siempre al
institucion, si a | acd, en esta sede, | ciertas cosas y | nifio le, cuando
mi me, me, si, | donde yo trabajo, | quitamos estoy dictandole
si, aprovechan | en matematicas, | ciertas cosas. una clase no es
de mi algo en | comprension de | Coméntenos: solamente darle
otro, otra | lectura, lectura, conocimiento
institucion  que | conocer los sino también
no sea el | nameros, los ponerle ejemplo
Sabanal, yo | nifios que estén de la vida diaria,
estoy presto | un poquito Si, como se vive,
para eso, para | avanzados, por qué es lo que
ayudar a al | ejemplo, tercero, uno hace, donde
mejoramiento de | cuarto, quinto, ya va a llegar si
la educacion | uno Si se uno se pone a,
tanto  Sabanal | fundamenta en las por ejemplo, yo
como en otras | clases, en las le hago un, una,
instituciones. clases de a veces unos

conocimiento  ya parametros, y le

mas avanzado, si,
pero, actualmente
con nifos de
primero y segundo
solamente me
estoy
fundamentando, y
de preescolar, me
estoy
fundamentando
en eso, en la

digo mire, Si
usted ese lapiz
lo ve ahi, usted
se lo coge, se
acostumbra a
cogerse ese
lapiz, usted va,
después ya no
se coge el lapiz,
se coge un
cuaderno, se le




matematica, en la
comprension  de
lectura y lectura,
todos los dias hay
lectura y
comprension  de
lecturas, textos en
el tablero para

que ellos
expliguen y para
que ellos
respondan
preguntas, de qué
leen y las
operaciones, en
eso me
fundamento.

coge y ese le
hace falta al otro
nifio, entonces,

después se
coge un
cuaderno,

después se

coge un billetico
y asi su, cuando
viene a ver
usted es un
delincuente,
entonces yo le
hago, y ustedes
para déonde van
a parar, no,
vamos a parar a
la carcel, ah,
minimo a la
carcel, y
después, si ya
no lo aceptan
tanto en la
carcel porque ya
usted ha llegado
mucho alla,
dénde va a
parar usted, no,
con un tiro en la
cabeza, ah, se
da cuenta, uno
estudia y eso se
respeta, las
cosas ajenas se
respetan, Si,
entonces,
inculcandole
valores, porque
los valores son
importantes en
los nifios, y mas
gue todo cuando
estan pequefios,
porque como

uno dice
cuando, el palo
se endereza
cuando esta,
cuando esta
todavia pequefio
cuando esta

grande ya uno
va con un
adulto, cuando
ya lo va a, uno,




por eso te digo,
la base de la
educacion, esta
en el preescolar
y primero, un
buen maestro
estd  siempre,
trabaja siempre
en, en primero,

en el
bachillerato no,
en el

bachillerato ya,
si a usted en el
nifio no, no lo,
no le dio buenos
conocimientos
en
lectoescritura,
en las
matematicas en
primero, en lo
demas ya se le
va a hacer
bastante dificil,
es como usted
cogé en el, en
el, en el
preescolar, el
preescolar  se
maneja lo que
es la cuestién
de la motricidad,
si no tiene
buena
motricidad uf,
cuando ya llega,
no, se sale del
renglén cuando
uno, uno tiene
que estar
entonces,
colocandole
punticos aca,
porque mire, se

salio del
renglén, si,
entonces, yo
digo gque
siempre la base
de la, de

educaciéon esta
en lo, en la
primaria ya en el
bachillerato o la




universidad vya
uno va con unos
conocimientos y
ya uno, ya el
maestro ni
siquiera  tiene
gue decirle, este
es el tema ya
uno lo investiga,

Si.
DOCENTE DOCENTE | DOCENTE DOCENTE DOCENTE
6 7 8 9 10

Ejecutandolo. Trabajando, | De qué | Hay muchas | Bueno

Haciendo mi | realizando manera formas en que | participando en
trabajo, con base | las contribuyo nosotros todas las
en el curriculo | actividades | yo. intervenimos, actividades que
claro estd, tu|con los | Bueno, eh. | primero cuando, | se me asignan,
sabes que las | estudiantes, | Teniendo el | entrega..., como la
programaciones practicas vy | tiempo, desde nuestros | elaboracion de
son en base en el | actividades | ocupando el | planes de, de,|los programas,
curriculo que uno | con ellos tiempo que | generales de | nosotros aqui al

tiene, entonces

ejecutando

las

programaciones

tal como
tenemos
planeadas

las

sea
necesario

para trabajar
en lo que
se nhecesite
para el
desarrollo

del curriculo
y hacer las
cosas como
en orden.
Pues, ahi.

area, de | final de afo
nuestros planes | tenemos  que
de asignatura | hacer la

construimos el | programacion.

plan de estudios.
Eh, uno. Eh,

Dos cuando
hacemos los
planes de
mejoramiento,
cuando
revisamos

nuestros planes
de
mejoramiento, o
sea lo que
estamos
haciendo, lo que
hemos

alcanzado, lo
que no hemos
alcanzado,

porque no o
hemos
alcanzado y
aportando
siempre  a la




mejora de, de
todos los
procesos en la
institucion, no
solamente desde
mi campo
especifico, sino
desde toda la, la
vida comunitaria
en si de la
institucion, es
decir las
relaciones con
los padres de
familia,
relaciones
positivas,
relaciones con
los alumnos, con
mis compafieros
de trabajo, con
las directivas vy
siempre
aportando lo
mejor de uno
para que la
institucién salga
adelante.




Autopercepcion del rol docente.

DOCENTE1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE
5
Bueno yo me|¢Yo? ¢,Cémo | Bueno en | Bueno una | Se rie, eso
considero docente? Muy | cuanto el, el, | Pérsona que | |o dice la,
extrovertido  un | comprometido, es decir, en|Me gusta que, | |53 nuestra
100%, me gusta esto, | cuanto los | 9ue lo que yo | g4eiagad, el
descomplicado, no me gusta | cursos que esté haciendo |
. sea lo mejor y .
yo a los | perder clase, siempre siempre  me estudiante
e_studlantes SOy una persona mant_enldo, me | gusta de, de ir | © el pa_d_re
siempre los | que aunque este | considero, en | jnno, de familia,
reano 'y me | enfermo, vengo | los Cursos | innovando, uno trata de
pongo a dialogar | a trabajar, si|que han sido | siempre estar | dar todo lo
con ellos, es muy | llueve, vengo a | primerito, que | sobre lo, la|que da,
importante  ese | trabajar, casi todo el | actualizacion | todo lo que
método, no es el | si me vengo en | tiempo me han | de la, de lo| puede dar
método de la|la moto, si me |tenido, me he|due es la para
represion, yo les, |vengo en el | considerado, | &ducacion, los, | t5 gy
les puedo | carro, tranquilo, | no una | 108 havanqgs
asegurar, que | no me gusta | excelente ﬂue a tenido
a educacion,
ustedes van a | perder clases, | maestra, que  siempre
Sabanal y|no me gusta | porque la| me preocupa
hacemos una | engaflar a la | excelencia el nifio, que es
votacion de los | gente, no me |creo que no la|la base de la,
coordinadores, gusta quedarme | hay, pero si|de la, de la
en los | en la casa por | una buena | educacion,  si
coordinadores, guedarme, soy | maestra, uno no le, no
con los | una persona que | porque le tiene amor
estudiantes vy, | soy muy | cuando uno se | & 10 due tiene,
considero yo | consciente, yo | dedica al | ue ese es el
. trabajo de uno
gue yo me Ileyo SOy una persona estuqlante, alsi yo no le
la ) ventaja, | que su sufri | que €l rinda, a tengo amor a
ganaria en ese | mucho cuando | que el mi trabajo a
sentido por | nifio, estudié | estudiante quien le voy a,
descomplicado con sacrificio y|salga siendo|si ese es el
gue soy con los|por eso no|un buen | que me esta
con, con los|quiero que los |estudiante, me |dando a mi
estudiantes, nifios estén a |imagino que | para
siempre, ombre, | laderita, eso soy | uno debe ser | Sostenerme
cuando hay que | yo, que mas. un buen | @, entonces,
reprenderlos hay maestro. gze esc:jigeos lo
que reprenderlos, ombe i yo:
pero en todo qué voy a
caso, que el hacer con
consejo, la guedarme en
charla, es muy la casa, aa,
importante en rascandome la

ese medio, umh.

cabeza y alla
los nifios solos




que no sé
gue les puede
suceder, no
yo, yo aqui
me voy, vea yo
todos los dias

me voy de
aqui de la casa
en una
bicicletica, yo
no tengo ni
siquiera  una
moto, yo

tengo esos 27
afios de estar
laborando alla
me voy en una
bicicleta, todos
los dias, llueva
o truene, alla
me dicen oiga
profe pero
usted es un
kilométrico,
porque usted
aqui no falla,
Si, Yo me voy,
llego mojado
alla, llueva o,
después, a
veces los
pelaos me
dicen, ah, vino
por el gusto
porque, paso y
no van al
colegio,
entonces  yo
soy un
enamorao de,
de mi
profesion.

DOCENTE 6

DOCENTE
I

DOCENTE 8

DOCENTE 9

DOCENTE
10

Hombree,
decir que yo
soy excelente
no, porque yo
pienso que la
palabra
excelencia
abarca pues,

Bueno no
soy una
maravilla

pero si me
siento util e
importante

para la
comunidad

Cémo soy Yo
como docente.

Bueno eh, mi
misién es, venir
a formar
personas, formar
nifos, yo estoy
en la primaria,

Yo me percibo
como un educador
comprometido con
mi profesion, que
trato de dar lo
mejor  de mi,
porqgue me nace
como un espiritu

Sin ser
orgulloso,
me siento
buen
docente,
buen
profesional
y lucho por




es muy
extensa, si, un
campo muy
grande, pero
yo me
considero
buena
docente, muy

responsable
de mi trabajo,

cumplidora,
bueno  mejor
dicho estar

siempre ahi al
pie del cafion
exigiéndole a
mis
estudiantes la
parte que le
corresponde a
ellos y dando
pues, la parte
que me
corresponde a
mi, me
considero
buena.

ya
tengo
afos de
estar aqui,
de servicios
de estar
aqui, y
hasta ahora
he dado lo
mejor de mi

que
36

llevarles a ellos
los
conocimientos
para la edad que
ellos tienen, para
ello trato de
hacerlo de buena
manera con
buen carifio con
buen amor vy
pues, tratando
de utilizar todas
las metodologias
que sepa y las
gue uno mMismo
se inventa para

que los
estudiantes

adquieran  sus
conocimientos,
su modo de
comportarse con
los demas.

de vocacion, o sea
me gusta servir,

tomo, tomo mi
profesion ~ como
una profesion

donde, a través de
la cual yo pueda
servir, como dije
anteriormente, o
sea, puedo ayudar
a que tengamos
una mejor
sociedad, pero si
desde la escuela
yo, eh, propicio de
que se practique
la justicia, de que
todo el mundo
tiene las mismas
oportunidades de
que todos
tenemos derecho
a aprender y
aprender para
mejorar nuestra,
nuestra existencia
en este mundo,
entonces, soy un
educador
comprometido, v,
y con mi profesion
especificamente
que también ha
sido muy
subvalorada
porque soy
educador fisico.

hacer las
osas bien,
para
beneficio

de la
institucion.




Autopercepcion del docente como persona.

DOCENTE 1 DOCENTE 2 DOCENTE 3 DOCENTE 4 DOCENTE 5
Bueno el Sefior, | Como persona, | Si, como | Bueno, la meta | Bueno, vuelvo y
sobre todo, me | uuff, como | persona, mia ya como e, |te digo, la, la,
ha fortalecido | persona, soy | todo el | soy un | esa evaluacion
mucho como | muy estricto, | tiempo  he | profesional, como | ya como
persona, yo mi | muy, muy | sido una | persona, como le | persona lo dicen
caracteristica es | cuidadoso, soy | persona, dije, soy una|los otros, lo
de servirle a la | un poco | buena, persona humilde, | dicen lo que ven
comunidad, lo | extrovertido en | como muy | no me gusta asi, | el trabajo de uno
gue Yyo pueda |algunos casos, | joven, de pronto usted | no uno. Bueno,
hacer a favor de | eeh, cuando se | neura, como | me vio que soy | las metas,
la comunidad | puede, donde se | mi hermano, | un poco timido | gracias a Dios,
eso me llena de | pueda, eehh, | ja, ja, ja, | hasta para hablar, | todas las metas
satisfaccion, respetuoso de la | pero cambié | si, soy una, me | que me  he
cuando yo logro | gente, y me siento, | gusta siempre, a | propuesto las
esos objetivos, | comprensivo de | me veces charlar, | estoy
de que yo por |la gente, eeh, | considero mamar gallo | alcanzando,
debo servirle a|vivo con sus | una persona | bastante, me | como es eeh,
las personas, | necesidades, buena, gusta la | digamos,
hacerle el bien | eeeh, muy | docil, jocosidad, de | ganarme la
sin mirar  a | pendiente a los | acepto a los | pronto aqui nos | simpatia en, en
quien, entonces | nifios, si vinieron | demas charlamos, nos | mi trabajo, como
siempre, al colegio, si no | como son. conocemos  por | es que mis hijos
siempre me llevo | vinieron me primera vez y si|lleguen a ser
ese orgullo de|presento a la nos seguimos | profesionales
gue por ese | casa a preguntar tratando, esta | ojala con un
camino voy bien | qué pas6, si no bien no, no soy | rango superior al
hasta que el | estudiaron gente tampoco | mio, y todo,
Sefior me tenga | también, en las faltadora de | todo, gracias a
sobre la faz de la | reuniones de respeto, me gusta | Dios se me esta
tierra. padres de siempre por ahi el | dando.

familia comento
lo minimo que
puede suceder
en la escuela, no
me gusta pedir
plata, exigente
en las clases en
las tareas, eso
si, una persona
alegre,
charladora,
sentimental, muy
sentimental, algo
me hace... (Se
entristece, se
aguan sus 0jos).

respeto, que es lo
principal, como yo
le digo siempre el

respeto, si yo
respeto yo tengo
que, yo primero
tengo que

respetar para que
a mi me puedan
respetar, porque
Si yo no respeto
gquien me va a
respetar, lo mismo
lo inculco en la
casa, a los hijos
mios también les
digo, claro que yo
les doy confianza
a los hijos, porque
es que tampoco
uno es aquel que
dice uno porque




como yo soy el
jefe de la casa
aqui se tiene que
hacer lo que yo
diga, no, siempre
en comuan
acuerdo, por eso
se llama una
familia, igual se
da en la escuela,
uno es, uno es el
gue administra a
mi por ejemplo,
cuando yo estoy
en el sal6bn yo

estoy
administrando,
pero todos

estamos, estamos
aportando, porque
los nifios a veces
tienen unas
inquietudes
mejores que las
que Yyo tengo,
entonces yo
puedo aprender
de ellos, no es
solamente que yo,
no, porque yo les
VOoy a vaciar unos
conocimientos
alla, no, entonces
yo también acepto
las criticas, yo les
digo bueno, al
padre de familia
digo bueno, si

ustedes tiene
algo que
decirmelo,

diganmelo  aqui
delante, no acepto
el murmullo por
alla, porque yo no
estoy escuchando
y eso que se dice
por detras, eso es
chisme, entonces
yo a mi siempre
me gusta que me
digan la verdad de
frente aunque
duela, pero me
gusta que me la




digan de frente, a
mi no me duele, si
yo estoy haciendo
malo, que uno me
diga, ombe profe,
usted
fallando en esto,
me gusta eso. Y
como la meta que
tengo, de, de, ya,
ya yo tengo 27, ya
tengo una edad

muy avanzada,
pero tampoco
muy corta,
entonces ya

pienso terminar mi
carrera  en la
docencia, porque
me gusta como

esta

profesion.

DOCENTE 6 DOCENTE 7 DOCENTE 8 DOCENTE 9 | DOCENTE 10
Como Ya terminar mis | Me propongo yo | Eh, creo que | Creo que
persona. No | actividades con | como persona. |todo ser | como
pues mejorar | los estudiantes | Como docente o | humano uno | persona,
cada dia mas, | pues con la|como persona. |tiene errores |tengo como
eh todos los | frente en alto, | Bueno la meta | pero, siempre | todos,
seres teniendo, de uno es |trata uno de | cualidades vy
humanos, realizando desempefiarse | que esos | defectos, soy
pues, el hecho | hasta la ultima | bien ante todas | errores no | responsable,
de ser | hora y | las personas, | afecten a las | honesto, lo
humanos, entregadndoles | ser una persona | personas que | que hace que
implica  que | todo lo que esta | amable, conviven con | sea justo con
uno no es,|de mi parte, | cooperadora, uno, de cada | mis hijos, con
como te digo, | ofreciendo todo | con todas | dia los
noes, noes el |lo que puedo y | personas, con | capacitarme estudiantes 'y
as no es todo, | participando toda la gente, | mejor, de | amigos. No
no lo sabe|con ellos en|con toda la|cada dia|se si  ser
todo cierto, | todas las | comunidad con | capacitarme estricto es
pero seria | actividades que | que uno trabaja. | mejor, ser | negativo, pero
mejorar, se ofrezcan en | Osea la meta de | mejor  padre | si me
mejorar y|la institucion | uno es un buen | mejor hijo, un | caracterizo
hacer lo que | educativa desempefio ante | mejor por ello, a
no he hecho toda la, los | ciudadano, veces
hasta ahora, seres humanos. | porgue eso es | malgeniado.
no importa la lo que nos
edad pero pide la
mejorar y educacion hoy
conseguir en dia en




otras metas,
no otra
carrera, que
ya de hecho lo
deje ahi, pero
Si, mira si yo
puedo hacer

algo por
alcanzar otros
logros
magnifico,
tengo las
ganas, no
detenerme
aqui, no.
Puedo hacer
algo por

mejorar, otra
capacitacion

lo que venga,
vale

Colombia, en
la ley que es
que todos
aportemos
desde nuestra
especialidad o
desde
nuestros
ambitos para
una mejor
sociedad.




Anexo D. Subcategorias, comentarios y memos.

Curriculo.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Clmulo de experiencias
docentes en interaccion.
-Formas de educar.

-Formas de ensefiar.

-Base fundamental para el
manejo educativo y formativo
de estudiantes. -Diversas areas
de formacion.

-Actividades docentes.

-Meta de educador.

-Planes de areas.

-Textos o libros.

-Plan estructurado, actualizado.
-Conjunto de procedimientos.

Existe una variedad de posiciones
conceptuales sobre curriculo que,
orientan, de igual modo, una forma de
proceder docente en la institucion
educativa. Desde cada una se hace un
guehacer educativo particular. Es de
deducir que si no existe una unificacion
de criterios en lo relacionado con el
curriculo, se tendran dificultades para
el logro de la vision institucional, y la
mision se desarrolla con dificultades
operativas, segun cada proceder
docente. Estas apreciaciones las
sustentan las subcategorias que se
hacen presentes en cada frase
categorizada.

La diversidad conceptual

sobre curriculo, ¢cémo
afecta el guehacer
educativo docente y la

consecucién de las metas
institucionales?

(A qué se deben las
diversas apreciaciones de
curriculo?

JTiene la instituciébn un
criterio base para
conceptualizar el curriculo?

Aspectos bases de la elaboracién curricular.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Entorno.
-Experiencia docente.
-experiencia de los demas con quien se interacciona.

-Comunidad educativa: padres de familia,
estudiantes, gente de la comunidad.

docentes,

-Buena disciplina y maestro apto.

-Buena administracion y conceptos adecuados, manejo
educativo, formativo y administrativo.

-Aspecto social de estudiantes y padres de familia.
-Formas de vida, empleo y estamentos de ayuda. -Materias
fundamentales, competencias del MEN.

-Contexto del estudiante.

-Enfasis institucional, -Innovacién permanente del PEI.
-Comunidad, nivel de los padres de familia.
-Estudiantes, el entorno, capacitacién de padre
-Conocimiento de la comunidad.

-Didlogo con padres de familia, egresados, hacendados,
organismos de salud.

Los docentes toman
como patrones guias
de construccion
curricular la
comunidad educativa,
contexto social y sus
miembros, como
también elementos de

la institucién, pero
todos sirven para el
diagndstico,

fundamento del
curriculo, pero no
mencionan los
aspectos  puntuales
del curriculo, segun
una teoria.

¢,De qué curriculo

puede hablarse
en la I. E. El
Sabanal?

-¢Qué procesos

se desarrollan
para construirlo?

¢, Quiénes lo
elaboran
realmente y sobre
qué bases?




Personas u organismos que han ayudado al docente la formacion de su
imagen de curriculo.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Especialistas en la materia.
-Experiencia docente.
-Experiencia con los
comparieros docentes.
-Instituciones educativas
--Normal Superior .
-Secretaria de Educacion con
cursos de capacitacion.

-En la Institucién en
evaluaciones de asignaturas.
-La Coordinadora.
-Instituciones de capacitacion:
Sena,

-Universidad de Cordoba vy
Meridiano de Cdérdoba.
-Cursos realizados.
-Capacitaciones recibidas.
-Lecturas autbnomas.

Aunque hay fuentes de
ayuda certificadas para
una buena construccion
de la imagen de
curriculo, esta no se
observa ni en la primera
ni segunda respuesta.
Hay debilidades
conceptuales.

¢Queé hizo posible la
construccion de una imagen de
curriculo alejada de las bases
tedricas existentes sobre él 'y de
las posibles orientaciones dadas
por los especialistas y
documentos?

Aporte del curriculo ala formacion de estudiantes.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Curriculo abierto es eficaz

- Curriculo construido sobre la
base de qué quieren los
estudiantes, padres y demas.
-Logros institucionales.
-Aprendizaje del discente.
-Formaciéon como persona.
-En la calidad de vida de
discentes.

-En la construccion de
proyecto de vida de
estudiantes.

-En cada aspecto de cada
area institucional.
-Formacion integral.

-Hace al discente agentes de
construccion del curriculo
mismo.

Se descubren
apreciaciones que no
responden a la
pregunta; otros son muy
generales, otros se
expresan en relacion
con el caracter del
discente. No hay
respuestas claras.
Tampoco se habla
acerca de las
intenciones del
curriculo, Si es
ambiental o]
agropecuario, como

algunos anotan, esto no
se tiene en cuenta.

¢ Sobre qué bases trabaja el
docente?

¢, Qué lo lleva a no tener claridad
sobre el trabajo desde el
curriculo?

¢Qué hace que no determinen
con exactitud el impacto
curricular en los discentes?




Tipo de curriculo de la Institucion.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Curriculo abierto.
-Participacion de estamentos
institucionales.

-De formacién académica.
-Curriculo  formativo y académico
educativo, disciplinario y
administrativo.

-De manejo agricola y con énfasis
institucional.
-De cultura
académico.
-Curriculo amplio para el desarrollo
integral del discente.

-Industrial agropecuario.
-Agropecuario.

ambiental 'y

Hay visiones y
posiciones, unos lo
miran segun la

participacion en  su
construccion (Abierto o
cerrado), otros segun la
intencionalidad (De
formacioén integral,
agropecuario...). Lo
que llama la atencion es
que no hay uniformidad
de criterios para saber
qué curriculo predomina
enlal. E. El Sabanal.

¢ Quién
participa en el
construccion curricular?

¢Qué medios se usan para
convocar
reconstruccion del curriculo?

la construccion vy

convoca Yy quién
proceso de

¢ Qué orienta el proceso?
¢, Cémo definen el curriculo en
El Sabanal?

-Cerrado, con falta de
participacion.
-Ambiental.
Principales agentes para la construccion curricular.
SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS

-Rector, docentes, estudiantes
y coordinadores.

-Padres de familia y comités
de la comunidad.
-Instituciones
comunidad.
-Comunidad educativa.
-Instituciones de la
comunidad: SENA, Policia,
Universidades.

-Exalumnos y las necesidades
entornales.

de la

Segun lo que se observa, son
muchos los que se
mencionan para poder
construir curriculo, aparecen
instituciones serias de apoyo
y agentes claves.
Garantizaria esto un curriculo
pertinente 'y ajustado al
contexto. Las respuestas
anteriores dejan inquietudes,
ya que no habria tanta
diversidad de posiciones
sobre el curriculo, su tipo, su
intencion de formacion vy
demas.

¢ Por qué si los agentes de
construccién estan claros,
el curriculo no manifiesta
su participacion?

¢Quién lo construye vy
como?




Opinion docente sobre el tipo de curriculo.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Ajustado a necesidades del discente.

-Bueno por el manejo adecuado de sus
docentes, segun la necesidad del medio.

-Curriculo con deficiencias pero que aporta
al desarrollo de estudiantes.

-Manual de convivencia necesario.
-Mas vinculacién comunitaria.

-No se valora lo que se tiene por los padres
de familia.

-Inadecuado a las necesidades del contexto.

-Forma a padres y nifios en el ambiente y
para la produccion.

-Forma en lo agropecuaria y pertinente por el
énfasis.

-Curriculo cerrado.
-Participacion de pocas instancias.
-Esta predefinido de antemano.

Se mantiene la
pluralidad de criterios,
no se puede definir por
los docentes como es
el curriculo, tampoco su

impacto. Algunos
anotan un tipo de
curriculo, como el
agropecuario, que
segin otros docentes
se  cambio. La
desorientacion en el

tipo de curriculo no
facilita una concepcién
clara sobre el mismo.

¢ Por qué no existe
uniformidad de posiciones
y criterios frente al
curriculo?

¢, Qué tan pertinente es?

Aspectos resaltantes en la construccién curricular.

SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-Aporte de docentes, aporte del rector. -Existe diversidad de | ¢Hacia dénde vala
-Falta participacion de la comunidad comentarios y | institucion?

educativa, flexibilidad.

-Manual de convivencia, comunidad.

-No pertinente para la comunidad educativa,
socializacion.

-Escogencia de areas relevantes.

-Falta de recursos.

-Trabajo mancomunado de docentes.
-Espontaneidad para hacerlo.

-Curriculo no acorde al medio.

-Falta de granja para produccion
agropecuaria.

-Capacitacion y formacion de los alumnos.
-Falta de consulta a la comunidad.

-Falta consultar a otras personas.

-Falta socializacion con la comunidad.
-Falta construccion colectiva para logro de
metas.

-Falta de recursos de dotacion.

afirmaciones que no
llevan a entender el

proceso de
construccion curricular
y sus aspectos
relevantes en él.

Estos aportes son muy
especificos y escasos
para lo que implica el
curriculo mismo.

¢, Qué tipo de estudiante
egresa?

¢, Qué se debe hacer para
construir una imagen
consensuada de curriculo
para un trabajo mas
unificado y pertinente?




Aportes del docente en la constru

cciéon del curriculo.

SUBCATEGORIAS

COMENTARIOS

MEMOS

-Desde la formacion profesional y del cargo.
-Poco aporte.

-Apoyo en el disefio del Manual de Convivencia.
-Logros del Manual de Convivencia.

-En Programas académicos y horarios.
-Orientacion a estudiantes en estandares.
-Orientacion al estudiante en cultura ambiental.
-Desde el areay en asignaturas propias..
-Renovacion de programas, acorde al énfasis
ambiental.

-Elaboracion de textos pretextos.

-Formacion en ornamentales y hortalizas del
estudiante.

- En la construccion del PEIl y en lo que se puede.

Los aportes son
muy especificos vy
escasos para lo que
implica el curriculo
mismo. Predomina
el trabajo desde las
areas y asignaturas.

¢, Qué se debe
hacer para
construir una
imagen
consensuada de
curriculo para un
trabajo mas
unificado y
pertinente?

Impacto que el docente cree ha generad
educativay en el contexto de la

o el curriculo en la calidad
|.E. EL SABANAL.

SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-Mejores resultados de las pruebas de Estado. | Sigue presente la | Sin
-Buena ensefianza y mejor disciplina. diversidad de aportes, no | preguntas.
-No se puede definir en ningiin &mbito. se nota certeza en los
-Impacto lento, se observa apoyo discente en | docentes para asegurar
aseo institucional y manejo de basuras en la que el curriculo ha
comunidad. producido un efecto en la
-No se ha logrado. Institucion y la comunidad,
-Estudiantes aptos para formar empresa. hay dificultades en los
-Mayor nimero de estudiantes por grados. logros en este aspecto.
-En proyecto, no ha habido todavia. Se hallan contradicciones
-No ha habido aun, falta motivacion estudiantil. | que muestran la falta de
coherencia en las
apreciaciones.
Consideracion del docente sobre si es del campo o la ciudad.
SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-Del campo, por ascendencia, trabajar aquiy | No hay argumentos que | ¢Qué hace

sentirse de aqui.

-Por nacimiento.

-Del campo, por capacidad para ajustarse a

las condiciones de trabajo.

-Del campo, por identificacion con él.

-Tres docentes expresan que son del campo
y la ciudad por adaptacion en el desempefio.

convenzan la naturaleza
rural del docente. La forma
de ser, proceder, actuar,
vivir, es mas de ciudad. Su
vocabulario, ideas y demas
son mas de lo urbano.

que el docente
no descubra
aquellas
formas de vida
urbana que le
son propias?




Argumentos docentes para sustentar su origen.

SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-Herencia de familia y experiencia de vida rural. | Lo interesante es que | Sin
-Experiencia en lo rural. ninguno vive en el campo | preguntas.
-Por adaptabilidad a la doble forma de vivir: y su modo de vivir en la
rural-campo. ciudad no lo refleja.
-Por amor a la naturaleza.
-Por identificacién con el campo.
El ser del campo o urbano, como ha afectado el curriculo.
SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-Afecta el conocimiento docente, ampliandoloy |La  mayoria  docente | Sin
dandole mayores herramientas para la clase. expresa que sentirse | preguntas.
-No ha afectado dicen 7 docentes. rural o de ciudad no
-Ha afectado para no exigirles a los padres lo afecte la construccion del
que no tienen y se forma para el campoy la curriculo, pero no aclaran
ciudad. por qué no.
-No se sabe.
Aporte docente en el desarrollo efectivo del curriculo.
SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-No define. Las acciones son | ¢Sera que el
-En las clases. restringidas para lo que | docente no

-En trabajos asignados.

-En el desarrollo de la asignatura.
-Ejecutando programaciones.

-En lo que se necesite.

-En la entrega de planes de areas y asignaturas.

-En el disefio de planes de mejoramiento y
programas.
-En las relaciones con padres y estudiantes.

implica operacionalizar el
curriculo, falta mayor
comprension de esto
para un mejor y mayor
trabajo docente. Lo que
mencionan los docentes
es parte de un gran
proceso que implica el
curriculo.

tiene claridad
al respecto?




Autopercepcion del rol docente.

SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS
-Dialogante, extrovertido., descomplicado. Se descubre un docente | ;Un
-Comprometido, sincero. preocupado por su rol, | docente que
-Buen maestro, que hace lo mejor. atento a vigenciarse, a | se actualiza
-Innovador y preocupado por su actualizacion darse en la institucion, | no aplicara
constante. que exige, que crea en | lo aprendido
-Ama y da lo que posee y es responsable. su quehacer, y tiene |ensu
-Enamorado de su profesion, exigente. vocacion, pero, desde | quehacer
-Forma segun la edad de los nifios. donde se fundamenta si | para
-Diversificador de metodologias. hay tanta vision y formas | revaluarlo?
Con vocacion, servidor y propiciador de la de ver el curriculo.
justicia.

Autopercepcion del docente como persona.
SUBCATEGORIAS COMENTARIOS MEMOS

-Servidor de la comunidad.

-Estricto, cuidadoso, extrovertido.
-Respetuoso, comprensivo y alegre.
-Charlador y sentimental.

-Preocupado de los estudiantes.
-Bueno, un poco neurasténico, pero docil y
tolerante.

-Humilde y timido.

-Divertido y dador de confianza a hijos y
estudiantes.

-Acepta criticas.

-Mantenedor de su frente en alto.

-Darlo todo.

-Participativo en todo.

-Lo dicen los demas.

-Procura su mejoramiento para ser mejor
persona, mejor docente, mejor padre.
-Amable y solidario.

-Responsable y honesto.

-Justo y estricto.

-Malgeniado a veces.

La autopercepcién es
buena, pero ¢qué tanto
se da el docente como
amigo y educador?




